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Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrél és az Esélyegyenldség Elomozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél
szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyair6l szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Ullés Nagykézségi Onkorményzata
Esélyegyenléségi Programban 2013, junius 28-an — 138/201 3.(VL.28.)énkorményzati hatarozataban régzitette
az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az énkorményzat véllalta, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal &sszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait', valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények muikddtetését.
Villalta tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilénds tekintettel a kdznevelés 4llami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen dokumentum a jogszabilyi eléirasoknak megfelelden az Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatanak
elvégzését irja le.

|£élok 7

A Helyi Esélvegyenléségi Program atfogd célia

Ullés Nagykozségi Onkorményzat az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsméd, és az esélyegyenldség biziositdsdnak kovetelményét,

a kizszolgdltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindaciomentességet,

szegregdciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis bizionsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések érdekében egylittmiikadik az
intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyck konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitésa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
¢s végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés, kiigazitas tAmogatd
strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot.




A program készitését el6iré jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség eldmozditasard]
sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eloirdsai alapjan végeztiik. A program elkészitésére
vonatkozé részletszabéalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei.

" a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol”
szolo 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénés figyelmet forditva a

" a Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)

" aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi I11. térvény (tovibbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatds el6segitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= anemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

= azegészségiigyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gywt.)

= anemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

A helyi esélyegyenl6ségi programok feliillvizsgalatanak sziikségessége |

Az egyenl6 banasmddrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény (Ebktv.) 31.
§-a rendelkezik a helyi esélyegyenldségi programokrol. A torvény 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési
dnkorményzat 6tévente 6t évre szolo helyi esélyegyenléségi programot fogad el, amelyet a 31. § (4) bekezdése
értelmében kétévente 4t kell tekinteni és sziikség esetén feliil kell vizsgalni. Utébbi bekezdés szé szerint:

»(4) A helyi esélyegyenldségi program iddardnyos megvalosuldsdt, illetve a (2) bekezdésben meghatdrozott
helyzet esetleges megvdltozdsat kétévente dt kell tekinteni, az dttekintés alapjan, sziikség esetén a helyi
esélyegyenlbségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj
helyzetnek megfelelden kell modositani.”

Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

A telepiilés bemutatdsa

Telepiilésiink ,,A kedvezményezett jarasok besorolasarél” sz6lo 290/2014.(X1.26.) Korm. rendelet 3.
mellékletében foglaltak alapjan egy kedvezményezett kistérségben, a mérahalmi kistérségben és a mérahalmi
jéréasban talalhato.

Ullést ,,A  kedvezményezett teleplilések besorolasardl és a besorolds feltételrendszerérdl” szold
105/2015.(IV.23.)Korm. rendelet 5.§ (1) bekezdése tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturdlis szempontbdl
elmaradottnak, illetve az orszagos atlagot jelentésen meghaladé munkanélkiiliséggel stjtott — a fejlesztési
célu tdmogatasokhoz valod hozzaférés tekintetében - 2015. december 31-ig 4tmenetileg kedvezményezett
telepiilésnek mindsiti.



A nagykodzseg lélekszama:

(Forras: Helyi Visual Register Népességnyilvdantarto rendszer)

Belteriileten az alapveté kdzmiellatottsag — igy a vezetékes gaz-, villany- vizszolgaltatis — biztositott. A
telepiilés belteriiletén jelenleg is folynak a szennyvizcsatorna kivitelezési munkalatai, a projekt 2015.
december 31. napjaig megvaldsul.

Kiilteriileten palyazati tdimogatdsnak koszonhetéen 38 ingatlan ivovizbekotése torténik meg még ez évben.

A kozosségi kozlekedéssel valamennyi szomszédos telepiilés elérhetd.

Az dnkormanyzat a szilard hulladék szilard hulladékgazdalkodasi tevékenység ellatasat 2014. julius 1. napjatol
- a részben tulajdonaban all6 - Négyforras Vizikozmi Uzemeltetd Nonprofit Kft-vel, a telepiilési folyékony
hulladékgazdalkodasi tevékenység ellatasat - 2015. jilius 1. napjatél - a JEGE Kereskedelmi és Szolgéltatd
Korlatolt Feleldsségll Tarsasaggal végezteti.

2015. januar 1-jét8l a Négyforras Vizikozmii Uzemelteté Nonprofit Kft. szallitja el az ingatlanok elél a
kihelyezett szelektiv hulladékot.

A telepiilés vizikézmi szolgaltatdja 2014. januar 1-jétol az Alfoldviz Zrt.

A kéménysepro-ipari szolgaltatast jelenleg a Szegedi Kéménysepro-ipari Kft latja el. A feladatellatas
rendszerében — a jogszabalyi valtozasok miatt - ezévtdl valtozas varhato.

A telepiilésen j munkahely létesiilt. A Doma-Food Bt. z6ldség-, gylimélcs feldolgozasat végzd, szaritdiizemet
inditott be 2014. januér 9. napjaval, mely helyben 37 {6 — 28 iillési és 9 nem iillési — dolgozadt foglalkoztat.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatisa

A szocialis teriiletet lefed6, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi I11. térvény (Sztv.)
és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) jelentds
véltozason ment keresztiil.

2015. februar 28-ig tartd idészak:

A 2013. évi LXXV. torvény €s a 197/2013.(VL.13.) Kormanyrendelet mddositja fenti jogszabalyokat. A
torvénymaddositas értelmében 2014. januar 1-jét6l az atmeneti segély, a temetési segély és a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatas 6nallo ellatasi formaként megsziinik, és dnkormdanyzati segéllyé olvadt dssze. A
torvény felhatalmazasa szerint a telepiilési Gnkormanyzatnak legkésébb 2013. december 31-ig kellett
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megalkotnia az 6nkorményzati segély megéllapitasanak, kifizetésének, folyositdsdnak valamint felhasznélasa
ellendrzeésének szabalyairdl szolo rendeletét.

Magyarorszig helyi 6nkormanyzatairgl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 41.§ (4) bekezdése lehetdvé teszi,
hogy a képviseltestillet hatdskorét a jegyzore ruhazza 4t. Ullés vonatkozasiban a jegyzd atruhézott
hataskorben jart el a kézgyogyellatasi jogosultsag megallapitasarol.

Onkorméanyzati segély esetén az ellatas megallapitasandl figyelembe vehetd egy fore szamitott havi csaladi
jovedelemhatart az Snkormaényzat rendeletében gy kellett szabalyozni, hogy az nem lehetett alacsonyabb az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének 130 %-anal. (éregségi nyugdij legkisebb dsszege: 28.500
Ft). Ett6l eltérden a megallapitott jogosultsagi értékhatar magasabb volt: csalad esetén 150 %, illetve
egyediilallé személy esetén 200 %.

Az aktiv korlak ellatasa a telepiilési jegyz hataskdrébe tartozott. Az aktiv koruak ellatasa az aktiv kora, nem
foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatast, amely olyan személyeknek allapithaté meg, akiknek a
csaladjdban az egy fogyasztasi egységre jutd jévedelem az dregségi nyugdijminimum 90 %-a alatt van, és a
csaladnak nincs a térvényi értékhatart meghaladé vagyona.
Az ellatasnak kétféle fajtaja tdmogatds volt megéllapithatd:
a) foglalkoztatas helyettesité timogatés 22.800 Ft
b) rendszeres szocidlis segély. (Az ellitas Osszege az Oregségi nyugdij Osszegének, csaladi
Jovedelemhatdr Gsszegének és a kozfoglalkoztatasi bér legkisebb dsszegének fiiggvényében keriilt
megéallapitasra. )

2013. szeptember 1. napjatdl a kdzoktatasrol szol6 térvénybdl a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
tényének megallapitdsa a Gyvt. szabélyozésa értelmében a jegyzé feladata. Hatranyos helyzetii az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki esetében 3 koriilménybél
(sziilSk alacsony iskolazottséga, alacsony foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek elégtelen lakokornyezete)
legaldbb 1 fenndll, halmozottan hatranyos helyzet megéllapitdsahoz pedig a fentii 3 kériilményb6l legalabb
kettének kell fenndllnia. A hétranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa a gyermek részére a
kdznevelés teriiletén kedvezményeket, timogatésokat, jogosultsagokat biztosit.

2015. mércius 1-jétol:
A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. mércius 1. napjaval jelentds mértékben
atalakult. Az dllam és az 6nkorményzati segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvélasztasra keriiltek.
A kotelezden nytijtandd ellatasokat a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek a kivetkez6ek:

- aktiv kortak ellatasa,

- idéskoruak jaradéka,

- dpolasi dij (alapSsszegli, emelt Osszegii és kiemelt Ssszegil)

- kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak)

- egészségiigyi szolgaltatasra valé jogosultsag
(a hatdskor valtozds az aktiv koriiak ellatdsat érinti, a felsorolt t6bbi elldtdst az eddigiekben is a jarési
hivatalok dallapitottik meg)

Az egyéb tamogatdsok biztositasarol a telepiilési dnkorményzatok déntenek. Az Gnkormanyzatok altal
nyujthaté timogatas neve egységesen telepiilési timogatas lett.

Ullés Nagykozség Képviselétestiilete 2015. februar 25-én megalkotta a szocialis raszorultsagtol fliggd
penzbeli és természetbeni ellatasokrol szolé 3/2015.(IL25.)6nkorményzati rendeletét, mely részletesen
tartalmazza az igényelhetd tamogatasok tipusait, jogosultsagi feltételeit.

A rendelet alapjan jelenleg igényelhetd tamogatasi formak:
- rendszeres telepiilési timogatés
aa) létfenntartasi gondok enyhitésére
ab) lakasfenntartési telepiilés timogatas
- rendkiviili telepiilési tamogatés
- temetési telepiilési timogatas
- koztemetés



Telepiilési timogatds annak allapithaté meg létfenntartasi gondok enyhitésére, akinek csaladjaban az egy fére
juté jovedelem nem haladja meg a mindenkori regségi nyugdij legkisebb Gsszegének 130%-4t, egyediil 66
esetén annak 200 %-at. A telepiilési timogatas Gsszege egy évben a 30.000 Ft-ot nem haladhatja meg. A
megallapitott tdmogatds leheti eseti, vagy rendszeres tdmogatis a (2) bekezdésben fogalt Gsszeghatar
figyelembevételével.

A létfenntartdsi gondok enyhitésére megallapitott telepiilési tdmogatas havi rendszeres ellatasként
megéllapithaté annak, akinek a havi rendszeres gyégyszerkoltsége, vagy gyogyaszati segédeszkdz
koltségének téritési dija az Sregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének a 15 %-4t eléri vagy
meghaladja, feltéve, hogy a

a) csaladjaban az egy fore juté havi jovedelem nem éri el az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb

osszegének 200 %-dt,

b) egyediil él6 esetén az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 250 %-dt.
A telepiilési tdmogatas kizardlag gyogyszerutalvany forméjaban 1 év idétartamra adhats. A telepiilési
tamogatas Osszegét dtszaz forintra kerekitve kell megéllapitani, amely nem lehet nagyobb, mint az igazolt
gyogyszerkoltség, vagy gybgyaszati segédeszkdz kodltségének téritési dija. Az igy megéllapitott timogatés
Osszege nem haladhatja meg a havi 5.000 Ft-ot. (amennyiben a jardsi hivatal elutasité hatdrozata nem
tartalmazza a havi rendszeres gyogyszerkiliség dsszegét, tigy a megdllapitott telepiilési tamogatds dsszege
havi 3.000 Ft.)

A lakdsfenntartasi telepiilési timogatds a szocialisan raszorulé haztartdsok részére a haztartas tagjai altal
¢letvitelszertien lakott lakds fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik — tigy, mint villanyéram, viz, g4z,
csatornahasznalat és szemétszéllitasi dij, tiizeloanyag koltségei — viseléséhez nyijtott tamogatds — 1 éves
idotartamra.

Lakasfenntartasi telepiilési tAmogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az egy fore juto havi
jévedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200%-at, egyediil é16 esetén
a 250 %-at, kivéve ha az igényld és a vele egy haztartasban é16 az életvitelszerlien lakott ingatlanon kiviil
tovabbi belteriileti lakascéli ingatlannak tulajdonosa, ide nem értve az 6roklés jogeimen szerzett ingatlant.

A telepiilési lakasfenntartasi tamogatas havi 6sszege:

a) 1 személyes haztartas esetén: 3.500,- Ft/ho,
b) 2-3 személyes hdztartds esetében: 4.500,- Fi/ho,
c) 4-5 személyes haztartas esetében: 5.500,- Ft/ho,

d) 6 és 6 személy feletti haztartas esetében: 7.500,- Ft/ho.

Rendkiviili telepiilési tAimogatasban az a személy, vagy csalad részesithetd, aki rendkiviili ¢élethelyzetbe
keriilése miatt anyagi segitségre szorul, feltéve, hogy az egy fdre esé havi jovedelem nem haladja meg a
mindenkori Sregségi nyugdij legkisebb Osszegének 200 %-4t. A segély &sszege legfeljebb a mindenkori
Oregségi nyugdij legkisebb Gsszege lehet.

Rendkiviili segély kamatmentes kélcsén formajéban is nydjthatd azon személynek, csaladoknak, akik (elemi
kar, jelentés anyagi megterhelést okozd esemény bekdvetkezése miatt) rendkiviili sziikséghelyzetbe keriiltek
¢s az 1 fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a mindenkori dregségi nyugdij legkisebb Gsszegének 200
%-at. A kamatmentes kdlcson Osszege a mindenkori Sregségi nyugdij legkisebb Gsszegének legfeljebb
haromszorosa lehet.

Temetési telepiilési tAmogatds dllapithaté meg azon személy részére, aki a meghalt személy eltemettetésérd|
gondoskodott és csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegenek 200 %-at, egyediil €16 esetén annak 250%-4t nem haladja meg. A megéllapitott temetési telepiilési
tamogatas Osszege: 30.000 Ft,

A fenti ellatasok esetén atruhazott hataskérben a jegyzé dént.
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Koztemetés:
A polgarmester az eltemettetésre koteles személyt a koztemetés koltségeinek megtéritése alél — ha annak
megfizetése a kitelezett megélhetését sulyosan veszélyeztetné
a) 50 %-ban mentesitheti, ha a visszafizetésre kotelezett személy csaladjanak egy fore jutdé havi
jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének kétszeresét,
b) részletekben fizettetheti meg, ha a visszafizetésre kotelezett személy csaladjanak egy fére jutd havi
jévedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének haromszorosat
A koztemetés esetében atruhazott hataskdrben a polgarmestert dont.

Sziikiilt azon aktiv kortiak szamara az ellatas jogosultsagi feltételi megvaltoztak. Sztv. 37.§)

Az ellatas formai:

foglalkoztatas helyettesité tamogatas 22.800 Ft/ho

egészségkarosodasi és gyermekfeliigyelet tdmogatas (Az ellatds §sszege az Oregségi nyugdij Ssszegének,
csaladi jovedelemhatar dsszegének és a kozfoglalkoztatasi bér legkisebb dsszegének fliggvényében keriilt
megallapitasra. )

Az ellatas megallapitasanak hataskore a jarasi hivatal hataskérébe tartozik.

Aktiv koraak ellatisa
(jogszabalyi hattér: 1993. évi lll. tdrvény a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrdl (a tovabbiakban:
Szt.,), 33.§-37/C.§, az atmeneti rendelkezések vonatkozdasdaban: 134.§, 134/B.$)
Az aktiv koruak ellatasa az aktiv kort, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatas, amely olyan
szemelyeknek allapithat6é meg, akiknek a csaladjaban az egy fogyasztési egységre jutd jovedelem az Sregségi
nyugdijminimum 90%-a (25 650 Ft) alatt van, és a csalddnak nincs a térvényi értékhatart meghaladé vagyona.
Az aktiv korhak ellatasa keretében kétféle tamogatas allapithaté meg, a foglalkoztatast helyettesitd timogatas,
valamint a rendszeres szocialis segély helyébe 1épd egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas.
A jelenleg jegyz6i hataskdrben lévo aktiv kortak ellatisanak megallapitisa 2015. marcius 1-t6l a jarasi
hivatal hatiskorébe keriil. Ett6l az idoponttdl kezdddden az ellatassal kapesolatos ligyek intézésére a jarasi
hivatal jogosult. A kérelmeket tovabbra is be lehet nyujtani a polgarmesteri hivataloknal, amelyek azt
tovabbitjak a jarasi hivatalok részére.
Az aktiv kortak ellatdsa keretében megallapithat ellatastipusok és az ellatdsra jogosultak korei esetenként
valtozni fognak.

- A foglalkoztatist helyettesité tamogatas szabélyaiban nem varhatd véltozas azon kiviil, hogy a

tdmogatast a jarasi hivatal fogja megallapitani.

A tamogatas havi dsszege — 2014-hez hasonléan — 22 800 Ft,

- Rendszeres szocialis segély nevii ellatas 2015. marcius 1-t61 megsziint. A kordbban erre a
tdmogatésra jogosult személyek mas ellatasokra szerezhetnek jogosultsagot.

Az 1j rendszer bevezetésének lépései a kivetkezok voltak:

L A jelenleg rendszeres szociélis segélyre jogosult személyek ellatasra valo jogosultsigat a jegyz6 2015.
Jjanuar 1. és 2015. februar 28. kozott feliilvizsgalta.

[l A feliilvizsgélat eredményeként a jegyzo hatdrozatban megaéllapitotta, hogy az tigyfél 2015. marcius 1-tél
milyen ellatasra lesz jogosult.

1 Automatikusan, az ij egészségkdrosodisi és gyermekfeliigyeleti tdimogatasra lesznek jogosultak azok a
személyek, akik azért jogosultak rendszeres szociélis segélyre, mert egészségkarosodottnak mindsiilnek, vagy
14 év alatti gyermekiik feliigyeletét masképp biztositani nem tudjak.

[ Ha villaljak a foglalkoztatast helyettesitd tamogatashoz kapcsolodd egyiittmilkdési kdtelezettséget
(allaskereséként vald nyilvantartasba vétel, egyiittmikodés a munkatigyi kozponttal), akkor foglalkoztatast
helyettesité timogatast kaphatnak a nyugdijkorhatart 5 éven beliil bet5ltok, és azok, akik az &nkormanyzat
rendeletében meghatérozott feltételek alapjan jogosultak jelenleg rendszeres szocialis segélyre.

[" Ha a nyugdijkorhatart 5 éven beliil betolté vagy az énkorméanyzat rendeletében meghatérozott feltételek
alapjan rendszeres szociélis segélyre jogosult személy az egyiittm{ikddést nem vallalja, akkor az aktiv kortak
ellatasara vald jogosultsagat meg kell sziintetni.



egészségkarosodort egészségkarosodasi és gvermelkdeliigveleti
személyek tamogatas

FHT, ha az egylittmukadést vallajak

nyvugdijkorhatirt 5
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jogosultsig megsziinése ha az egyiittmukddeést
nem valljaik
rendszeres szocialis
segély
14 év alatti ; 7 = A
gyermek e egészségkirosodasi és gvermekfeliigyeleti
feliigyeletét ellatok tamogatis
FHT, ha az egyiittmiikidést vallaljak
onkormanyzat
rendelete alapjan
jogosultak

jogosultsag megsziinése ha az egyiittmukadest
nem valljak

Az Ujonnan bevezetend6 egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatds (EGYT) osszegét a
rendszeres szocialis segély Osszegére vonatkozd szabalyok alapjan kell kiszamitani, egyediil a csaladi
jovedelemhatar 6sszege valtozik:

Az EGYT havi Osszege a csaladi jovedelemhatar Gsszegének €s a jogosult csaladja havi 6sszjovedelmének
kiilénbozete, de nem haladhatja meg nett6 kozfoglalkoztatasi bér 90%-4t. (A nett6 kozfoglalkoztatési bér 90%-
a, tehat az EGYT maximuma 2015. évben 46 662 Ft.)

A csaladi jovedelemhatar 3sszege megegyezik a csalad fogyasztasi egységeihez tartozd ardnyszamok
Osszegének és az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszege 92%-anak szorzataval. (2015. februar 28-ig
az 6nym. 90%-aig kellett kiegésziteni a csalad jévedelmét. Az 1ij szabalyok szerint egy egyediilallé személy
esetében a csaladi jovedelemhatar Gsszege 26 220 Ft, mert a fogyasztasi egység aranyszéama:1, az énym. 92%-
a: 26 220 Ft.)

Az Szt. 2015. februar 28-ig hatalyos 37/A. § (1) bekezdés alapjan rendszeres szocialis segély akkor éllapithaté
meg és akkor folydsithato — kivéve az egészségkarosodasuk okan ellatasban részesiild személyeket — ha a
személy nyilatkozatdban véllalja az egytittmiikddési kotelezettséget a telepiilési Snkormanyzat altal erre
kijelolt szervvel. Az Szt. alapjan az egyiittmiikddés intézményi feltételeiré] a telepiilési dnkormanyzat
elsdsorban a csaladsegitd szolgalat itjan gondoskodik.

A rendszeres szocidlis segély ellatorendszerb6l torténd kivezetésével megszilinik a csaladsegités szerepe az
aktiv kortak elldtasaban részesiilok egyiittmiikddési kitelezettségének biztositasaban. Az egészségkarosodasi
és gyermekfelligyeleti tamogatasra jogosult ellatotti kér részére specialis élethelyzetiik miatt nem kerdilt
eléirasra egyiittmikodési kotelezettség. A foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesiild személyek
pedig az allami foglalkoztatasi szervvel kotelesek egyiittmiikddni.
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A telepiilési Onkormanyzat képviselo-testiiletének a telepiilési timogatds megallapitisanak,
kifizetésének, folyositasanak, valamint felhasznalasa ellenérzésének szabalyairdl szolé rendeletét legkésibb
2015. februar 28-aig kellett megalkotnia.

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szol6 1993. évi IIL. torvény (a tovabbiakban: Szt.)
szocidlis szolgiltatasokat érinté modositasok

Az intézményi téritési dij szabalyainak valtozasa

A tamogatott lakhatés szabalyainak modositasa

Belépési hozzajarulas bevezetése a tartds bentlakést nyijté szocialis intézményekben

Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozo6 szabélyok médositasa

A teriileti lefedettséget figyelembevevé finanszirozasi rendszerbe torténd befogadas szabalyainak
modositasa

Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas miikodésének racionalizalasa

Lakdotthoni atalakulas kotelezettségének hatalyon kiviil helyezése

Tamogatott lakhatas célcsoportjainak valtozasa

Téritési dij visszamendleges megéallapitasa kivételes esetben

Jogorvoslati rend pontositisa

A falu és tanyagondnoki szolgéltatas egyes szabalyainak modositasa

A 150 f6s korlatra vonatkozd szabalyok

Egyhazi kiegészit6 tamogatas megtéritésére vonatkozo szabaly pontositasa

Jelzalogjog bejegyzés szabalyanak pontositasa

Az Szt.-hez kapcsolédé kormanyrendeletek legfontosabb viltozasai

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények agazati azonosit6jardl és
orszagos nyilvantartasardl sz6lo 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet médositasai

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatdk, intézmények és halézatok hatdsagi
nyilvantartasarol és ellendrzésérdl

A személyes gondoskoddst nyijté szociélis ellatasok téritési dijarol szold 29/1993. (11.17.) Korm.
rendelet modositasai

A tamogato szolgaltatds ¢s a kozosségi ellatasok finanszirozasanak rendjérél szolo 191/2008. (VII.
30.) Korm. rendelet modositasai

Az egyhazi és nem allami fenntartast szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények €s halozatok allami tdmogatasarol sz616 489/2013. (X11. 18.) Korm.

A Nemzeti Rehabilitéciés és Szocidlis Hivatalrdl, valamint a szakmai iranyitasa ala tartozéd
rehabilitacios szakigazgatasi szervek feladat - és hataskdrérol sz616 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet
modositasai

Az Szt.-hez kapcsolodé miniszteri rendeletek legfontosabb valtozasai

A személyes gondoskodast nytijté szocialis ellatasok igénybevételérdl sz616 9/1999. (X1.24.) SZCSM
rendelet modositasai. A személyes gondoskodast nyujté szociélis intézmények szakmai feladatairél és
mikddésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet médositasai

A gondozési sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocialis raszorultsag vizsgalatanak
¢s igazolasanak részletes szabélyairdl sz616 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet médositasa

10
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1.2 Az esélyegyenloségi célesoportokat érinto helyi szabalyozas rovid bemutatisa.

Ullés Nagykézségi Onkormanyzat az esélyegyenléséggel kapesolatban az alabbi rendeleteket alkotta:

2.

A Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Osztondijrendszerrdl sz6l6 12/2001.(X1.16.)Kt.sz.
rendelet

Az dnkormdanyzat fenntartdsaban miikodo nevelési-oktatasi intézményekben szedhet téritési dijakrol
és tandijakrol szold 14/2006.(IX.07.)Kt.or rendelet

A helyi onszervezodd kozosségek pénziigyi tdmogatasanak rendjérél szolo 24/2008.(VI.11.)Kt.or.
rendelet

A lakascéli tamogatasrol szol6 5/1997.(111.28.)Kt.sz. rendelet

A bolesédei gondozasi dij megallapitasardl szold 1/2013.(1.25.)6nkormanyzati rendelet

Az Ullési Talentum” osztondij megallapitasarél, a felsdoktatdsi intézményekben tanuldk
tamogatasarol szold 17/2013.(X1.14.)6nkorméanyzati rendelet
A személyes gondoskoddst nyujté szocidlis ellatdsokrol és azok téritési  dijarél szolo

6/2014.(1V.10.)6nkorméanyzati rendelet

Az oOnkormanyzati tulajdoni bérlakasok és nem lakas céli helyiségek bérbeadasarol szolo
10/2014.(VIIL.28.)6nkorményzati rendelet
A szocidlis  raszorultsagtol  fliggd
3/2015.(11.25.)onkormanyzati rendelet

A nevelési-oktatasi intézményekben biztositott gyermekétkeztetés igénybevételének modjarol és a
téritesi dijardl szolo 10/2015.(V1.26.)6nkormanyzati rendelet

pénzbeli és  természetbeni ellatasokrol — szdlo

Stratégiai kornyezet bemutatasa

A 2014-2020 kozotti idoészakban jelentds unids forras all Magyarorszag rendelkezésére. A korabbi hét éves
peridédushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régiok felzarkoztatasa volt — a most induld
ciklusban az EU més célkitiizéseket vallalt. Ezeket 11 pontban foglalta 6ssze. Az Osszes tagallamnak a 11
célhoz kell igazitania sajat fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszag egy iranyba fejlodik majd tovébb.
Magyarorszag a kovetkezd hét éves iddszakban 6sszesen 7480 milliard forintot hasznalhat fel. Az Gsszes forras
60%-at a Gazdasagfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a foglalkoztatottsag elosegitése is. Az
eléz6 iddszakhoz képest masfélszer tobb forras jut majd munkahelyteremtésre, haromszor t6bb a kutatés-
fejlesztésre és innovaciora, energiahatékonysagra és az infokommunikacids szektor fejlesztésére pedig a

korabbi duplajat hasznalhatjuk fel.

A teljes pénziigyi keret legalabb 15 szazalékat kdzvetleniil a kis- és

kozépvallalkozasok megerdsitésére forditjak majd, és a palyazati rendszerben is tobb véltozasra szamithatunk.

A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési idoszak Osszehasonlitisa

-Strukturalis alapok és vidékfejlesztés elkiléniil
tervezesc -Tagallami szintl keretdokumentum
keretek (Nemzeti Stratégiai Referenciakeret, NSRK)
LCIGELATT - 15 OP
sulypontok
s il 110 & -Gazdasagfejlesztés: 24%
-Foglalkoztatds mint szocialis kérdés

P -Kozponti iranyitas (NFU)
endszer -Regionalis dekoncentrécié (RFU)

-Komoly adminisztrativ kitelezettségek,
-2010-t6l racionalizécid, egyszerdisitések
-Péalydzatok vissza nem téritend6 tdmogatdssal
-Kombinalt mikro-hitel

Eljaras-
rendek,

tamogatasi
formak

*Integralt tervezés:Kozbs Stratégiai Keret
(5 alap egységes keretben) uniés szinten
*Tagallami szintd keretek (Partnerségi Megallapodas)

* 9 OP, célzottabb tervezés unids és hazai szinten (11
tematikus cél, EU 2020)

* gazdasagfejlesztés: 60%
* Foglalkoztatas a gazdasagi fejlesztés része

* kbzponti koordinaciéval (ME) mikédé decentralizalt
intézményrendszer (IH-k a szakpolitikaért felelés
tarcaknal)

* valds térsegi decentralizacié (megyei szinten)

« egyszeriibb eljardsrendek, kdzponti koordinacidval
*Vissza nem téritendd tdmogatdsok mellett nagyobb
teret kapnak a pénziigyi eszkdzok

*A pénzlgyi eszkdzok teszik ki a teljes osszeg 10%-4at
* kdzszféra ne palydzzon: szakmailag kijelslt
fejlesztések, ismert programozhato forréskeretek

* nyilt palyazatok mellett optimalizalt projekt-
kivalasztési eljardsok

11



12

2014-2020 id6szak Operativ programok:

Versenyképes Kozép-Magyarorszag OP (VEKOP)

Tertilet és Telepiilésfejlesztési OP (TOP)

Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)

Kornyezet és Energetikai Hatékonysag OP (KEHOP)

Emberi Eréforras Fejlesztési OP (EFOP)

Koordinaciés OP (KOP)

. Vidékfejlesztés, halaszat™ OP

2.1 Kapcsol6das helyi stratégiai és telepiilési 6nkorményzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

A jelenlegi helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati koncepcidk, programok harmonizélnak az
Esélyegyenloségi Programmal.

A HEP 2013. jinius 28 elfogadésa 6ta tobb dokumentum aktualizaldsa, illetve megalkotdsa tortént meg:

1)Ullés Nagykozségi Onkormanyzat Képviselotestiiletének 2014-2019. évre elfogadott Gazdasagi
Programja, mely célul tiizte ki tobbek kozott:

VVVVVVVVVVVVYY

Az Egészséghaz atalakitasa, felujitasa, bovitése, korszerlsitése

A Dorozsmai ut 53. szam alatti iskolaépiilet és tornaterem teljes energetikai korszer(isitése

Gazdasagi iparteriilet kialakitasa

Tanyagondnoki gépjarmii cseréje

Jatszoterek fejlesztése

Déryné Kulturalis Kozpont tetterének beépitése

dnkorményzati lakésok (szociélis-, és szolgalati lakasok) korszeriisitése, feltjitasa, allagmegorzése
hagyomanyos rendezvényeink megtartasa

gyermekvallalési kedv Oszténzése — sziiletendd gyermek sziiletése esetén, pl. ajandékcsomag juttatasa

fiatalok lakashoz jutasanak, illetve letelepedési szandékanak 6sztonzése

az Ullési Talent Sszténdijprogram folytatasa — a felséoktatéasi intézményekben tanulok tamogatasara

civil szervezetek tAmogatésa, civilek bevondsa az énkorményzati feladatell4tasba

sportcentrum létesitése (pl. sportcsarnok épitése, futpélya, atlétikai palya létesitése) — az Ullési Ifjisagi
Sportegyesiilet bevonasaval,

12
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> idosek otthona épitése (50 m2-es lakasok épitése a Fogarasi utca utcéban, az Ullési Szocialis Kozpont
szolgaltatasaira épitve) — a jovoben létrehozand6 6nkormanyzati kft altal,

» passziv, inkubétorhaz épitése (passziv haz technologidval épitett épiilet az Gj gazdasagi iparteriileten,
melyben helyet kapna 3-4 bérelhetd irodahelyiség és egyéb kozosségi terek, bemutat6 terek — GINOP
tamogatas keretében (munkahelyek bévitéséhez)

» Népi mesterségek haza kialakitdsa —a Dorozsmai it 55. sz4m alatti ingatlan melléképiiletében - A telepiilés
Jellemzd, hagyomanyokra épiilé mesterségek bemutatd termének létesitése

2)Ullés Helyi Epitési Szabalyzatarél (HESZ) és szabalyozési tervének jovahagyasarol szold
8/2009.(VIIL.01.)Kt.6r rendelet

3) Szocidlis Szolgaltatastervezetési Koncepcio (feliilvizsgalva: 128/2011.(X.04)6nkormdnyzati hatarozattal,
a 227/2013.(XII.11.)énkormanyzati hatdrozattal és a 92/2015.(V1.25. )onkormanyzati hatdrozatial)

2.3. A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabdl relevans adatok,
kutatisok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az indikator tablak adatokkal valéd feltSltése ajanlott, ugyanakkor nem sziikségszer(i - ezt a kovetkezo
feliilvizsgalatig elhalasztjuk.

A fogyatékkal él6k szamaval, helyzetével kapcsolatosan kevés adattal rendelkeziink. Ezen hianyok potlasara
az intézkedési tervet fenntartjuk.

b. A mélyszegénységben ¢él6k és a romadk helyzete, esélyegyenlésége ]

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A telepiilésen nem jellemzé a mélyszegénység, mint jelenség - sulyos megélhetési zavarok viszonylag sziik
korben talalhatéak meg.

A telepiilésen nem jellemz0 a hajléktalansag sem. Jelenleg 4 £ hajléktalanként nyilvantartott személy van. A
hajléktalanok lakcim nélkiili iillési lakosok, akiket tanyaba, melléképiiletekben a helyi lakosok befogadnak,
kozvetlen veszélyben nincsenek.

A szociélis tagintézmény biztositja a hajléktalanok napkézbeni tartozkodasi lehetdségét, kiegészitve olyan
tevékenységekkel, amelyek alapveté sziikségletek kielégitésére iranyulnak: tisztalkodas, mosés, étkezés-
ételmelegités. Az dnkormanyzat a 4 fo hajléktalan szamara — a rendeletben meghatérozott feltételek szerint -
szocialis ebédet biztosit.

A telepiilésen a hagyomanyos roma életforma nem jellemzé.

A telepiilésen az egyik legnagyobb probléma a munkahelyteremtés, melyre megoldas lehetne az ipari
vallalkozasok letelepedését segitd gazdasagi iparteriilet kialakitasa és bérbe/tulajdonba adésa.

3.4.  Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

e) lakhatast segitd tamogatasok:

A telepiilésen kettd lakhatast segitd tamogatés van:

1) Alakdsfenntartisi telepiilési tamogatas a szocidlisan raszorul6 haztartasok részére a haztartés tagjai
altal életvitelszeriien lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik — gy, mint
villanyaram, viz, gaz, csatornahasznalat és szemétszallitasi dij, tiizel6anyag koltségei — viseléséhez
nyujtott tAmogatas — | éves idétartamra.

Igénylésének feltételeit, a tAmogatas dsszegét a Képviselotestiilet ,,A szocidlis raszorultsagtdl fliggd
pénzbeli és természetbeli ellatasokrol szolo 3/2015.(I1.25.)6nkormanyzati rendelete 4. §-a
szabalyozza.
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2) Lakascéli tamogatéasrol. Az igénylés feltételeit, illetve a tdmogatas dsszegét a ,,A lakasfenntartsi
tamogatasrol” szolo 5/1997.(111.28.)Kt.sz. rendelet szabalyozza.
A Képviselotestiilet az e ciklusra elfogadott Gazdaségi Programban rendelkezett egy 1j tipusu, a
fiatalok lakadshoz jutdsdnak, illetve letelepedési szandékanak Oszténzésére iranyuld rendelet
kidolgozasarol.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozziférés

e)Sportprogramokhoz vald hozzaférés

A sportrészleg bdviilését eredményezte a 250 m2-es - a gordeszkas és kerékparos mutatvanyokat kedveld
fiatalok sportoldsat segitd - Skate palya kialakitasa, mely 1,7 millidé Ft-os énkormanyzati 6nerébdl valdsult
meg a Vasartér utcdban,

3.9. Kovetkeztetések: uj problémak beazonositasa, 1ij fejlesztési lehetéségek meghatirozisa

A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
nehezebb anyagi koriilmények kézott egyre tébb adomanygytijtés
ember él
kevés a helyben fellelhet6 munkahely gazdasagi iparteriilet kialakitasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A telepiilés lakossaga, ezen beliil a gyermekek 1étszama évrol-évre folyamatosan csdkken, a HEP 2013. évi
elkészitése ota (2012. évi adatok) a helyzet tovabb romlott.

0-14 éves kori allandé

lakosok szama (f6)
2001 509
2008 498
2009 474
2010 456
2011 458
2012 431
2013 418
2014 399

Forrds: Helyi Visual Register

Népességnyilvantarto rendszer
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4.1.

c) A gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilék szama, aranva

Ingyenes tankonyv elldtasban a jogszabaly szerint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
vagy szakorvos altal igazoltan tartésan beteg, fogyatékos, vagy 3 vagy tobb gyermeket neveld csaladban é16
gyermek részesiil.

A 2013/2014. évi tanévtdl kezd6dden — alanyi jogon - ingyenes tankényvre jogosultak az 1. és a 2. osztalyos
tanulok — felmeno rendszerben.

Az dnkorményzat fenntartdsdban mikddé nevelési-oktatdsi intézményekben szedhetd téritési dijakrol és
tandfjakrol sz616 14/2006.(IX.07.Kt.6r. rendelet alapjan az alapfokt miivészetoktatasi szolgaltatasért a sajatos
nevelési igényli tanulok és a hatranyos helyzetli tanulék részére ingyenesek voltak a nevelési-oktatési
intézmények szolgaltatasai.

2014/2015.-6s tanévt6l kezdddGen a nevelési-oktatasi intézményekben szedheté téritési dij nem
Onkormanyzati hataskor.

4.3. A hitranyos, illetve a halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védénd Altal ellatott telepiilések szama. egy védéndre jutott ellitott
betdltetlen statuszok)

Ullésen a védéndi allashelyek szama 2013, szeptember 1. napjéaval 0,5 statusszal emelkedett — jelenleg 1,5
allashely van betervezve. Ez az emelkedés javitja a szolgaltatashoz valo hozzaférést.

4.4,
b) A kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgdltatdsok (pl.iskoldra/dvodara jutd gvéeypedagdeusok.

iskolapszicholégusok szdma stb)

Az iskola - az SNI-s gyermekek ellatasaval kapesolatos - munkéjat helyben egy f6 foallast gyogypedagogus
végzi.

A Homokhati Kistérség Tobbeélii Tarsulasa keretében miikddtetett pedagdgiai szakszolgalat keretein beliil a
pszicholégus heti 1 X 2 6raban, gyogypedagogus heti 2 x 2 6raban, logopédus heti 2 x 2 éréban foglalkozik a
tanulokkal.

€) pozitiv doszkrimindcié (hatrdnykompenzald juttatédsok szolgaltatdsok)

Az Onkormanyzat a hétrnyos helyzetii, tehetséges, 8. évfolyamos tanuléi megsegitésére csatlakozott a
Hatranyos Helyzetii Tanulok Arany Janos Tehetséggondozé Programjdhoz, és az Arany Janos Szakkdzép- és
Szakiskolai Programhoz.

2013. szeptember 1-jétdl a jegyz$ hataskorébe tartozik - a jogszabalyban meghatérozott koriilmények
fennallasa esetén - a HH és a HHH- helyzet megallapitisa —mely a sziilé kérelmére, annak nyilatkozata alapjan
torténik.

A fenti valtozasok nyomén cs6kkent a HHH-s tanuldk szama, jelenleg az iskolai létszam 2 %-a, ami palyézati
lehetoséget nem eredményez.
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4.5 Kovetkeztetések: 1ij problémdk beazonositisa, j fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Orszagos tendencia, igy Ullésre is jellemzd a csokkend gyermeklétszam, ezt a 4. pont ,,0-14 éves kor allando
lakosok szama™ cimii tablazat is jOl szemlélteti. Az Snkormanyzat szeretné e problémat a fiatalok helyben
tartasaval orvosolni.

A telepiilésen sajnos nincs olyan kialakitott tér, ahol a gyermekek tartalmasan, értelmesen el tudnak tolteni a
szabadidejiiket. A csellengés, a kallédas elkeriilésére sziitkség lenne egy olyan ifjusagi klubra. A Déryné
Kulturalis Kdzpont tetétere/régi mozirész idealis helyszin lehetne — ehhez azonban atalakitési, feltjitasi
munkélatokra lenne sziikség.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek

a fiatal, gyermekvallalassal potencialisan érintett | Fiatalok lakdshoz jutisdnak, illetve letelepedési
parok helyben tartdsa, tdmogatdsa (csokkend | szandékanak dsztonzése

gyermeklétszam)
A telepiilésen nincs a fiatal  korosztaly | Egy ifjusdgi klub létrehoz4sa
programjainak, szervezddésének helvet ado tér — a
gyermekek nem tudnak mit kezdeni a
szabadidejiilkkel — t6bb esetben kallédnak, vagy
kiilonbozo szenvedélyekhez (szamitdgépezés, drog
sth.) fordulnak.

|5. A nék helyzete, esélyegyenlisége |

5.2. A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatisok (pl. bélesddei, csaladi
napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidé, csalidbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

Ullés Nagykozségi Onkorményzat — 7.737.753 Ft-os onerd biztositisa mellett - 147.013.143 Ft Osszegli
tamogatast nyert egy uj, két csoportszobas bélesode épitésére, amelyben 22 gyermek napkdzbeni feliigyelete,
gondozasa, nevelése valt biztositottd. Az uj épiiletben a helységek szdmanak novekedésével, fejlesztd szoba
€s soszoba kialakitdsdval komplexebb ellatasra nyilt lehetoség: mar két évnél fiatalabb gyermekek napkézbeni
ellatasa mellett idoszakos feliigyelet, fejleszto foglalkozasok (pl. gydgytorna), baba-mama klub, étkezési-
taplalasi tanacsadas kialakitasa.) Az épiiletben megujuld energiaforrasokat hasznalé rendszer (geometrikus
energiara alapozott hoszivattyus fiitd-hiité rendszer, feliiletfiitéssel és —hiitéssel a csoportszobakban is) keriilt
kiépitésre

2013. junius 1. napjaval kezdte meg miikddését a 12 fos férShelyszamrol 22 fos férdhelyszamra béviilt, Gj
€pités, korszerii bolesodei intézmény. A bovitéssel 3 j munkahelyet is teremtettiink, 3 bélesédei szakdolgozo
keriilt felvételre.

5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Viltozott a Baba-mama Klub megtartasanak gyakorisiga és helyszine. Jelenleg — a véd6énok szervezésében -

kéthetenként taldlkoznak a kismamék a Csigabiga Ovoda és Boles6de bolesédeépiiletében. A helyszin jé alapot
adhat arra, hogy mind a mamak, mind a babdk megismerkedhessenek a bélcsddei élettel is.

5.6. A no6k szerepe a helyi kozéletben

A nok kozéletben elfoglalt szerepe egyre inkabb elétérbe keriil. A Képviseldtestiilet 7 tagja koziil 1 képviseld
nd, az intézményvezetok 100 %-a nd.
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5.7. A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolasukra
A 2006. 6ta mitkodé bolesdde lehetdséget teremtett arra, hogy a gyermek napkdzbeni elhelyezése biztositott

legyen, igy az anya a gyermek 3 éves kora el6tt ismét munkéba tud allni. 2013. jonius 1-jétd] az addig 12
féréhelyes bolesdde 22 fosre boviilt.

5.8. Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A feliilvizsgalat sordn a helyzetelemzésben feltart ij problémak nem meriiltek fel, igy 0j fejlesztési lehetdségek
keresésére sem kertilt sor.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlisége

Az orszagos tendencia tovabb folytatddik, a telepiilés 6regedési index szdma (az idds 65-x éves népesség és a
0-14 éves gyermeknépesség kozotti viszonyszdm) tovabb emelkedik:

65 év feletti allandé | 0-14 éves korn allando Orccdeiinte o
lakosok szama ({0) lakosok szama (f6) g ¢

2001 524 509 102,9

2008 534 498 107,2

2009 553 474 116,7

2010 562 456 157

2013 588 418 140,6

2011 561 458

2014 594 399 148,8

2012 573 431 ;

Forrds: Helyt Visual Register Népességnyilvdantarto rendszer

6.3. A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kiozdsségi élet gyakorlasahoz
vald hozziférés

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz vald hozzaférése

A jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas keretében a gondozottaknal 22 jelzékésziilék helyett jelenleg 25
jelzdkésziilék miikodik.

Foként a kiilteriileten, tanyakon élo idds emberek biztonsagérzetének fokozasa volt a célt, amikor a
KépviselStestiilet dontstt a mezddri szolgalat felallitasarol és 2015. majus 18. napjaval 1 f& mezdor
alkalmazasarél.
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Az orvosi rendel6k épiilete korszeriitlen, jelenleg nem akadalymentesitett, megkozelithetésége a nehezen
mozgd, idés emberek szdmara koriilményes, az intézmény korszerlsitését és akadalymentesitését az
onkormdnyzat a jovében palyazati tamogatassal tervezi megvaldsitani. Az Egészséghaz korszer(isitésére és
bovitésére €és a teljes akadalymentesitésre vonatkozdé projekt keretében a tervezési fazis elindult, az
erdekeltekkel (hdziorvosok, fogorvos, véddénd, laborasszisztens, pdlydzatird stb.) vald egyeztetés folyik.

6.4. Az idéseket, az életkorral jiré sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Az onkormanyzat tevékenyen részt vallal az idések kozdsségi, kulturalis életében. Tevékenységével elésegiti
az iddskorvak ¢€letminéségének javuldsat, helyi szerveinek mikddését, illetve hozzajarul szabadidds
programjainak megszervezéséhez.

A nemzedékek kozotti kapesolat nehézségeinek athidalasa érdekében 3 évvel ezelétt — hagyomanyteremtd
szandékkal elinditottuk a Generaciok Napjat, mely a Szociélis Tagintézmény vezetéjének és a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Kozpont munkatarsa szervezésében, egyiittmiikddésében valosul meg. Ezen a napon a nappali
ellatasban részesiil6 idosek, illetve a hatranyos helyzetii fiatalok egy kétetlen napot téltenek el egyiitt. Siitnek,
foznek, beszélgetnek, kézmiiveskednek.

Onkormanyzatunk példamutato idostigyi munkéja elismeréseként az Emberi Eréforras Minisztériuma és a
Beliigyminisztérium Idésbarat Onkormanyzat dijat kapta meg dnkormanyzatunk 2014-ben.

6.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozisa

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

A feliilvizsgalat soran a helyzetelemzésben feltart ij probléméak nem meriiltek fel, igy j fejlesztési lehetdségek
keresésére sem keriilt sor.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.3. A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlisihoz
valé hozziférés lehetoségei, akadalymentesités

Az Ullési Onkorményzati Konyha akadalymentesitése ,,Az iillési szocidlis étkeztetési ellatds mindségi
szinvonalanak emelése™ targyu palyazati projektjének lezarasaval — 2013. november 20. napjan — lezarult, az

intézmény ezen naptol akadalymentesitett.

7.4. Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A feliilvizsgalat soran a helyzetelemzésben feltart uj problémék nem meriiltek fel, igy j fejlesztési lehetdségek
keresésére sem keriilt sor.
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvallalasa

A program feliilvizsgalatat megelézéen a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében férumot
hivtunk &ssze.

A kiilonféle célesoportokat kozelebbrol jobban ismerd szakemberek bevonasaval tortént a helyzetelemzés,
valamint az {ij problémak feltdrasa, (ezzel egyidejiileg a fejlesztési lehetdség megjelslése), igy tébbek kozstt:

- romak és/vagy mélyszegénységben élok esetében: csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat, szocidlis
tigyintéz0, Méltai Szeretetszolgalat iillési csoportjanak, valamint a Remény Nagycsalados Egyesiilet bevonésa
- gyermekek esetében: iskola, voda szakemberei, védénd szolgélat, csaladsegits és gyermekjoléti szolgalat,
a Maltai Szeretetszolgalat iillési csoportjanak, valamint a Remény Nagycsaiédos Egyesiilet, Déryné Kulturalis
Kdézpont bevonasa

- nok esetében: csaladsegito és gyermekjoléti szolgalat, védéndi szolgalat, civil szervezetek bevonasa

- id8sek esetében: csaladsegitd szolgalat, Ullési Nyugdijas Klub, Déryné Kulturalis Kozpont és egyéb civil
szervezetek bevondasa

- fogyatékkal €16k esetében csaladsegits- és gyermekjoléti szolgalat, Csongrad Megyei Mozgéaskorlatozott
Egyesiilet iillési csoportjanak bevonasa

Minden, az 6nkormédnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4ll6, szamukra szolgaltatast
nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kitelezoként kovesse azt, és megfeleljen
az elvarasainak.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossiga

A 2013. jinius 28-an elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatara vonatkozoéan lehetéség volt
a helyi lakossag észrevételeinek, javaslatainak a megtételére. Az eredeti HEP, valamint a feliilvizsgalati
jegyzokonyv felkeriilt Ullés Nagykdzség honlapjara, igy a nyilvanossag teljességével késziilt az anyag.

| A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

[ 1. AHEP IT részletei }

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

INTEZKEDESI TERV - a feliilvizsgalt uj helyzetelemzésnek megfeleléen, uj fejlesztési
lehetdségek

Mélyszegénységben él6k helyzete

Intézkedés cime: Adomanygyiijtés

Feltart probléma
nehezebb anyagi kériilmények kozott egyre tobb ember él
(kiindulé értékekkel)
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Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

altalanos c€l: a raszorulé emberek, csalddok gondjainak csokkentése
révid tava cél: kommunikacié elinditdsa

kozéptavi cél: gytjtésben részt vevok megkeresése, adomanygyiijtés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatava
id6egységekre hosszu tavi cél: adomanyok 4tadasa, segitségnytitas
bontasban
1) gytijtéprogram beinditasa, kommunikécios stratégia kidolgozasa
Tevekenysegek 2) a gyljtésben résztvevok szervezetek, személyek megkeresése,

3) adomanyozotti lista felallitasa

4) adomanyozas megszervezése

Felelds: Nagy Attila Gyula polgarmester

Résztvevok és
feleld Résztvevok: Csaladsegité munkatars, Maltai Szeretetszolgalat iillési csoportja,
s
Remény Nagycsalados Egyesiilet
Partnerek védoénd, Polgarmesteri Hivatal szocialis iigyintézdje

1))gytijtéprogram beinditasa, kommunikécids stratégia kidolgozdsa —
2015.november 1. (minden év hasonlo idészakaban folyamatosan)

2)a gylijtésben résztvevok szervezetek, személyek megkeresése — 2015,
november 1, az 1) ponttal egyidejlileg (minden év hasonl6 idészakaban

(révid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Hatélidé(k) pOl]tOkba folyama_tosan)
szedve
3) adomanyozasi lista felallitasa — 2015. december 15. (minden év hasonlé
id6szakaban folyamatosan)
4) adoményozas megszervezése — 2015, karacsony el6tt (minden év hasonld
id6szakaban folyamatosan)
eredményességi mutatok
Eredményességi rovid tavon: helyi Ojsdgban, facebookon valé kommunikaci6
mutatok és annak
dokumentaltsaga, kozéptavon: megfeleld szamu adomanyozdval vald kapesolatfelvétel
forrasa

hosszii tavon: idélegesen cstkken a raszorultak szdma
dokumentaltsag: helyi Gjsag, atvételi elismervény

fenntarthatdsag: karacsony elott minden évben meg lehet rendezni.
Hatékonysagat garantalja a részt vevo aktivistak munkéjénak hatékonységa, a
lakossag segitokészsége
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Kockézatok
¢és csokkentésiik
eszkbzei

kockazat: tobb lesz az &sszeirt, raszorulé ember, mint az adomény

csOkkentésiik eszkdze: hatékonyabb kommunikacid, tébb aktivista

Sziikséges er6forrasok

emberi eroforras a kommunikacidhoz, a gylijtéshez, az adomanyosztas
megszervezéschez

Intézkedés cime:

Lakashoz jutds timogatdisa

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

fiatalok elvandorlasa egyre nagyobb méreteket 6lt

Celok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

altalanos cél: letelepedési szandék dsztdnzése
rovid tava cel: lakdscéli timogatéasrdl szo16 rendelet megalkotasa

kézéptavi cél: a tamogatasi keret megteremtése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava

id6egységekre hosszi tavia cél: a fiatalok helyben maradasa

bontasban
1)a timogatés igénylésének feltételeit, 5sszegét magaban foglald rendelet
megalkotasa

Tevékenységek

2) koltségvetési rendeletmodositas — a timogatasi keret atcsoportositasa
3)a tamogatas bevezetésének népszerlisitése

4)igény szerint - szerz6déskotés

Résztvevok és

felel6s

Felelds: Nagy Attila Gyula polgarmester

Résztvevok: jegyz6, Polgarmesteri Hivatal szociélis iigyintéz6

Partnerek

Hatéarid6(k) pontokba
szedve

1)a tdmogatas igénylésének feltételeit, Gsszegét magaban foglald rendelet
megalkotasa — 2015. szeptember 30.

2) koltségvetési rendeletmodositds — a tdmogatési keret atcsoportositasa - 2015,
november 30.

3)a timogatas bevezetésének népszeriisitése — 2015. december 1-jétd]
folyamatosan
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d)igény szerint — szerzodéskotés — az igények beérkezésével parhuzamosan
folyamatos

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(révid, kdzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsaga

eredményességi mutatok: a fiatalok letelepedésével a telepiilésen né az eladott
ingatlanok szama

dokumentaltsag: megkotott szerzodés

fenntarthatdsag: a rendelet, illetve a koltségvetésbe betervezett keret garantalja

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

kockazat: a tdmogatasi Gsszeg nem lesz elég 6sztdnzd

csokkentésiik eszkoze: koriiltekintd tervezés, szabalyozas

Sziikséges eroforrasok

emberi er6forras a rendeletalkotdshoz, kommunikéciéhoz

anyagi eréforras: az Snkormanyzat koltségvetésében biztositott keret

Intézkedés cime:

Gazdasagi iparteriilet kialakitdsa

Feltart probléma

Kevés a helyben fellelheté munkahely. A munkahelyteremtés elsddlegesen a
termeld beruhazasokat végzé vallalkozasok letelepitésével valosulhatna meg,
melyre legcélravezetdbb az ipari teriilet kialakitésa.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

kiindulo értékekkel : :
(kiindul6 értékekkel) A letelepedés egyik feltételeként lehetne meghatarozni a helyi munkaerd
alkalmazasat
Célok -
Altalénos révid tavon: a terililet megvasarlasa/ kisajatitasa

kozép tavi: a teriilet kézmiivesitése

(a beavatkozés

1-10'sszutavu hosszi tavu: a teriilet vallalkozdk szamara bérletbe/ tulajdonba adasa
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek 1) a teriilet megvasarlasa/ kisajatitasa

2) a teriilet kozmiivesitése, palyazati lehetGségek keresése a jovobeni
beruhazasokkal egyiittmiikédve

tartalma) pontokba
szedve 3)a teriilet vallalkozék szaméra bérletbe/ tulajdonba adasa
Résztvevok és Felelos: Képviselotestiilet
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(rovid, kozép és

felelos Résztvevok: polgarmester
Partnerek jegyzb, vallalkozdk
a teriilet megvasarlasa/ kisajatitasa - 2016. december 31. és folyamatos
Hatarido(k) pontokba
(kyp a teriilet kozmiivesitése 2017. december 31. és folyamatos
szedve
a teriilet vallalkozdk szdmara bérletbe/ tulajdonba adésa — 2018 — folyamatos
Erednfén?fességi rovid tava: A Rendezési Tervben gazdasagi 6vezetként kijeldlt teriiletek jelenlegi
mutat6k és annak tulajdonosaival adasvételi szerzodés megkdtése
dokumentaltsaga,
forrasa kdzéptavi: nyertes palyazatok

hosszi tavi: vallalkozasok beindulasa, foglalkoztatés

hosszitavon),

st fenntarthatosag: a vallalkozasok az altaluk megvasarolt/ bérelt 1étesitményt
fenntarthatosaga mukddtetik, fejlesztik

Kockézatok

és csokkentésiik palyazati kiiras nélkiil 5ner6bdl nehezen megvaldsithatd.

eszkozei

Sziikséges erdforrasok

uniods forras
6nkormanyzati forras

vallalkozéi téke

Az intézkedés csak akkor tud megvaldésulni teljes egészében, ha palyazati tAmogatas

Gyermekek helyzete

Intézkedés cime:

ifjusagi klub létrehozasa (Déryné Kulturalis Kézpont tetéterének beépitése)

Feltart probléma

A telepiilésen nincs a fiatal korosztaly programjainak, szervezddésének helyet
ado tér — a gyermekek nem tudnak mit kezdeni a szabadidejiikkel — t6bb esetben
kallédnak, vagy kiilonb6z6 szenvedélyekhez (szamitdgépezés, drog stb.)

megfogalmazas és
révid-, kozép- és
hosszutavi
idGegységekre
bontasban

(kiindulo értekekkel)
fordulnak.
Célok -
Altalanos rovid tdvu cél: helyzetfelmérés, az elképzelések Osszegzése

kbzéptavu cél; palyazatiras

hosszl tavi cél: ifjusagi klub kialakitasa, beinditasa
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1) aelképzelések Gsszegzése — onkormanyzati lehetdségek, ill. a fiatalok
igényeinek kozelitése

2) palyazati forrasok keresése

3) kivitelezés, eszkdzbeszerzés

4) mikodtetés

Résztvevok és

felelds: Dr. Sugéar Anita jegyzd

(révid, kozép és

felelos reészt vevOk: Meszesné Volkovics Szilvia Déryné Kulturalis Kézpont vezetdje
Didkénkormanyzat
Partnerek
Remény Nagycsalados Egyesiilet
1) aelképzelések Osszegzése — Gnkormanyzati lehetdségek, ill. a fiatalok
. igényeinek kozelitése — 2015. december 31.
Hatarid6(k) pontokba g y , : ;
s 2) pélyézati forrasok keresése — folyamatos
zedve v : . : BT T ; ’ ;
3) kivitelezes, eszkGzbeszerzés — a palyézati timogatds elnyerése utan
4) miikddtetés — a kivitelezés, dtadas utan folyamatos
Eredményességi
mutatok és annak rovid tava: tervek elkészitése
dokumentaltsaga,
forrasa kézeép tavi: tamogatasi szerzddés

hosszu tava: atadas, mikddtetés, programok

hosszitavon), ) . )
valainia fenntarthatosag: a fenntarthatosagot egy ifjlisagi dnszervezddés biztositana
fenntarthatosaga
kockézat:
-palyézati pénzek hianyaban kizardlag 6nkormanyzati forrasbol bizonytalan a
megvalosithatosag
Kockéazatok
és csokkentésiik a csokkentés eszkdze: gyéb forras (pl. sziiloi, vallalkozoi segitség)
eszkozei

-nem talalunk olyan ifjusagi ,,vezetdket”, akik a fiatalokat szervezni tudnik

csokkentés eszkoze: a meglévé Diakonkormanyzati vezetdkre, tagokra kellene
tamaszkodni — 6k mar egyszer bizalmat élveztek

Sziikséges er6forrasok

unios forras
onkorméanyzati forras

human er6forras

AZ ALAPPROGRAM INTEZKEDESI TERVENEK FELULVIZSGALATA

Mélyszegénység 1. sz. intézkedési terv
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Intézkedés cime:

Egészségtudatos életmodra nevelés

Feltart probléma

(kiindulé értekekkel)

A lakosok egészségi allapota az orszagos atlaghoz hasonlo, romlo
egészségiigyi allapot

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és

Altalanos cél: az egészségi allapot javitasa

Révidtavi cél: a Egészségvedelmi Hét szervezése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavi Kozéptavi cél: a lakossag évenkénti szliréseken valé megjelenése
idbegységekre Hosszn tava cél: egészségtudatos életforma kialakulédsa
bontasban

Tevékenységek 1) egészségiigyi dolgozdkkal vald kapcsolatfelvétel

2) kapcsolatfelvétel a vizsgalatot végzd orvosokkal, idopontok egyeztetése
3) a propaganda anyag elkészitése: szorolap, felhivas elkészitése

4) a szlirdvizsgalat hét lebonyolitasa

5) a megjelent lakosok sziirési eredményeinek begyiijtése. elemzése

Résztvevok és

felelos: Nagy Attila Gyula polgarmester, Balogh Marta igazgatasi igyintéz6

pontokba szedve

felelds Résztvevok: Polgarmesteri Hivatal igazgatasi ligyintézo
— haziorvosok, védénok, szociélis teriileten dolgozok, vizsgalatot végzo
orvosok, helyszint ad6 intézmények vezet6i
) 1) Kapcsolatfelvétel az egészségiigyi dolgozokkal — julius 15.
Hataridd(k) 2) kapcsolatfelvétel a vizsgélatot végzd orvosokkal — augusztus 30.

3) propaganda elkészitése — szeptember 15.
4) a szlirévizsgalati hét lebonyolitasa — szeptember 23-30.
5) sziirési eredmények begyiijtése, elemzés: oktdber 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(r6vid, kozép és

1) Rovidtavon: a szordlap a megfeleld és sziikséges vizsgalatokkal elkésziilt.
2) Kozéptavon: a lakossag egyharmada megjelent valamilyen vizsgalaton
3) Hosszu tavon: javul a lakossag altalanos egészségi allapota

és csokkentésiik

hosszitavon), FENNTARTHATOSAG: rendszeres sziirdvizsgalatok altali prevencié
valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Nem lesz az 6nkormanyzatnak elegendd pénziigyi kerete a hét lebonyolitasara —

keresni kell a palyazati lehetoségeket
A nyéri szabadsagolasok miatt a vizsgalatot végz6 orvosokkal valé idépont

eszkozei egyeztetes akadalyozott — az egyeztetést minél hamarabb el kell kezdeni.
Nem lesz megfelel6 részvételi arany — megfeleld kommunikacid

Sziikséges Onkormanyzati forras / palyazati timogatas

er6forrasok

Human eréforras
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(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

Az intézkedés eredményességét méro | Az elkésziilt széréanyag, fényképek, jelenléti ivek
dokumentumok

Lejért/nem lejért hatéridé Lejért. UJ hatéridd: 2017. november 30.

Az IT jelenlegi dllapota tervezett

Eredmény a vizsgalatokon preventiv jelleggel megjelent személyek,
illetve a kisziirt személyeket tovabbi vizsgalatokra,
kezelésekre utaltak — javitva ezzel az altalanos egészségi
allapotukat.

Modositas A régi hataridé: 2013. oktober 1.

Az intézkedést tovabb is szeretnénk folytatni, de csak akkor,
ha forrast tudunk ra betervezni a targyévi koltségvetésbe,
illetdleg palyazati forrasra tudunk palyazni.

1 hatarid6: 2017. november 30.

Mélyszegénység 2. sz. intézkedési terv

Intézkedés cime:

Kozfoglalkoztatas

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A szegénység oka és kivetkezménye a tartés munkanélkiiliség, a hdtranyos
helyzetii emberek szama nem csékken

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos cél: munkanélkiiliek szama csokken

Révidtavii cél: a lehetséges foglalkoztatési teriiletek felkutatasa
Kozéptavi cé€l: a palyazati felhivas keresése, a munkaiigyi kézponttal valé

hosszatavi kapcsolatfelvétel, a kozfoglalkoztatasi programban valé szandék jelzése
id6egységekre Hosszl tava cél: foglalkoztatasi program lebonyolitésa
bontasban
1) felmérés a lehetséges foglalkoztatasi teriiletekrdl (pl. intézmények,
kozteriiletek, kiilonbozo célok megvalositasa stb)
Tevékenységek

2) kapcsolatfelvétel és folyamatos kapcsolattartas a Munkatigyi K6zponttal
3) a foglalkoztatast érinté intézmények vezetSivel vald kapcesolatfelvétel
(folyamatos egyiittmiikdés)
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(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

4) foglalkoztatashoz sziikséges dokumentumok Gsszegytijtése
5) a foglalkoztatasi idészak alatt a munkavégzés folyamatos ellenérzése

Résztvevik és

Felelds: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugér Anita jegyz6

(rovid, kozép és

felelos Résztvevok: Szocialis tigyintézé, Technikai Csoport vezetdje
Partnerek Munkaiigyi Kézpont, intézményvezetok
1. 1-3 hénap - felmérés a lehetséges foglalkoztatasi teriiletekr6l, munkaiigyi
ey kézpont megkeresése
Hatarido(k P & S
&) 2. 4 honap — a foglalkoztatasi jogviszony létesitésével kapcsolatos, telepiilést
pontokba szedve érintd munkalatok
3. 1év—foglalkoztatas
Eredményességi 1) Rovidtavon: a felmérés elkésziilt, a munkaligyi kozponttal a
mutatok és annak kapcsolatfelvétel sikeriilt
= 2) Kozéptavon: a szilkséges dokumentumok rendelkezésre allnak, a
dokumentaltsaga, . c.x W _ -
] tamogatasi szerzodés megkdtésre keriilt
forrasa 3) Hosszh tavon: 20 f6 munkanélkiili bevonasra keriilt a foglalkoztatasi

programba, a Kitizott célok (intézmény munkalatok, kozteriileti munka,
egyeb munka stb.) megvaldsultak

hosszutavon),

valamint FENNTARTHATOSAG: A kozfoglalkoztatasba bevontak visszakeriilhetnek a
fenntarthatésaga munka vilagéba, onellaté Startmunka mintaprogram megvaldsitdsa

KeCkapio Nem frnak ki kézfoglalkoztatdsra palyézatot, nincs kézponti keltségvetési
o s - em imak ki kozfoglalkoztatasra palyazatot, nincs kdzponti koltségvetési
€s cs?klfentesuk kerer,

eszkozei - Nem megfelel6 végzettségli, és hozzaallasu munkanélkiili

Szilkséges Palyazati tamogatas/k6zponti tamogatas

eréforrasok

Human erdforras

dokumentumok

Az intézkedés eredményességét méro

fénykepek

(tovabbi nagyterjedelmii dokumentumok: Hatosagi
szerzédések a munkaiigyi kdzponttal, jelenléti ivek,
munkaszerzédések)

Lejart/nem lejart hataridé

Nem lejart

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévd/befejezett/tervezett)

Folyamatban 1év)
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Eredmény 31 16 regisztralt munkanélkiili foglalkoztatasa t6bb évre
athuzodoan
Moédositas nem sziikséges.

Ujabb foglalkoztatasi felhivasok, pélydzati kiirasok esetén
ujra palyazni. Ujabb palyazat, felhivés esetén folytatni 2018.
junius 30-ig

Az intézkedés csak palydzati tdimogatdssal tud folytatédni.

Mélyszegénység 3. sz. intézkedési terv

Intézkedés cime:

Tamogatott felnéttképzések megszervezése

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Feltart probléma | yioiesiis frdstudsis hismya, valamint a nyelvtudds hidnya akadslyozza a
(kiindul6 értékekkel) munkanélkiiliek munkaeré-piacon torténdé elhelyezkedést.

Célok -

Altalanos Altalanos cél: a munkanélkiiliek elhelyezkedésének segitése

Rovidtava cél: felmérés a digitalis irastudatlansag, illetve nyelvtudas hiényéra
vonatkozdan

hosszitavi Kozéptava cél: palyazati felhivas keresése

idéegységekre Hosszu tavu cél: feln6ttképzések lebonyolitasa

bontasban

Tevékenységek 1) felmérés készitése

(a beavatkozas 2) palyazati felhivas keresése

tartalma) pontokba | 3) palyazat benyujtasa

I 4) sikeres palyézat esetén a program lebonyolitdsa — képzésszervezés

Résztvevok és

Felel6s: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugar Anita jegyzd

Résztvevok: Polgarmesteri Hivatal szocidlis iigyintézo

pontokba szedve

felelds »-Remény” Nagycsalados Egyesiilet vezetdje
Partnerek iskolaigazgato, altalanos iskola informatikai és nyelvi tanrai
Hatéridé(k) 1) felmérés készitése — oktdber 31.

2) Paélyézati felhivés keresése — folyamatos
3) Palyazat benytijtasa — a felhivasban megjelend hatariddig
4) Képzésszervezés — a palyazati programban megjeldlt iddpontig

Eredményességi
mutatok és annak

A képzésen megjelent munkanélkiiliek szama, a képzés 4ltal elhelyezkedni tudd
munkanélkiiliek szama
Fenntarthatdsdg: az informdcids tudas és nyelvtudés megszerzése
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dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésaga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkizel

munkanélkiiliek érdeklddésének a hianya — megfelelé kommunikacié
nem lesz palyazati felhivas

Sziikséges
er6forrasok

Onkorményzati forras / palyazati timogatas

Human er6forras

dokumentumok

Az intézkedés eredményességét méro

jelenleg nincs.

(megvaldsulas esetén: A képzéseken részt vettek jelenléti ivei,
a palyazat zar¢ iratai, beszdmoloi)

Lejart/mem lejart hatarido

nem lejart — hataridé: 2018. junius 30.

r_r

(folyamatban lévi/befejezett/tervezett)

Az IT jelenlegi dllapota

tervezett

Eredmény

Az IT nem valosult meg, megvalositasa szikséges

Modositas

Nem sziikséges modositas, de a megvalositas a palyazati
lehetoségektdl fiigg

Az intézkedés csak palyazati tamogatdssal tud folytatodni.

Mélyszegénység 4. sz. intézkedési terv

Intézkedés cime:

Szocialis bérlakasok felajitasa

Feltart probléma

(kiindulé értekekkel)

Szocialis bérlakasok elavult, korszeriitlen allapota
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Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
révid-, kdzép- és

Altaldnos cél: bérlakashelyzet javitisa

Rovidtava cél: palyazati felhivas keresése, tervek elkészitése

tartalma) pontokba
szedve

hosszatavi Kézeptavi cel: palyazati eljaras és kozbeszerzés eljaras lebonyolitasa
C1n , Hossza tava cél: kivitelezés, atadas
idéegységekre
bontasban

. . 1) palyézatiras
Tevekenységek

) 2) tervezés, engedélyeztetés

(a beavatkozas 3) kozbeszerzés lebonyolitdsa

4) beruhdzas megkezdése, lebonyolitdsa
5) a létesitmény, atadasa, hasznélatbavételi engedély beszerzése
6) palyazati elszamoldas, monitoring

Résztvevik és

felelds: Nagy Attila Gyula polgérmester, Dr. Sugar Anita jegyz6

pontokba szedve

résztvevok:
telelos Palyazatird
Vallalkozo
Partnerek -
) 1) palyazatiras, tervezés, engedélyeztetés - 1-3 honap
Hatarido(k)

2) kozbeszerzési eljaras, beruhazas megkezdése - 3-9 honap
3) kivitelezés befejezése, atadas, engedélyeztetés - 1,5 év

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

1)Rovidtavon: engedélyes tervek elkésziiltek

2)Kézéptavon: tamogatasi szerzodés és a kivitelezdi szerzddés megkotése
3) Hosszu tavon: 2 korszert, feldjitott bérlakas

Human eréforras

o FENNTARTHATOSAG: energetikai korszer(isités és  feljitas utén

hosszitévon), gazdaségosabb lizemeltetés

valamint

fenntarthatdsaga

Kockézatok - nem talalunk megfeleld palyazati felhivast

és csOkkentésiik - a palyazati anyagot nem részesitették timogatésban

eszkbzei - sajat forras hianya
elhizodé beruhdzas miatt, a betervezett koltségvetés nem elegendd
Pélyazati tamogatas

Sziikséges

er6forrasok Oner6

Az intézkedés csak palyazati tdimogatas segitségével tud megvalésulni.
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dokumentumok

S r - £ r £ |5 ;
Az intézkedés eredményességét mérd jelenleg nincs.

(megvalosulas esetén - engedélyes épitési tervek, épitési
naplo stb.)

Lejart/nem lejart hataridé nem lejart — hataridé: 2018. junius 30.

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

Az IT jelenlegi allapota tervezett

Eredmény

Az IT nem valosult meg, megvalositasa sziikséges

Modositas

Nem sziikséges modositas, de a megvalositas a palyazati
lehetdségektol fiigg

Az intézkedés csak palydzati tamogatdssal tud folytatodni,

Mélyszegénység 5. sz. intézkedési terv

Intézkedés cime:

A Szabadsag tér 3. szam alatti Egészséghaz feljitasa

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

Az egészségiigyi alapellatas helyszinéiil szolgalé épiilet elavult, korszeriitlen

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos cél: az egészségiigyi ellatas javitasa

Révidtava cél: palyazati felhivas keresése, tervek elkészitése

tartalma) pontokba
szedve

hosszitava Kozéptavi cél: palyazati eljaras és kozbeszerzés eljaras lebonyolitasa
idOegységekre Hosszu tava cél: kivitelezés, atadas
bontéasban
, . 1) palyazatiras
Tevékenységek
) 2) tervezeés, engedélyeztetés
(a beavatkozas 3) kdzbeszerzés lebonyolitasa

4) beruhdzas megkezdése, lebonyolitasa
5) a létesitmény, atadasa, hasznalatbavételi engedély beszerzése
6) palyazati elszamoléas, monitoring

Résztvevik és

felelés

felelds: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugér Anita jegyz6

Palyazatird
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Vallalkozo

Partnerek

Haziorvosok, fogorvos, védénd

Hatarido(k)
pontokba szedve

1) palyazatiras, tervezés, engedélyeztetés - 1-3 honap

2) kdzbeszerzési eljaras, beruhazas megkezdése - 3-9 hénap
3) kivitelezés befejezése, atadas, engedélyeztetés - 1,5 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kézép és

1)Rovidtavon: engedélyes tervek elkésziiltek

2)Kozéptavon: tAmogatdsi szerzdés és a kivitelezéi szerz6dés megkotése
3)Hossza tavon: 2 korszert, felujitott bérlakas

Human er6forras

hosszitavon), FENNTARTHATOSAG: Energetikai  korszerfisités és  felgjitds  utan
valamint gazdasagosabb az lizemeltetés
fenntarthatésaga
Kockézatok - nem taldlunk megfelels palyazati felhivast
és csokkentésik - apalyazati anyagot nem részesitették tdmogatasban
eszkozei - sajat forras hidnya
elhiiz6do beruhazas, a betervezett kdltségvetés nem elegendd

. Palyazati tamogatas
Sziikséges
eréforrasok Oner6

dokumentumok

Az intézkedés eredményességét méré

jelenleg az é€pitési terv vazlat késziilt el

(a projekt teljes megvaldsulasa esetén: - engedélyes épitési
tervek, épitési naplo, palyazati anyag és elszamolas)

Lejart/nem lejart hatarido

nem lejart — hataridé: 2018. junius 30.

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

folyamatban 1évo

lehetdségektol fiigg

Eredmény Az IT részben valdsult meg:
a projekt — az egészségiigyi dolgozokkal valo egyeztetés utdn
— tervkészitési fazisban van

Moédositas Nem sziikséges modositas, de a megvalositas a palyazati
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| Az intézkedés csak palydzati tamogatdssal tud folytatédni.

Mélyszegénység 6. sz. intézkedési terv

Intézkedés cime:

Kiilteriileti foldutak karbantartasa, javitisa

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart probléma
A tanyan €16k szolgaltatasokhoz valé hozzaférése akadalyozott
(kiindulé értékekkel)
Celok -
Altalanos Altalanos cél: foldut karbantartés, -javités

Rovidtava cél: a foldutak allapotanak felmérése
Kozéptava cél: palyazati forrasok keresése (gépbeszerzése, kozfoglalkoztatasra

hosszatava stb)
idoegységekre Hosszu tava cél: tjavitasok, karbantartasok kivitelezése
bontasban
1. Utak allapotanak felmérése

Tevékenységek 2. Intézkedési terv kidolgozasa

) 3. Palyazati forrdsok keresése
(a beavatkozas 4. Sikeres palyazat esetén a sziikséges intézkedések megtétele (gépbeszerzés esetén
tartalma) pontokba | kdzbeszerzési eljaras lefolytatdsa, gépbeszerzés; foglalkoztatas esetén a
szedve munkaiigyi kozpont kozremiikodésével a személyek kivalasztasa, személyzeti

dokumentumok elkészitése stb.)
5. Utkarbantartas, - javitas

Résztvevok és

felelds: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugéar Anita jegyz6

Résztvevok: miszaki ligyintézo,

pontokba szedve

felelds technikai csoport vezetdje,
szocialis ligyintézd
T Csongréd Megyei Korméanyhivatal Morahalmi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi
Osztaly
1) Utak allapotanak felmérése — 2 honap
2) Intézkedési terv kidolgozédsa - 1 honap
3) Pélyazati forrasok keresése - folyamatos
Hataridd(k) 4) Sikeres palyazat esetén a sziikséges intézkedések megtétele

- gépbeszerzés esetén kozbeszerzési eljaras lefolytatasa, gépbeszerzés — 6 hénap
- foglalkoztatds esetén a munkaiigyi kdzpont kozremiikodésével a személyek
kivalasztasa, személyzeti dokumentumok elkészitése stb. — 3 hénap

5. kivitelezés — 3 hénap
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kézép és

1. révidtavon: felmérés és intézkedési terv elkésziilte

2. Kozéptavon: sikeres palyazati eljaras
3. Kivitelezés — a jarhat6 kiiltertileti utak hosszi névekszik

hosszatavon), Fenntarthatésag: az évenkénti utkarbantartas, utjavitas a gépbeszerzés segitségével
valamint az allando foglalkoztatott Technikai Csoport kézremiikédésével megoldott lesz.
fenntarthatosaga
Kockazatok Nem lesz paly4zati kiiras
¢s csokkentésiik
eszkdzei Folyamatosan emelkedé tizemanyag arak — az dnkorményzati koltségvetésben nem
lesz keret ra
) Palyazati timogatas
Szikséges
eréforrasok Onkormanyzati 6neré

Human er6forras

dokumentumok

Az intézkedés eredményességét méré

a sajat er6bol megvalosult Gtjavitasrol — fényképek

(a projekt teljes megvalosulés esetén — gépbeszerzésekrol
teljes palyazati anyag és elszamolds)

Lejart/mem lejart hataridé

nem lejart — hatarid6: 2018. janius 30.

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévo/befejezett/tervezett)

folyamatban évé

Eredmény

Az IT részben valosult meg:

a kiiltertileti utak legsziikségesebb szintii karbantartdsa a
legfrekventaltabb részeken — a haziorvosok, tanyagondnokok
jelzése alapjan folyamatos. Az it karbantartasat helyi szinten
a Technikai Csoport a kozmunkasok segitségével valositja
meg.

Modositas

Nem sziikséges mddositas, de a projekt megvalositas a
palyézati lehetoségektol fiigg.

A teljes projekt csak palydzati tamogatdssal tud folytatédni.

Gyermekek helyzete 1 sz. intézkedési terv
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Intézkedés cime:

HHH gyermekek 6vodaztatasi tamogatashoz juttatasa

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

Nines dvodaztatasi timogatas iranti kérelem a telepiilésen

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos cél: az 0vodaztatasi tamogatas szamanak novelése

Rovid tava cél: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesiild, 3-5 éves
gyermekek sziileinek nyilatkoztatasa az iskolai végzettségiikrol

Kozép tavia cél: Tajékoztatasi rendszer kidolgozasa.

tartalma) pontokba
szedve

hosszutava
iddegységekre Minden arra jogosult adjon be kérelmet.
bontasban ‘ . . )
Hosszu tavi ¢ él: Minden jogosult kapjon évodaztatasi tdmogatést.
Tevékenységek 1) Nyilatkoztatas, adatgyiijtés
) 2) Adatfeldolgozas
(a beavatkozas 3) Jogosultak t4jékoztatdsa

4) Kérelmek kitoltésében és benyujtasaban vald segitségnytjtas
5) Partnerek bevonasa (védénd, gyermekjoléti szolgalat, 6voda)

Résztvevok és

felelos: Dr. Sugar Anita jegyzo

pontokba szedve

felel6s résztvevok: szocialis ligyintéz0, sziilok

Partnerek védénd, gyermekjoléti szolgalat, dvoda
_ Rvid tavi: 2 ho

Hatarido(k)

Kozéptava : 2013, 12, 31.

Hosszi tavi: folyamatos

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és

Révid tavon: 20 % - al tobb nyilatkozat beadasa
Koézép tavon: kérelmek szamanak x %-al valo emelkedése

Hosszu tavon: dvodaztatasi tamogatasok szamanak névekedése

hosszitavon),
valamint Fenntarthatdsag: T4jékoztatds folyamatos — ingyenesen biztosithatd
fenntarthatosaga
) kockézat: szégyenérzet, passzivitas

Kockazatok
¢s csokkentésiik eszkoz: diszkrét tajékoztatas, kérelmekkel térténd ellatas
eszkozei
Sziikséges e cenibncart

., , Human erbforras
eréforrasok
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Az intézkedés eredményességét méro jegyzoi hatarozat szama (1 db)
dokumentumok

Lejart/nem lejart hatarido lejart: 2014. jinius 30.

Az IT jelenlegi allapota befejezett

(folyamatban lévo/befejezett/tervezett)

Eredmény 1 6vodas gyermek részesiilt timogatasban 2014. junius 30-ig.
Ekkor a torvény erejénél fogva megsziinik ez a tamogatasi
lehetoség

Moédositas hatarid6 modositas 2015. junius 30.

(jogszabalyvaltozas miatt ez az ellatas 2015. junius 30.
napjan megsznt)

Gyermekek helyzete 2 sz. intézkedési terv

Intézkedés cime: A gyermekjoléti szakellitasban szereplé gyermekek szimanak
csokkentése

Feltart problema Magas a gyermekek és csalddok szama a gyermekjoléti szakellatasban

(kiindulo értékekkel)

Célok -
Altalénos Sieg . S .
., Altalénos cél: a gyermekjoléti szakellatasban 1évd gyermeklétszam csokkentése
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és Révidtavu cél: palyazati felhivas keresése
hosszutavi Ko6zéptava cél: programok szervezése
id6egységekre Hosszu tavi cél: a program lebonyolitasa
bontéasban
Tevékenységek 1) Felmérés a szakellatasban résztvevo gyermekekrol

2) kapcsolatfelvétel a szakemberekkel

3) palyazati felhivas keresése, palyazat megirasa
4) a programok lebonyolitasa

szedve 5) az eredmények elemzése, utankévetés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
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Résztvevok és

felelos: Dr. Sugar Anita jegyz6

pontokba szedve

felelos részt vevo: palyazatird
Partnerek Csaladsegito, szocialis dolgozdk, védond, iskolaigazgato

1) Felmérés a szakellatasban résztvevd gyermekekrél — 2 honap
Hatarido(k)

2) kapcsolatfelvétel a szakemberekkel, intézkedési terv kidolgozasa - 1 hénap

3) palyazati felhivas keresése, palyazat megirasa — ez a palyézati rendszertél fiigg
4) a programok lebonyolitésa - 6 honap

5) az eredmények elemzeése, utankévetés — 2 honap

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kdzép és

Rovid tavon: a felmérés elkésziilt

Ko6zéptava cél: sikeres palyazat

Hosszi tava cél: a program lebonyolitdsa, a szakellatasban részt vevd gyermekek
szama csOkken

fenntarthatdsag: a résztvevo gyermekek pozitiv élményekhez jutnak, igy a

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

hosszgtavon), mentalis allapotuk tartosan javul
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok A sziilok/gyermekek nem egyiittmiksdoek
és csokkentésiik
eszkdzei Nincs palyazati felhivas
Szitkséges Pélyazati tamogatas — 6nkormanyzati 6nerd
er6forrasok Human eréforras
Az intézkedés eredményességét méréd fénykepek, ujsageikkek
dokumentumok
Lejart/nem lejart hatiridé lejart 2014. jinius 30.
0j hataridé: 2017. december 31.
Az IT jelenlegi allapota befejezett/tervezett

Eredmény

a gyermekek altaldnos mentalis allapota — a megvalositott
rendezvényeken keresztil (lovasterapia, csaladi nap stb.)
javul
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 Pszichologus a Homokhati Kistérség Tobbeéla Tarsuldsan
keresztiil biztositott az 6vodas és altalanos iskolas korosztaly
szamara

Maodositas

Az intézkedés megvaldsitasanak hataridejét amennyiben a
programok megvalositasara palyazati tamogatast, forrast
tudunk igényelni, meghosszabbitjuk.

Modositott hatarido: 2017. december 31.

Gyermekek helyzete 3 sz. intézkedési terv

Intézkedés cime:

Az iskolaépiilet energetikai korszeriisitése

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

A Dorozsmai it 53. szam alatti iskolaépiilet fenntartasi, milkodtetési
koltségei magasak, évrél-évre nének

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozeép- és

Altalanos c€l: a koziizemi dijak 6sszegének mérséklése

Rovidtavu cél: palyazati felhivas keresése, tervek elkészitése

hosszitava Kozéptavu cel: palyazati eljaras és kbzbeszerzés eljaras lebonyolitdsa
s i . Hosszt tava cél: kivitelezés, atadés
iddegységekre
bontasban

. , 1) péalyazatiras
Tevékenységek

; 2) tervezés, engedélyeztetés

(a beavatkozas 3) kdzbeszerzés lebonyolitasa
tartalma) pontokba |4) beruhdzas megkezdése, lebonyolitasa
sredve 5) a beruhazas atadésa, hasznélatbavételi engedély beszerzése

6) palyazati elszamolas, monitoring

Résztvevik és

Felelds: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugar Anita jegyzé

Résztvevok: Palyazatiro

pontokba szedve

felelds Vallalkozo
Partnerek iskolaigazgato
Hatéridé(k) 1) paélyézatiras, tervezés, engedélyeztetés - 1-3 honap

2) kozbeszerzési eljaras, beruhazas megkezdése - 3-9 honap
3) kivitelezés befejezése, dtadas, engedélyeztetés - 1,5 év
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Eredményességi

mutatok €s annak 1) Roévidtavon: engedélyes tervek elkésziiltek

dokumentaltsaga,

forrasa 2) Koézéptavon: tamogatasi szerzodés és a kivitelezdi szerzodés megkotése

3) Hosszu tavon: 40 %-kal csdkkennek a kdziizemi koltségek
(rovid, kdzép és

hosszitavon),

valamint fenntarthatosag: Energetikai korszertsités és feltjitas utan joval gazdasagosabb az
fenntarthatéséga lizemeltetés, az épiilet fenntarthatosaga jelentésen javul

Kockazatok - nincs taldlunk megfelelé palyazati felhivast

- apalyazati anyagot nem részesitették tamogatésban
o - sajat forras hianya
eszkdzei elhtizodo6 beruhazés, a betervezett kiltségvetés nem elegendé

és csokkentésiik

Palyazati tamogatas

Sziikséges
erbforrasok Onerd
Human erdforras
Az intézkedés eredményességét meéro az 1290/2015(V.OS)korményrendelet, a kozbeszerzési
dokumentumok anyag, illetve a palyazati anyag
(jelenleg a benyujtott palyazatot befogadtak, a kért
hianypotlast megtettiik. )
Nyertes palyazat esetén: tdimogatasi szerzodés, vallalkozoi
szerz6dés, épitési naplo, fényképek
a megvalositas elotti és utan villany és gazszamlak
Lejart/nmem lejart hataridé nem jart le — 2018. junius 30.
Az IT jelenlegi allapota folyamatban lévé

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

Eredmény Az eredmény részben megvalosult.

Moédositas nem sziikséges

NOk helyzete 1 sz. intézkedési terv
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Intézkedés cime:

A-tipikus foglalkoztatdsi formak alkalmazas: részmunkaidés
foglalkoztatas, tivmunka tdmogatasa

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A munkanélkiiliség arianya a nok esetében magasabb

Célok -

Altaléanos
megfogalmazas és
rovid-, kozeép- és

Altaldnos c€l: a n6k munkanélkiiliségének csokkentése

Rovid tava cél: kapcesolatfelvétel a helyi foglalkoztatokkal, munkaiigyi kézponttal
Kozeptavi cél: palyazati kiiras keresése foglalkoztatasbdvitd tamogatasok,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszitava lehet8ségek igénybevételére
1déegységekre Hosszi tavu cél: a foglalkoztatas lebonyolitisa
bontasban
) ) 1) kapcsolatfelvétel a foglalkoztatokkal, a programba bevonni kivant nék
Tevékenységek mepkeresése

2) palyazat megirdsa

3) sikeres pélyazat esetén a foglalkoztatasi dokumentumok elkészitése, beszerzése
4) a foglalkoztatasi program lebonyolitasa

5) palyazat elszamolésa

Résztvevok és

felelos

Felel6s: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugar Anita jegyzd

Résztvevok: Palyazatird
Szocialis ligyintézd
Gazdalkodasi tigyintézo
Technikai Csoport vezetdje

Partnerek

Helyi foglalkoztatok

Munkaiigyi kézpont

Hataridé(k)
pontokba szedve

1) kapcsolatfelvétel helyi foglalkoztatokkal — 1 hénap

2) pélyazati kiiras keresése — folyamatos

3) foglalkoztatasi dokumentumok beszerzése — 1 honap

4) program lebonyolitisa — a program elindul4satdl szamitott - 1 év
5) palyazat elszamolasa — 2 hénap

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosiga

Roévid tavon: egytittmiik6dési megallapodas

Kozép tavon: sikeres palyazat
Hosszu tdvon: palyazati program lebonyolitasa

fenntarthatosag: tartds foglalkoztatds megvaldsul
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(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

Kockazatok
¢és csokkentésiik Nem lesz foglalkoztatasbévitd, vagy A-tipikus foglalkoztatast tamogatd palyazat
eszkozei benyujtasara lehetdség
Palyazati tamogatas
Sziikséges
er6forrasok Onkorményzati nerd
Human erdforras
Az intézkedés eredményességét méré jelenleg nincs
ek (a projekt megvaldsulasa esetén: tdmogatasi szerzodés,
foglalkoztatasi dokumentumok
Lejart/nem lejart hatarido nem jart le — HI: 2018. junius 30.
Az IT jelenlegi dllapota tervezett

Eredmény

Az IT nem valosult még meg, az eredmény nem teljestlt.

Moédositas

Nem sziikséges az IT modositas.

Az intézkedés csak palyazati  tdimogatds segitségével
megvalosulni.

tud

NOk helvzete 2. sz. intézkedési terv

Intézkedés cime:

A bolesédefejlesztés, gyermekfeliigyelet tovabbi lehetéségeinek
keresése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Sziilés utan a munka vilagaba valé visszailleszkedés illetve a
munkahelykeresés nehezitett

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb gyermeket nevelo csalad
esetében a szegénység kockazata
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Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Altalanos cél: a ndk munka vilagaba valé visszailleszkedés megkonnyitése

Rovid tavi cél: felmeérés a n6k elhelyezkedési szandékat illetden

hosszitavi Kozép tava cél: palyazati felhivas keresése, palyéazatiras
idbegységekre Hosszu tavii cél: az igény kielégitése a gyermekfeliigyeletet illetéen
bontasban

1) felmérés a ndk elhelyezkedési szandékardl
Tevékenységek 2) kapcsolatfelvétel az egyiittmiikddd szervezetekkel (pl. bélcsdde)

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

3) pélyézatiras

4) sikeres palyazat a projekt lebonyolitasa (a gyermekfeliigyelet lehetdségeinek
bévitése)

5) megfeleld kommunikicio a telepiilésen €16 nék koérében a megvaldsult
Iehetségrol

6) palyazati elszamolas

Résztvevok és

felelos

Felelds: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugar Anita jegyzo
Résztvevok:

Palyazatiro

szocialis ligyintézo

Partnerek

bdlesddevezetd

Hatarid6(k)
pontokba szedve

1) felmérés a nok elhelyezkedési szandékarol — 1 honap

2) kapesolatfelvétel az egyiittmiikodé szervezetekkel (pl. bolcséde) — 1 hénap

3) palyazatiras — a palyazati felhivasban megjelélt hataridoig

4) sikeres palyazat esetén a gyermekfeliigyelet lehetéségeinek bovitése — 6 hénap
5) megfeleldé kommunikacié a telepiilésen €16 nék korében a megvaldsult
lehetdségrol — 1 honap, azt kdvetden folyamatos téjékoztatas

6) palyazati elszamolés — a palyazati kiiras szerint

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),

Rovid tavon: felmérés elkésziilt, kapcsolatfelvétel az illetékesekkel

Kozép tavon: sikeres palyazat, a projekt megvaldsul
Hosszu tavon: 10 %-kal tébb né tud elhelyezkedni

: fenntarthatosag: a bolesodei férbhely bovitésével tartdsan megoldott a
valamint gyermekelhelyezés
fenntarthatosaga
Kockazatok

és csokkentésiik
eszkozei

Nincs palyazati felhivas

Nem megfelelé a kommunikacio — az érintettek nem értesiilnek a lehetségrol
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Palyazati tamogatas

Sziikséges
erdforrasok Onkorményzati 6nerd
Human er6forras
Az intézkedés eredményességét méro tervek, palyazati dokumentacio, miikodési engedély,
dokumentumok tényképek, ujsageikk
Lejart/nem lejart hataridé lejart
Az IT jelenlegi allapota befejezett

(folyamatban lévi/befejezett/tervezett)

Eredmény Az IT teljesiilt. A bolcsddei kapacitasbovitoé beruhazassal 12
forol 22 fore emelkedett az ellathatd bélesddések szama,
illetve az intézmény dolgozok szama 3 fovel emelkedett.

Moédositas nem sziikséges

Idosek helyzete 1. sz. intézkedési terv

Intézkedés cime:

Szakorvosi ellitasok beinditasa a telepiilésen
Célzott egészségiigyi sziirések,

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Egészségi allapotromlas

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Altalanos cél: egészségi allapotromlas megallitasa, csokkentése

Révid tavi cél: a legnagyobb rizikdfaktort betegségtipusok Gsszeirasa
Kozép tavu cél: kapesolatfelvétel a szakorvosokkal, egyeztetés a haziorvosokkal, a

hosszatava szakorvosi ellatasoknak helyet add egészséghaz bdvitése,
1déegységekre Hosszl tavi cél: 3 szakorvosi ellatas mikodése a felyjitott egészséghazban
bontéasban
. . 1) felmérés betegségtipusokra
Tevékenységek ) telmerés betegségtip

2) egyeztetés a haziorvosokkal, kapcsolatfelvétel a szakorvosokkal
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(a beavatkozas

szedve

tartalma) pontokba

3) engedélyes tervek elkészitése az Egészséghaz fejlesztésére

4) palyazati felhivas keresése, palyazat benyujtasa

5) kbzbeszerzés lebonyolitasa

6) beruhdzas megkezdése, lebonyolitasa

5) a létesitmény, atadasa, hasznalatbavételi engedély beszerzése —
6) palyézati elszdmolas, monitoring

7) a szakorvosokkal egyiittmiikdési megallapodas megkotése

Résztvevok és

Felelés: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugar Anita jegyz6

Résztvevok: palyazatird

pontokba szedve

felelds Miiszaki tigyintézo
Partnerek Haziorvosok, szocidlis kdzpont vezetdje
1) felmérés betegségtipusokra — 2 ho
2) egyeztetés a haziorvosokkal, kapcsolatfelvétel a szakorvosokkal — 2 hé
) 3) engedélyes tervek elkészitése az Egészséghaz fejlesztésére — 3 ho
Hatarido(k) 4) pélyézati felhivas keresése, palyazat benyujtasa — 6 ho

5) kézbeszerzés lebonyolitdsa 3- hd

6) beruhazas megkezdése, lebonyolitasa 6 hé

5) a létesitmény, atadéasa, hasznélatbavételi engedély beszerzése — 1ho
6) palyazati elszamolas, monitoring

7) a szakorvosokkal egyiittmiikodési megallapodas megkotése — 1 ho

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kézép és

Rovid tavon: felmérés elkésziilte, egyeztetések lezajlasa

Kdézeép tavon: sikeres palyézat, sikeres palyazati elszamolas
Hosszu tavon: szakorvosi ellatasok beinditasa, miikédése

és csOkkentésiik

hosszutavon),
valamint fenntarthatosag: kialakitott szakrendelések miikodése folyamatos
fenntarthat6saga
Nincs palyazati felhivas
Kockazatok

Nem jon létre a szakorvosokkal egyiittmikddés — torekedni kell a konszenzusra

Nincs palyazati kiiras - az ingatlan bovités, fejlesztés nem valosul meg

eszkozel A szakorvosi ellatasban nem lesz elegend6 szamu beteg — megfeleld
kommunikacié
Palyazati tamogatas
Sziikséges » : %
. g Onkormanyzati 6nerd
er6forrasok

Humanerdforras
Kapcsolati toke

Az intézkedés eredményességét méro

dokumentumok

jelenleg az épitési tervvazlat késziilt el
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(a projekt teljes megvaldsulasa esetén: - engedélyes épitési
tervek, épitési naplo, palydzati anyag és elszamolas,
szerzOdés a szakorvosokkal)

Lejart/nem lejart hataridé

nem lejart hataridé — HI: 2018. 06.30.

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévi/befejezett/tervezett)

folyamatban lévo

Eredmény Az IT részben valdsult meg, az egyeztetések a
haziorvosokkal, fogorvossal, védénokkel, tervezével —a
tervek elkészitésére vonatkozoan - befejezodtek, a
tervkészités folyamatban van.

Modositas Az IT részben valdsult meg.

Nem sziikséges modositas, de a megvaldsitas a palyazati
lehetoségektol fligg

Részeredmeények vannak, a projekt — az egészségiigyi dolgozokkal
valamint a tervezdvel valé egyeztetés utan — tervkészitési fazisban
van, a tervvazlat kész

A terv a mélyszegénység 5. sz. intézkedési terv
megvalosulasaval egyidejlileg tud létrejénni

Iddsek helyzete 2. sz. intézkedési terv

Intézkedés cime: Generacios programok szervezése

Feltart probléma

Nemzedékek kozotti kapcesolat nehézsége

kiindul6 érté el ” . : § g i

( Grertélockicel) Idések elszeparidlodasa a tdrsadalmi kérnyezettol

Célok -

Altalanos Altalanos cél: nemzedékek kozotti kapesolat erSsitése

megfogalmazas € | Rgvidtava cél: kapesolatfelvétel korosztalyok képviselSivel , a pontos stratégia
rovid-, kozép- és kozos kidolgozésa

hosszutavi Kézéptavi cél: oleso, illetve ingyenes kozosségi programok szervezése, ehhez

megfelel6 helyszin biztositasa

1déegységekre
bontasban

Hosszu tavi cél: Horgészto infrastrukturalis fejlesztése
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Tevékenységek

(a beavatkozas

szedve

tartalma) pontokba

1) kapcsolatfelvétel az illetékesekkel

2) stratégia kidolgozasa

3) a projekt megvalésitadsdhoz forrasok felkutatasa — elsésorban palyazat itjan
4) Horgasztondl tervek elkészitése

5) palyazat benyijtasa — infrastrukturalis fejlesztésre

6) projekt megvalositasa

7) programok szervezése

Résztvevok és

Felelés: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugar Anita jegyzd

pontokba szedve

felelos Résztvevo: Déryné Kulturilis Kézpont vezetdje

Nyugdijas Klub vezetdje
Partnerek )

Iskolaigazgatd, Arpad Horgaszegyesiilet

1) kapcsolatfelvétel az illetékesekkel — 1 hénap

2) a projekt megvalésitasahoz forrasok felkutatisa — els6sorban pélydzat itjan
Hatarido(k) 3) stratégia kidolgozasa - 2 hénap

4) Horgaszténal tervek elkészitése — folyamatos, a kiirds megjelenése utan 3 honap
5) péalyazat benyujtasa — infrastrukturalis fejlesztésre — a felhivasban megjeldlt
hataridéig

6) projekt megvaldsitasa — 6 honap

7) programok szervezése - folyamatos

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és

Rovid tavon: a palyazati program elnyerése utan — a megfeleld stratégia elkésziil

Ko6zép tavon: tervek elkésziilése, a fejlesztés megvalosulasa
Hosszt tavon: kozdsségi programok

hosszg.tavon), fenntarthatésag: a fiatal — id6s kommunikécié beépiil a tarsadalmi kapcsolatok
valamint kézé
fenntarthatésaga
. Nincs palyazati felhivas - felhivas keresése folyamatos
Kockazatok
¢és csokkentésiik Csekély érdeklodés mutatkozik a programok irant — megfelelé kommunikécio
eszkozei
Palyazati tamogatas

Sziikséges -- : 5 2

B g Onkorményzati nerd
eréforrasok Humaneréforras

Az intézkedés eredményességét méro

dokumentumok

rendezvényekrdl fényképek, ujsagceikk,
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Horgaszténal a Pihendpark megvalésitasat célzo projekt zaro |
iratok, fényképek

Lejart/mem lejart hataridé

Pihenopark kialakitasa - lejart

Generaciok napja - folyamatos

Az IT jelenlegi dllapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

folyamatban 1évo

Eredmény

Az IT részben megvaldsult. A Horgasztonal Pihenopark keriilt
kialakitasra (7 db jatszaoteri jaték kihelyezése, 2 db sportpalya,
kailtéri fitnesztér, 2 db pingpong asztal, kiiltéri utcabiitorok
kihelyezése, villanyhdlozat fejlesztése, fak, cserjék telepitése)

Generacidk napjanak megrendezése — hagyomdanyteremtd
széndékkal 3. alkalommal valosult meg 2015-ben, tovabbfolytatasat
tervezziik.

Modositas

Idosek helyzete 3. sz. intézkedési terv

Iddsek helyzete

nem sziikséges modositas

Intézkedés cime:

Idések személyes kiornyezetének, otthonianak védelmét szolgal6 intézkedések
bévitése, az idosek aldozattd valasinak megakadalyozasa

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

Feltart probléma
Az idosek gyakran valnak aldozatta
(kiindul6 értékekkel)
altalanos cél: a biztonsagérzet fokozasa
Célok -
rovid tava cél: problémak feltérképezése, megoldasi javaslatok kidolgozasa
Altalanos

kozéptavi cél: palyazati lehetdségek felkutatdsa — a biztonsagot segité technikai
eszkozok felkutatasara, valamint anyagi lehetdségek fiiggvényében fenntartani a
mezO0r szolgalatot

hosszl tavi cél: az eszkzok a mezOdrség folyamatos miikodtetése

Tevékenységek
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(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1) Egyéni elbeszélgetéseken — akar forumokon - feltarni, melyek a legnagyobb
veszélyforrasok — nyugdijas klub, gondozéndk, tanyagondnokok, polgarér
egyesiilet bevonasa

2) palyazati lehetdségek keresése olyan eszkozok beszerzésére, amelyek
biztonsagot jelentenek az idéseknek — pl. térfigyeld kamerakra

3) folyamatos jarorozés — polgarérség, mezdor, helyi tjsagban célzott
biztonségtechnikai propaganda

Résztvevik és

Felel6s: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugéar Anita jegyz6

(révid, kézép és

felelds Résztvevok: Ullési Polgardr Egyesiilet, mez6ér, Ullési Nyugdijas Klub
Partnerek renddrség, tanyagondnokok
1)A férumokon, egyéni beszélgetéseken elhangzottak dsszegzése — 2013. 12.31.
2) Palyazati lehetdségek keresése — 2014. 01.01- folyamatos
Hatarido(k) pontokb . ., .
ataridd(k) p @ 3) jar6rozés, a beszerzett eszkdzok mikddtetése - folyamatos
szedve
Eredményességi ) _
kit & ol eredményességi mutatok: csokken az idések ellen elkévetett blincselekmény
?ok?mentaltsaga, dokumentaltsag: palyazati timogatasi szerz6dés, a rendérség és a polgardrség
orrasa

¢ves beszamoloi, palyazati beszamold

fenntarthatésag: a térfigyelok kamerdk hosszabb tavon nyujtanak biztonsagérzetet

hossm%tavon), Ujabb kdltségek biztositasa nélkiil, a helyi ujsagban kozzétettek folyamatosan
valamint formaljak a tudatot
fenntarthatosaga

kockazat: a megfelel6 kommunikacié ellenére az iddsek hiszékenysége
Kockazatok nem lesz palyazati felhivés a biztonsagtechnikai eszk6z6k beszerzésére
és csokkentésiik . _
eszhbzei csokkentésiik eszkoze: a tanyagondnokok tovabbi rahatasa az idésekre az

»egeszséges” bizalmatlansag megteremtése érdekében, folyamatos jarérdzés az
onkormanyzati tAmogatast kapo Polgardr Egyesiilet részérol

Sziikséges eréforrasok

emberi eréforras a kommunikacidhoz, kapcsolattartashoz

pénziigyi forras: palyazati timogatés — eszkozbeszerzéshez, Snkormanyzati forras
— jarérozéshez
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Az intézkedés eredményességét méro
dokumentumok

jelenleg: rendérség, polgardrség beszamoloja, ujsageikkek

sikeres palyazat esetén: tAmogatasi szerzodés,

Lejart/mem lejart hatarido

nem lejart hataridd

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévi/befejezett/tervezett)

folyamatban 1év6

Eredmény

Az IT részben megvaldsult.
A kommunikaciot a helyi ujsagon keresztiil folytatjuk.
A palyézati lehetdségeket folyamatosan figyeljiik.

Az intézkedés egy része (biztonsdgtechnikai eszkizok beszerzése)
csak palyazati tamogatdssal tud megvalosulni.

Modositas

nem sziikséges

Fogyatékosok helyzete 1. sz. intézkedési terv

megfogalmazas és

Intézkedés cime: Egészségiigyi intézmények akadilymentesitése
Feltart probléma
Az egészségiigyi szolgaltatisok (intézmények) megkozelithetésége nehéz
(kiindulé értékekkel)
Célok -
Altalanos

Altalédnos cél: akadalymentesités

rovid-, kozép- és Rovidtavu cél: palyazati felhivas keresése, tervek elkészitése
hosszutava Kozéptava cél: palyazati eljaras és kdzbeszerzés eljaras lebonyolitasa
i . Hosszt tavu cél: kivitelezés, atadas

id6egységekre

bontasban

49




50

Tevékenységek

(a beavatkozas

szedve

tartalma) pontokba

1) palyéazatiras

2) tervezés, engedélyeztetés

3) kozbeszerzés lebonyolitisa

4) beruhazas megkezdése, lebonyolitasa

5) a létesitmény, 4tadasa, hasznélatbavételi engedély beszerzése
6) palyazati elszamolas, monitoring

Résztvevok és

Felelos: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugar Anita jegyz6

Résztvevok: Palyazatiro

pontokba szedve

felelbs Villalkozo

Csongrad Megyei Mozgaskorlatozott Egyesiilet tillési csoportja
Partnerek

Haziorvosok
Hatarids(k) 1)palyézatiras, tervezés, engedélyeztetés - 1-3 honap

2)kozbeszerzési eljaras, beruhdzas megkezdése - 3-9 hénap
3) kivitelezés befejezése, dtadas, engedélyeztetés - 1,5 év

Eredményességi
mutatok és annak 1) Rovidtavon: engedélyes tervek elkésziiltek
dokumentaltsaga,
forrdsa 2) Kozéptavon: tmogatasi szerzddés és a kivitelezdi szerzodés megkotése
3) Hosszi tavon: 45 f6 mozgaskorlatozott akadaly nélkiil tudja hasznélni az
(rovid, kozép és épliletet
hosszatavon), )
vailapiit fenntarthatosag: Az akadilymentesités tartdsan biztositja a fogyatékkal élék
- . 4 g S (s kiltsé
fenntarthat6séga akadalytalan kozlekedését — nincs fenntartasi koltsége
Kockazatok - nincs taldlunk megfelel6 palyazati felhivast
Fioe s - - apalyazati anyagot nem részesitették timogatasban
és csokkentésiik pa‘ya a} 1 AE0 EHiRD
o - sajat forras hidnya
eszkozei elhlizod6 beruhdzas, a betervezett koltségvetés nem elegendd
Palyézati tAmogatas
Sziikséges -- ; ' i
B g Onkormanyzati énerd
er6forrasok Humaneréforras

Az intézkedés eredményességét méro

dokumentumok

jelenleg az épitési terv vazlat késziilt el

tervek, épitési naplo, palyazati anyag és elszamolas)

Lejart/nem lejart hatarido

nem lejart — hataridé: 2018. junius 30.
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(folyamatban lévd/befejezett/tervezett)

Az IT jelenlegi allapota folyamatban 1év6

Eredmény Az IT részben valdsult meg,
Részeredmények vannak, a projekt — az egészségiigyi
dolgozdkkal vald egyeztetés utan — tervkészitési fazisban van.
Modositas Nem sziikséges modositas, de a megvalositas a palyazati

lehetéségektol fiigg

A terv a mélyszegénység 5. sz. intézkedési terv
megvaldsulasaval egyidejiileg tud 1étrejonni

Fogyatékosok helyzete 2. sz, intézkedési terv

Intézkedés cime:

Infokommunalis akadalymentesités

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

infokommunalis tdjékozodas nehezitett

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos cél: a fogyatékosok infokommunélis akadalymentesitése

Révidtavu cél: honlap tervezet elkészitése
Koézéptavu cél: a telepiilési honlap (n) megujitasa

hosszitavi Hosszii tavii cél: a fogyatékosok hozzd tudjanak jutni az informatikai
idéegységekre adathordozokon lévo alapvetd informacidkhoz
bontasban
Tevékenységek 1) vallalkoz6 informatikussal val6 kapcsolatfelvétel
(a beavatkozas g lﬁoniap Eervezet ell;észité’s' »
onlap (www.ulles.hu) megtijitasa
tartalma) pontokba 4) honlap feltsltése
szedve 5) a megujult honlaprdl kommunikacid az érintettek felé

Résztveviok és

Felel6s: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugar Anita jegyz6

palyazatird
felelos Déryné Kulturalis Kézpont vezettje
Partnerek Villalkozé informatikus
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Hataridd(k)
pontokba szedve

1) vallalkoz6 informatikussal valé kapesolatfelvétel — 1 hénap

2) honlap tervezet elkészités - 2 hénap

3) honlap (www.ulles.hu) megtjitisa — 3 honap

4) honlap feltéltése - 3 honap

5) a megijult honlaprél kommunikacié az érintettek felé 2 hénap (ill. folyamatos)

Eredmeényességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Révid tavon: az akadalymentesitett honlap elkésziilt

Kézép tavon: a honlap feltéltésre keriilt
Hosszl tavon: a fogyatékosok megfelel6 idében és médon tudnak a megajult
honlapon az adatok folyamatosan frissitésre keriilnek

hosszitavon), .

- FENNTARTHATOSAG: Honlap iizemeltetés hosszi tdvon — human erdforras
Senmiontintbstis kiilén koltséget nem jelent

Kockazatok Nincs frissitve a honlap

&3 cs:)kk.entesuk Nincs megfelelden kommunikalva az érintettek felé

eszkozei - felelds kijelslése

Sziikséges Onkormanyzati forrés

erOforrasok

Szakeértd human erdéforras

dokumentumok

Az intézkedés eredményességét mérd

jelenleg nincs.

— www.ulles.hu)

Lejart/mem lejart hatarido

nem lejart hatarido

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

tervezett

Eredmény

az IT nem valdsult meg, de sziikséges

Moaodositas

Fogyatékosok helyzete 3.

sz. intézkedési terv

Intézkedés cime:

Ullési Polgarmesteri Hivatal esélyegyenléségi referens biztositasa —
szoros egyiittmiikodés a Csongrad Megyei Mozgaskorlatozott
Egyesiilet iillési csoportjaval
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Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A fogyatékosok kevésbé tajékozottak lehetiségeiket illetéen

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- €s

Altaldnos cél: a fogyatékos személyek megfelelé tajékoztatasa

Rovidtavh cél: adatbazis készitése a fogyatékos személyekrol
Kozéptavu cél: esélyegyenloségi referens alkalmazasa

tartalma) pontokba
szedve

hosszutava Hosszl tava cél: informaciok ataddsa - a helyi Gjsagon, levélben és személyes
idéegységekre tajékoztatokon keresztiil
bontasban

) ) 1) kapcsolatfelvétel a szocialis kozponttal és a helyi mozgaskorlatozott
Tevékenységek egyesiilettel
(a beavatkozas 2) felmérés a fogyatékos személyekrdl — adatbazis készités

3) esélyegyenloségi referens alkalmazdsa — a Polgarmesteri Hivatal
koztisztviseloje munkakorében kibovitése
4) tajékoztatdk tartasa személyesen, helyi Gjsagon keresztiil, levélben stb.

Résztvevok és

Felelds: Nagy Attila Gyula polgdrmester, Dr. Sugar Anita jegyzd

pontokba szedve

felelds Résztvevok: Polgarmesteri Hivatal igazgatési ligyintézdje
Csongrad Megyei Mozgéaskorlatozott Egyesiilet Ullési Csoportja
Partnerek Témogatd szolgalat gondozdja
Szocialis Kdzpont vezetdje
1) kapcsolatfelvétel a szocialis kdzponttal és a helyi mozgaskorlatozott
egyesiilettel - 2 hénap
Hataridé(k)

2) felmérés a fogyatékos személyekrdl — adatbézis készités — 4 hénap

3) esélyegyenloségi referens alkalmazasa — a Polgarmesteri Hivatal
koztisztviseldje munkakorében kibovitése — 2014. janudr 1.

4) tajékoztatok tartasa személyesen, helyi Gjsagon keresztiil, levélben stb. — 2013.
12.01-t61 folyamatosan

Eredményességi
mutatdk €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Roévid tavon: adatbazis elkésziilte

Kozép tavon: esélyegyenldségi referens alkalmazasa
Hosszi tavon: a fogyatékosok tajékozatlansaga megsziinik

hosszatavon), fenntarthatosag: a tdjékoztatok rendszeres idékdzonként torténnek, kiilon koltséget
valamint nem jelentenek

fenntarthat6saga

Rockimtok A fogyatékosok nem lesznek egyiittmiikoddek az adatbazis elkészitésekor -

és csokkentésiik korrekt tdjékoztatas az adatbazis céljat illetden

eszkozei

A fogyatékosok nem lesznek érdekldddek, nem igénylik a tajékoztatast
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Sziikséges
eroforrasok

Human er6forras

dokumentumok

Az intézkedés eredményességét méro

adatbazis elkésziilt, helyi Gjsag,

(palyazati tamogatas esetén alkalmazasi iratok)

Lejart/mem lejart hataridé

nem lejart hatarid6

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

folyamatban [évo

Eredmény Az IT részben megvaloésult (adatbazis, tajékoztatds) de a
tovabbiakban is sziikséges a fogyatékosok folyamatos
tajékoztatasa

Moédositas nem sziikséges

Fogyatékosok helyzete 4. sz. intézkedési tery

Intézkedés cime:

A fogyatékkal élok segitése, hogy minél nagyobb szidmban részt
vehessenek a sziirévizsgalatokon

Feltart probléma

(kiindulo6 értékekkel)

Az egészségiigyi prevencios és sziirévizsgalatokat a mozgasukban
erdsen korlitozott személyek kevésbé veszik igénybe.

Celok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos cél: a fogyatékosok altalanos egészségi allapoténak javitasa

Rovid tavu cél: adatbazis készitése a fogyatékos személyekrdl
Kozép tava cél: a fogyatékos személyek szlirdvizsgalatra torténd eljuttatdsa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavi Hosszt tavii cél: a fogyatékosok részérdl jelenjen meg az egészségtudatos
idoegységekre szemlélet
bontasban
. . 1) adatbazis készitése a fogyatékos személyekrol
Tevékenységek

2) kapcsolatfelvétel a Csongrad Megyei Mozgéaskorlatozott Egyesiilet iillési
csoportjaval

3) az Egészségvédelmi Hét elott felmérés és intézkedési terv készitése arrdl, hogy
kik szeretnék igénybe venni a sziirdvizsgalatokat

4) a partnerek kozremiikédése az Egészségvédelmi Héten
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Résztvevok és

Felelos: Nagy Attila Gyula polgarmester, Dr. Sugar Anita jegyz0

Résztvevok: Polgarmesteri Hivatal igazgatasi tigyintézdje

pontokba szedve

felelos

T Haziorvosok, szocialis kézpont vezetéje, Csongrad Megyei Mozgéaskorlatozott
Egyesiilet iillési csoportjanak vezetdje, tanyagondnokok
1) adatbazis készitése a fogvatékos személyekrdl - 1 hénap

Hatarido(k) 2) kapcsolatfelvétel a Csongrad Megyei Mozgaskorlatozott Egyesiilet iillési

csoportjaval - 1 honap

3) az Egészségvédelmi Hét elott felméres és intézkedési terv készitése arrdl, hogy
kik szeretnék igénybe venni a szlirévizsgalatokat — 1 hdnap

4) a partnerek kozremiikodése az Egészségvédelmi Héten — 1 hénap

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Rovid tavon: adatbazis elkésziilte

Kozéptavon: intézkedési terv elkésziilte, 50 f6 fogyatékos beszallitasa a
szlirbvizsgalatokra
Hosszu tavon: javul a fogyatékosok egészségi allapota

hOSSZ‘ftaVOH)’ fenntarthatdsag: A sziirdvizsgalat megrendezése a fogyatékosok szamara kiilon
valamint kiadast nem igényel. A tanyagondnokok miikddnek kozre a fogyatékkal €lok
fenntarthatésaga szlirdvizsgalatra torténo beszallitasara
A fogyatékosok nem lesznek egyiittmiik6d6ek az adatbazis elkészitésekor -
Kockazatok korrekt tajékoztatas az adatbézis céljat illetéen
és csokkentésiik
eszkozei A fogyatékosok nem lesznek érdekloddek, nem igénylik a sziirévizsgalatokon
valo részvételt
Sziikséges onkormanyzati 6neré
eréforrasok

human eréforras

Az intézkedés eredményességét méro

dokumentumok

Az elkésziilt széroanyag, fényképek

Lejart/mem lejart hatarido

nem lejart

Az IT jelenlegi allapota

folyamatban 1évé

r_ e

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

Eredmény

Az IT megvalositasa folyamatban van, részben megvalosult.

a vizsgalatokon preventiv jelleggel megjelent, ill. tovabbi
vizsgalatokra utalt fogyatékosok, akiknek egészségi allapotuk
kontrollaltabb lesz ezaltal.
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Moadositas nem sziikséges
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Megvalositas

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja, a telepiilésen miik§dd nem
onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi
Esélyegyenldségi Programot valdsitsdk meg, illetve tAmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitol, hogy vizsgaljdk meg, és a program elfogadasét
kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érinté, és az esélyegyenldség szempontjabol fontos
egyeb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és irAnymutatdsokba épiiljenek be és
ervényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az
onkorményzat Helyi Esélyegyenloségi Programjdban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozéasira és megvalositasara, tovabba értékelésére és az ennek soran nyert
informédciok visszacsatoldsdra, valamint a programba (orténd beépitésének garantalasira Helyi
Esélyegyenloségi Programért Felelds Forumot hoz létre és miikgdtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenloségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot hozunk
létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése,
dokumentalésa, és mindezekrol a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 id6szakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e a kitiizott
celok megval6sulésat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uij beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgélata, a HEP
IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elokészitése képvisel6-testiileti dontésre
- az esélyegyenldséggel Gsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa.

HEP Foérum tagjai:

onkorményzat képvisel6i (polgarmester, jegyzd)
intézményvezetok

partnerek képviseldi

A HEP Férum miikidése:

A Férum legalabb évente egyszer iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum kézremiikodik a HEP felillvizsgélati anyaganak elkészitésében.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelést jelslhet ki tagjai koziil.
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Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot készit
a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossdg
A program elfogadasat, feliilvizsgalatait megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositésa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetéségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra hozatala is,
valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Forum iilésének 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara az onkorményzat honlapja, az énkorményzati hivatal épiilete 4ll
rendelkezésre. Az dnkorményzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein a tolerancia, a befogadas és a
hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai és
tarsadalmi komyezet kialakitasa érdekében.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgéalat eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes adatok
védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositasira az dnkorméanyzat honlapja, a helyi média 4ll
rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és intézményeinek kiilonbszé
rendezveényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitisa
érdekében.

Kitelezettségek és felelosség

Az esclyegyenldséggel Gsszefliggd feladatok megvalosulasaért, a program végrehajtasaért a polgarmester és
a jegyz0 felel.

Felelnek azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara elérhetd
legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

Figyelemmel kisérik azt, hogy az énkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és intézményeinek dolgozéi
megismerhetik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatjak, hogy az 6nkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden ponton megkapjak a sziikséges
felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

Kotelességlik az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben a szilkséges lépések megtétele, vizsgalat
kezdeményezése, €s a jogsértés kovetkezményeinek elharitdsa

Felelosek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozé jogi eléirdsokat,
biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgéltatésokat, a befogadd és tolerans légkort, és
megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen,
egy€b programon részt vegyenek.

Minden, az 6nkorményzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban 4ll6, szamukra szolgaltatast
nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezéként kovesse azt, és megfeleljen
az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovoben bele kell foglalni a szerz8désbe. Sziikséges tovabba,
hogy a jogszabdly altal eléirt feladat-megosztas, egyiittmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési
onkormdnyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositdsaban aktiv szerepet
vallaljanak.

Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente el6irt feltilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriilt
teljesiteni, gy annak modositdsa sziikséges, illetve annak érdekében, hogy az maradéktalanul
megvaldsulhasson, javaslatokat kell tenni a sziikséges intézkedésekre.
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4. Elfogadis médja és datuma

Ullés Nagykézségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi egyeztetése
megtortent. Az itt sziiletett észrevételeket, javaslatokat az egyeztetést kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Ezt kovetden Ullés Nagykézségi Onkormanyzat Képviseldtestiilete a Helyi Esélyegyenldségi Program

fellilvizsgalatdt (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta &nkorméanyzati hatérozataval
111/2015.(VIIL25.)6nkorméanyzati hatarozataval a 2015. augusztus 25-i soros, nyilt iilésén elfogadta.

Ullés, 2015. augusztus 25,
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' Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskérli egyetértésen és kézés munkan alapul, és nem
kizdrélagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt dokumentum

1 A jegyzék soronként jeléli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

1 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes uj tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikdzasdval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény,
partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R=részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

' Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jelélt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.

HEP elkészitési jegyzék®
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