Üllés Nagyközség Önkormányzata
                       a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján pályázatot hirdet

Déryné Kulturális Központ
igazgató (magasabb vezető)
munkakör betöltésére.

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:
határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatás jellege:
Teljes munkaidő

A vezetői megbízás időtartama:
A vezetői megbízás határozott időre, 5 évig szól.

A munkavégzés helye:
Csongrád megye, 6794 Üllés, Dorozsmai út 48.

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:
A Déryné Kulturális Központ (tagintézményei: Közösségi Ház, Községi Könyvtár) magasabb vezetői álláshelyének betöltésével kapcsolatos valamennyi feladat ellátása, Községi Könyvtár vezetője feletti munkáltatói jog gyakorlása.

Illetmény és juttatások:
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.

                       
Pályázati feltételek:
         főiskola, a 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet szerinti felsőfokú közművelődési 
            végzettség és szakképzettség, közművelődési intézmény-vezetői végzettség,

         közművelődési tevékenységi körben szerzett szakmai gyakorlat - legalább 5 
            év feletti szakmai tapasztalat,

         B kategóriás jogosítvány,

         büntetlen előélet

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
         angol nyelvből alapfokú C típusú általános nyelvvizsga, alap szintű nyelvtudás,

         rendezvényszervező - legalább 1-3 év szakmai tapasztalat,

         marketing területen szerzett - Legalább 1-3 év szakmai tapasztalat,

Elvárt kompetenciák:
         kiváló szintű vezetői készség,

         kiváló szintű szervezői készség,

         kiváló szintű Kreativitás, koordinációs készség,

Előnyt jelentő kompetenciák:
         jó szintű számítógépkezelés, hangtechnikai eszközök kezelése

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:
         szakképzettséget igazoló bizonyítványok másolata

         erkölcsi bizonyítvány

         nyilatkozat arról, hogy a pályázó a pályázati anyagban foglalt személyes 
           adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez, nyílt      

            ülésen való előkészítéséhez és elbírálásához hozzájárul

       az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai program bemutatása, szakmai 
          helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzelésekkel együtt

A munkakör betölthetőségének időpontja:
A munkakör legkorábban 2013. szeptember 2. napjától tölthető be.

A pályázat benyújtásának határideje: 2013. augusztus 5.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt dr. Sugár Anita nyújt, a 30/499-9040 -os telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja:
     Postai úton, a pályázatnak az Üllés Nagyközség Önkormányzata címére történő megküldésével (6794 Üllés, Dorozsmai út 40.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 1630/2013 , valamint a munkakör megnevezését: igazgató.

    Elektronikus úton dr. Sugár Anita részére a jegyzo@ulles.hu e-mail címen    

        keresztül

A pályázat elbírálásának módja, rendje:
A pályázatokat bizottság véleményezi. A véleményező bizottság a pályázókat előzetes meghallgatásra meghívhatja. A Képviselőtestület a pályázatokat a pályázók személyes meghallgatását követően bírálja el és hoz döntést a pályázati határidő lejártát követő első Képviselőtestületi ülésen. A Képviselőtestület fenntartja a jogot, hogy a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa.

A pályázat elbírálásának határideje: 2013. augusztus 28.

A pályázati kiírás további közzétételének helye:
         Üllés nagyközség honlapja: www.ulles.hu

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.ulles.hu honlapon szerezhet.
 

