ELOTERJESZTES

Ullés Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6testiiletének

Eléterjeszto: Nagy Attila Gyula polgarmester

Targy: Ullés Nagykdzségi Onkormanyzat Tanyagondnoki
Szolgaltatds I-III. szdmu tanyagondnoki koérzetek
Szakmai Programjanak mdédositasa

(Ullés Nagykozségi Onkormanyzat Képviseldtestiletének
»A Képviselotestiilet és szervei Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatardl” szolo 11/2016. (VIIL31.) Gnkormanyzati
rendelete 5. szamil fliggelékének modositdsa)

IktatészAm: on- L0 noo.

Melléklet 1 db — Szakmai Program

Felelés: Balogh Marta igazgatasi ligyintéz6
Véleményezésre megkiildve: -

Az elGterjesztést nyilt iilésen kell targyalni!
A dontéshez egyszerii szotobbség sziikséges!

Torvényességi véleményezésre bemutatva: 2019. marcius 12.



ULLES NAGYKOZSEG POLGARMESTERE
(=1 6794 Ullés, Dorozsmai iit 40.
R 62/282-122

62/582-050, T@: poigarmester@ulles.hu

Iktatoszém: U/1- 7.4 /20109. Térgy: Ullés Nagykozségi
Onkormanyzat Tanyagondnoki
Szolgéltatas I-III. szamt
tanyagondnoki kérzetek Szakmai
Programjanak mddositdsa
(Ullés Nagykozségi énkormdnyzat
Képviseldtestiiletének ,, A
KépviselGtestiilet és szervei Szervezeti és
Miikodési Szabdlyzatardl” sz6lé 11/2016.
(VIIL.31.) onkormdnyzati rendelete 5.
szami fiiggelékének modositisa)

Melléklet: 1 db Szakmai Program

Ullés N agykozségi (")nkorményzat
Képviselo-testiilete részére

Ullés

Tisztelt Képviselatestiilet!

A Csongrad Megyei Kormanyhivatal t4jékoztatta Onkormanyzatunkat a Tanyagondnoki
Szolgaltatas szakmai ellenérzésének id6pontjardl, melyre kétévente keriil sor — idén ez junius
hénapban varhaté.

Az ellendrzés kapcsan tobb dokumentum — igy a Szakmai Program — feliilvizsgélatat is el kell
végezni.

A Szakmai Program mddositasat az alabbiak szerint javaslom megtenni:

-a telepiilési adatok (népesség, szocidlis elldtdsok, infrastrukturdlis adatok stb.) aktualizélasa,

-a szolgaltatasi adatok (elldtott esetek szdéma, elldtortak szdma, gépjdrmii futott km stb,)
aktualizalésa,

-a gyermekek szillitdsdnak Gjra szabédlyozdsa — a felmeriils igények és a tanyagondnoki
kapacitasok — tSrvényben rogzitett feladatokkal valé harmoniz4cioja,

-a tanyagondnokok munkakéri leirasat tartalmazé 1-5. sz. fliggelék frissitése (a IIL sz. kbrzet
tanyagondnoka nyugdijazdsdt kovetSen 1 tanyagondnok alkalmazdsdra keriilt sor, illetve a
helyettesitést a kordbbi, IIl. sz. kirzetben dolgozd, jelenleg nyugdijas tanyagondnokkal
megbizdsi szerz6dés keretében oldjuk meg),

- a személyes gondoskodas nytjté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miiksdésiik
feltételeir6l sz6l6 1/2000.(1.7.)SzCsM rendelet 119.§ (5) g) pontja alapjan a tanyagondnoki
szolgaltatds adminisztricios feladatait ellatd »SZocidlis segit6” besorolds ,,asszisztens”
besorolassa médosult.



Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselbtestiiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni és az
aldbbi hatérozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

2e2220/2019.(I11.19.) 6nkormdnyzati hatirozat

Térgy: Ullés Nagykozségi Onkorméanyzat Tanyagondnoki Szolgaltatés I-IIL sz4mt
tanyagondnoki korzetek Szakmai Pro gramjanak modositasa

(Ullés Nagykozségi Onkormdnyzat KépviselGtestiiletének »A KépviselGtestiilet és szervei Szervezeti és
Mitkodési Szabdlyzatardl” szél6 11/2016. (VIIL.31.) Gnkormdnyzati rendelete 5. szému Siiggelékének
modositdsa)

HATAROZAT- javaslat

Ullés Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete Ullés Nagykozségi Onkorményzat
Tanyagondnoki Szolgaltatas I-ITT. sz4mu tanyagondnoki kérzetek Szakmai Programjanak —
mely egyben Ullés Nagykozségi Onkormanyzat Képviselitestiiletének ,, A Képviselétestiilet és szervei
Szervezeti és Mijkidési Szabalyzatirél” sz6l6 11/2016. (VIIL.31,) onkormanyzati rendelete S. szémi
fiiggelékének modositdsa is - melléklet szerinti médositisat elfogadja.

Hataridé: marcius 31.
Felelés: Dr. Borbas Zsuzsanna
jegyzd

Err6l jegyzokényvi kivonaton értesitést kap:
1) Nagy Attila Gyula polgarmester

2) Dr. Borbas Zsuzsanna jegyzé

3) Balogh Marta igazgatssi ligyintézé
4)Irattar

U11és,2019. mércius 12.

Tisztelettel:

Nagy Attila Gyula
polgarmester



A 11/2016. (VIIL31.) onkormdnyzati rendelet 3, sz. fiiggeléke
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Ellogadva: Ullés Kizségi Képuiseltestiilet 58/ 2& 12.0v.11 )é’méom%ﬂ/:aﬁ hatérogatival

[ | rr_ f
Fe]ulwzsga]va Ullés Kpzségi Kepwseiptestulet
126’/2012 (V1.27.)0nkormdnyzati hatdrozatdval

modosftva Ullés Kozségi Kepwse]otpstu]et
5]/2013 I1.20)6nkorményzati hatirozatival,
| Ullés Nagykozseg1 Képviselé testu]et
85/2013.(IV.1 Donkorzyanyzaa batatozaraval a
117/2014.(VIIL.27. )6nkormdnyzati hatdrozatdval,
147/2015, X2 )onkarmzm;;aa hatdrozatdval,

133/2016.(VIIL. .30 )onkorményzati hatirozatéval,
86/201 7.(V.23, )onkormzmyzatz batarozatawl
/2019 IL19. )onkorm_nyzag hatdrozatival.

A Szakmai Program hatalzba Iegeseﬂek nag,za:_émﬂ dprilis 1.



Az ellatds megnevezése:

TANYAGONDNOKI SZOLGALTATAS

Szakfeladat szama: 889 928
Szolg4ltatoi Nyilvantartdsba vétel szdma: CSC/016813-2/2014.
Az ellatdsi teriilet: Ullés nagykozség kdzigazgatdsi teriilete

Az L szdmi tanyagondnoks kirset 2004. janudr 01-t41,
a_IL sdmi tanyagondnok: kirset 2005. janudr 1-15,
a Il sz, tamyagondnoks kirzet 2006. janudr 1-t5]
AROTR.

Szolgiltatis fenntartdia:

Ullés Nagykodzségi Onkormanyzat (tovdbbiakban: Onkorméanyzar)
6794 Ullés Dorozsmai it 40.

KépviselGje: Nagy Attila Gyula polgarmester

Telefon: 62/282-122

E-mail: hivatal@ulles.hu

Szocialis szolgaltatd neve:

Ullés Nagykodzségi Onkormanyzat (tovdbbiakban: Onkorményzat)
6794 Ullés Dorozsmai ut 40.

KépviselGje: Nagy Attila Gyula polgarmester

Telefon: 62/282-122

E-mail: hivatal@ulles.hu

Feladat ellatasaban egyiittmikodik:

(ellatottak szamara nyitva all6 helyiség)

Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Integralt Szocialis é€s
Gyermekjoléti Kézpont

Ullési Tagintézménye (tovibbiakban: Ullési Tagintézmény)

6794 Ullés Radnai utca 22.

Tagintézmény-vezetd: Moczar Gabriella (asszisztens)

Telefon: 06/30/349-5469

e-mail cim: szocellatas@ulles.hu




Ullés Nagykozségi Onkorméanyzat Képviselbtestiilete — személyes gondoskodast nydjtd szocialis
intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (I. 7.) SZCSM - rendelet
és ,,A személyes gondoskodist nydjté szocidlis ellitdsokrdl és azok téritési dijardl széld
»,0/2014.(IV.10.)6nkorményzati rendelete alapjin Ullés nagykézség kozigazgatasi teriiletén

az L-TI-TI1. szami tanyagondnoki kérzet szakmai programjat

az alabbiak szerint hatirozza meg:

I. rész
A telepiilési, lakossagi sziikségletek bemutatisa

Ullés nagykozség a Dél-alfoldi Régidban, Csongrid Megyében, a Homokhat Kistérségben
helyezkedik el. Lakosainak szima — 2019. janudr 1-jén - 3091 £8. A telepiilés kiterjedt tanyavilaggal
rendelkezik, ahol féként idds, egyediil é16, hatranyos helyzetG emberek, csalidok élnek.

Kozlekedési viszonyok

A falu kitetjedt tanyavildga miatt igen nagy sithdlizattal rendelkezik /128 km/, melynek tSbbsége
nem portalanitott. Ezek a kiiltertileti dtil6utak folyamatos karbantartast igényelnek, mely jelentds
tethet 16 az énkorményzatra. A belteriilet uthalézata 20 km, ebbdl 16,7 km pottalanitott.

Kerékpdriitial a falu belteriiletén rendelkeziink, melynek hossza 1,2 km. 2008. év végén épiilt meg az
Ullést és Bordanyt 6sszekoto kerékpart, 2011. 8szén keriil dtadasra a belteriiletet 2z Erdei Iskolaval
6sszekotd 2,7 km hossza kerékparnit.

Rendszeres autébusz-Gsszekittetésink 6 telepiiléssel van. A legjobb ezek koziil a szegedi vonal napi
36 jarattal.

Infrastruktira (ivoviz hilézat, elektromossag, giz, csatornazottsag, stb.)

Lakdsdllomanyunk szama 1461 db, ebbdl belteriileti lakis 940 db, kiilteriileti tanyas ingatlan 521 db.
A telepiilésen jellemz8en j lakist nem épitenek, meglévd hasznalt lakasokat vasirolnak, majd
azokat jitjak fel.

Belteriileten a2z alapvetd kdzmiellitottsig — igy a vezetékes giz-, villany- vizszolgiltatis,
szennyvizelvezetés — biztositott.

Vizbekités 908 lakasban van, a szenmyviz-halézat belteriileten kialakitisra és Ataddsra keriilt.

Az ivovizmindségjavité program kivitelezése befejez8dott, a miiszaki dtadds folyamatban van.
Kiilterileten pélydzati timogatisnak koszénhetSen 38 ingatlan ivévizbekotése tortént meg,
Gdzbekités 868 lakasban taldlhatd. A willamosenergia-hilézatha belterileten minden hiz be van
kapcsolva, kiilteriileten a lakott tanyik kéziil viszont 8-ban nincs villany.

A kigeriilet tisspantartdsdrol, a parkfenntartdsril az dnkorméanyzat a kdzséggazdilkodasi feladatkérében
gondoskodik. A lakéingatlanok elGtti teriiletek tisztintartsa az ingatlantulajdonos, a hasznilé
kotelezettségét képezi.

A szilird hulladék elszallitasit célzd hulladékgazdilkodisi tevékenységer 2017. januir 1. napjatdl a
vaskuti FBH-NP Kozszolgiltaté Nonprofit Kft. az énkorményzattal kétott szerz8dés alapjan litja
el

A szelektiv hulladék elszallitisa 2015. janudr 1-jét8l indult be, akkor a még kotabbi
kdzszolgiltatoval - a Négyforris Nonprofit Kft-vel. 2017. januar 1-jét6] mind a gyGjtGedényes
haztartasi hulladékot, mind a szelektiv-, mind a z&ldhulladékot a FBH-NP Kozszolgaltatd
Nonprofit Kft szallitja el.

A telepiilés vizikizmii szolgdltatdia 2014. januar 1-jét8l az Alfoldviz Zrt.

A kéménysepri-ipari s3olgdltatdst jelenleg a Szegedi Kéménysepré-ipari Kft litja el.



Munkanélkiiliség és a szocialis ellitisokban részestil6k

A mezbgazdasigi termelSk, egyéni vallalkozasok és tarsas vallalkozasok szamabol kovetkeztetve a
mezbgazdasig ma is az aktiv keresGk kozel felét foglalkoztatja. A kiegészité mezdgazdasagi
termelésnek a haztartasok jelentSs részében is szerepe van.

A keteskedelem, a szolgaltatas és az 6nkormanyzati szféra Orizte meg leginkabb foglalkoztatasi
szetepét. A helyi munkalehetGségek kotlatozottak, kevés 4j munkahely teremt6dik, bar 2014. januar
9. napjaval 4j munkahely létesiilt. A Doma-Food Bt. zdldség-, gyiimolcs feldolgozasat végzo,
szatitéuzemet inditott be, mely helyben 41 {6 — 29 {illési és 12 nem tllési — dolgozot foglalkoztat.
Kis mértékben el6fordul a kistérség teleptlésel k6z6tt mngazas.

A munkanélkiiliségi rita a megyei és az orszagos értékhez hasonld. A regisztralt munkanélkiilieknek
lehetdségiik van kézmunkaprogramban valo részvételre.

A rendszeres szocidlis ellitasokban - pl a gyermekvidelmi tdmogatisban, illetve lakdsfenntaridsi
tdmogatdsban - részesilOk szima az elmult 5 évben jelentésen visszaesett. Ennck oka, hogy a
folyamatosan emelkedd minimalbér — és a kozel valtozatlan jévedelemhatar - miatt a kérelmezok
»elesnek”, nem lesznek jogosultak ezen ellatisi formakra. Emiatt 2019. januar 1-jei hatallyal
médositisra keriilt a képviselGtestilet ,,A szocialis raszorultsagtol fliggs pénzbeli és természetbeni
ellitasokrdl” sz6l6 22/2018.(XT1.14.) 6nkormanyzati rendelete, melyben tébb timogatasi forma
esetében emeltiik a tamogatas megallapitasahoz szikséges jovedelemhatart.

Jelenleg a kiilonféle 6nkormanyzati timogatisokban részesiilSk nagyobb része egyediil €16 és/vagy
hatranyos helyzetli személy.

Ullés nagykozség egészségiigyi, oktatasi, kulturilis, szocialis és lakossagi szolgaltatisai,
civil szetvezetei, egyéb intézményi ellatas bemutatasa:

Ullés egészségi ellitisa helyben az alabbiak szerint érhet§ el:

2 csalidotvos és 1 fogorvos- minden nap meghatirozott rendelési idGben varjak a betegeket. Az
Egészséghiz, mely uniés és onkormanyzati tamogatassal felgjitasra, illetve atalakitisra kerilt —
megujult, modern kornyezetben 2019. januar 23. napjatél vatja a betegeket. A kibévitett létesitmény
a jovGben szakorvosi rendelések megtartisara is lehetéséget nyujt.

A védondi allashelyen jelenleg 1,5 statusz van betervezve.

Helyben 1 jol felszerelt 4j gyégyszertir — munkanapokon napi 8 6raban tart nyitva.

Ullésen bélcséde, 6voda és altalanos iskola mikéodik.

Az iskola legfontosabb pedagdgiai feladata a tanulok teljes személyiségének fejlesztése, és a
korszerd ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitasa, bévitése. Tovibba a mindennapi
életben hasznosithatd tudas kialakitisa, az élethosszig tarté tanulds fontossaganak kiemelése. Az
iskola fenntartisit és muikodtetését 2017. januar 1-jétdl teljes egészében a Szegedi Tankeriileti
Kozpont vette at.

Miivel6dési jellemzdk:

A miivel6dési lehetSség kozponti intézménye a falu kézpontjaban talalhaté Déryné Kulturalis
Ko6zpont hiz, amely helyet ad a kiilonb6z6 intézmények és civil szerveztek rendezvényemnek: iskolai
és 6vodai jotékonysagi bal, farsang, tinnepi miisorok, a nyugdijas klub rendezvényei, csalidoknak
és gyerekeknek szolo rendezvények (pl. Tojasos hisvét, Majalis, Szent Mihaly-napi tlzgyijtas,
Tokos nap stb.) évek ota szerveznek, a civil szféra pedig gyermeknapi programot tart.

Evente két alkalommal t5bb napos muvelSdési lehetGséget biztositanak nemcsak a falu, hanem a
kornyezé telepiilések szamara is: a Nyarindité Fesztivalon a kulturalis és sportversenyek ingyenesen
litogathatéak. Advent vasirnapjain pedig a fOtéren varjak az érdeklédoket karicsonyvard
kulturalis-hagyomany61rz6 miisorokkal és helyi alkotok kirakodé vasaraval,



Szocialis szolgaltatasok:
Az ellatisok szinvonalinak megtartdsa, névelése érdekében sziikséges volt az alapellatisi

feladatokat vjra strukturalni.

A szocidlis feladatellitisaink dtszervezésének fontosabb 1épései:

- 2007. februar 1-jétSl a csalidsegits és gyermekjéléti szolgalat,

- 2009. janudr 1-jét6l a hazi segitségnyjtas és a jelzGrendszeres hazi segitségnyujtas,
- 2010. januar 1-jét6l a nappali ellatis,

- 2011. januar 1-jét6l pedig a kozdsségi ellatas

kerilt térségi szintre.

A tamogat$ szolgilat Bordiny gesztorsigaval — Bordany, Forraskt, Pusztamérges, Ziakanyszék és
Ullés tarsulasival — 2009. januir 1-jétdl mikédik. A mikodtetés sordn fontos valtozas, hogy
2011.01.01 napjatél a tirsulisbol kilépett Zakanyszék, viszont Zsombo teleptilés belépett.

Ullés Nagykozség C")nkorrnényzaténak fenntartasaban jelenleg két szocialis feladat, az étkeztetés és

a tanvagondnoki szolgaltatis mikodik.

A tanyagondnoki szolgéltatis esetében a szociilis szolgaltat6 Ullés Nagykozségi Onkormanyzat.
A feladat ellatasiban egyiittm{ik6dé intézmény a Radnai utca 22. szém alatti Ullési Tagintézmény.

- Az 6nkormdnyzat 4ltal nyijtott kiilonbézd szociilis ellitisokban részesiil6k szimdr az
alabbi tiblizat mutatja —
(2014-2018.é»)

2015-15] ezen
tdmogatdsi
forma dtalaknlt

32 - - - - 2015-61 ezen
Idmagatdsi
Jorma dtalaknll
2015-15] ezen
tdmogatdsi




- 93 74 74 68 -
- 5 5 25 29 -
- 11 10 8 10 -
- - - - - A tdmogatdsi
Sorma 2019,
Janudr  1-jéts]
adhatd
_ - - - - A timogatisi
Jorma 2019.
Janudr 15ét6{
adhaté
2 1 1 - 1 -
- 3 14 8 8 -
IL. rész

a) A tanyagondnoki szolgaltatas célja, feladata

A tanyagondnoki szolgaltatas célja az mtézményhianybdl ered6 hatranyok enyhitése, az alapvetd
szikségletek  kielégitését  segité  szolgaltatisokhoz,  koézszolgiltatasokhoz,  valamint
alapszolgaltatasokhoz valé hozzajutis biztositasa, tovabba az egyéni és kozdsségl szint
sziikségletek teljesitésének segitése.

Hosszabb tavi cél a szorosabb kozosségi élet megteremtése.

Az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 39. § (6) bekezdése alapjan a tanyagondnoki szolgiltatis a
kovetkezo szolgaltatasi elemeket tartalmazza:

-szallitas

-megkeresés

-k6z0sségl fejlesztés

aa) A megvalésitani kivant program konkrét bemutatasa, a létrejové
kapacitasok, a nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirdsa

A fenti célok megvaldsitasat Uliés nagykozség kozigazgatasi teriilete I-II-II1. szamu tanyagondnoki
korzetében 3 tanyagondnok latja el az alabbi tertileti megosztasban:

L. szam1 tanyagondnoki kérzet:
> Roézsa dilé: 1-158. hizszamig

> Arpad dil6:  1-56. hizszémig
» Petéfi dils: 181-199 hazszimig
» Kossuth dilé:  45-125 hdzszamig



II. szamu tanyagondnoki korzet:
> Arpad dills:  96-174 hazszamig
> Petdfi dils: 26-125 hazszamig és 160-180 hazszimig

II1. szamt Tanyagondnoki kérzet
» Arpad ddls:  57-95 hizszamig
» Kossuth dals:  1-44 hazszamig
» Pet6fi diils: 1-25 hazszamig és 126-159 hizszamig

A tanyagondnoki szolgaltatis - az 6nkorminyzati rendelet és az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 39.
§ (1)-(3) bekezdése, valamint a helyi sziikségletek alapjin — a fenti korzethatirok alapjin
—  kozvetlen, személyes szolgiltatasokat (ezen beliil alap- és kiegészits feladatokat), valamint
~ az Snkotminyzati feladatok megoldasat segitd, kdzvetett szolgaltatisokat végez.

A szolgaltatasok ellitisa az egyes korzetek alapjan az alibbiak szerint torténik:

I. szamu tanyagondnoki kirzet:
A tanyagondnoki szolgiltatis sziméra meghatirozott kdzvetlen, személyes szolgaltatisok kéziil
alapfeladatnak mindsiil
a) a kézremikodés

aa) az étkeztetésben

ab) a hazi segitségnyujtisban

ac) a k6zbsségi €s szociilis informacidk szolgaltatisaban

ad) az egyéb alapszolgiltatisokhoz valé hozziférésben
b)az egészségiigyi ellitishoz val6 hozzijutas segitése

ba) haziorvosi rendeléste szillitas,

bb)egyéb egészségiigyi intézménybe szallitis,

bc) a gyogyszerkivalts és a gydgyaszati segédeszkézokhoz valé hozzajutas biztositisa
c)gyermekszallitis: bolcs6dések, évodisok, iskolasok nevelési-oktatdsi mmtézmeénybe szallitisa

Kiegészito feladatnak minésiilnek a lakossigi szolgaltatisok, igy

d)a kdz6sségi, mivel6dési, sport- és szabadidSs rendezvények szervezése, segitése

€) egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitisa

flegyéb lakossigi szolgiltatisok biztositasiban valé kéztemitkddés, valamint egyéb
alapszolgaltatisok biztositisiban valé kézremiikodés

az onkorményzati feladatok megoldisat segits. kdzvetett szolgiltatisnak mindsiil

g Jonkormanyzati, intézményi informacidk kozvetitése a lakossag részére,
h )tanyagondnoki szolgalat miikGdtetésével kapcsolatos teend6k ellitisa
1) kozremilikodés a tomegkozlekedéshez vald hozzajutisban

II. szamu tanyagondnoki korzet:

A tanyagondnoki szolgaltatds szamara meghatirozott kézvetlen, személyes szolgaltatisok koziil
alapfeladatnak mingsiil
a) a kdzremukodés

bb) az étkeztetésben

ab) a hazi segitségnydjtasban

ac) a kozOsségi és szocialis informicidk szolgaltatisiban

ad) az egyéb alapszolgaltatisokhoz valé hozzaférésben



b)az egészségiigyl ellitishoz val6 hozzajutas segitése

ba) hiziorvosi rendelésre szallitas,

bb)egyéb egészségligyi intézménybe szallitas,

bc) a gyogyszerkivaltas és a gyogyaszati segédeszk6z0khoz vald hozzajutas biztositasa
c)gyermekszallitis: bolcsédések, 6vodasok, iskolasok nevelési-oktatasi intézménybe szallitasa

Kiegészit6 feladatnak mindsiilnek a lakossagi szolgaltatasok, igy

d)a kozosségi, mivelGdési, sport- és szabadidGs rendezvények szervezése, segitése

e) egyéni hivatalos tigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa

flegyéb lakossigi szolgaltatisok biztositasaban valé koézremikodés, valamint egyéb
alapszolgaltatasok biztositasaban val6 kézremikodés

az 6nkormanyzati feladatok megoldasat segitd, kbzvetett szolgaltatasnak mindsiil
g) ételszallitas 6nkormanyzati intézményekbe,

h) énkormanyzati, intézményi informacidk kbzvetitése a lakossag részére,

1) tanyagondnoki szolgalat mikodtetésével kapcsolatos teenddSk ellatasa

j Ykozremikodés a tomegkozlekedéshez vald hozzajutasban

II1. szimu tanyagondnoki korzet:
A tanyagondnoki szolgaltatas szamara meghatarozott kézvetlen, személyes szolgaltatasok koziil
alapfeladatnak mindsiil
a) a kozremikodés

cc) az étkeztetésben

ab) a hazi segitségnyujtasban

ac) a kozosségi és szocialis informaciok szolgaltatasaban

ad) az egyéb alapszolgaltatisokhoz val6é hozzaférésben
b)az egészségiigyi ellitashoz valé hozzajutas segitése

ba) haziotvosi rendelésre szallitas,

bb)egyéb egészségtigyl intézménybe szallitas,

be) a gyogyszerkivaltas és a gyogyaszati segédeszk6z0khoz vald hozzajutas biztositasa
o)gyermekszallitas: bolcs6dések, 6vodasok, iskolasok nevelési-oktatasi intézménybe szallitisa

Kiegészitd feladatnak mindsiilnek a lakossagi szolgaltatasok, igy

d)a k6zosségi, mavelbdési, sport- és szabadidés rendezvények szervezése, segitése

e) egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa

flegyéb lakossigi szolgaltatasok Dbiztositasiban valé kozremikodés, valamint egyéb
alapszolgaltatasok biztositasaban valé kozremukodés

az onkormanyzati feladatok megoldasat segitd, kézvetett szolgaltatisnak mindsul
g)onkormanyzati, intézményi informacidk kozvetitése a lakossag részére,
h)tanyagondnoki szolgalat mikodtetésével kapcesolatos teenddk ellatasa
1)kozremikodés a tomegkozlekedéshez valé hozzajutasban

ab) Mis intézményekkel t6rténd egylittmiksédés modja:

A tanyagondnok feladatai ellatasa soran kapcsolatot tart fent:

- a polgarmester utjan a fenntartéval,

- a jegyz06 tjan a polgarmesteri hivatallal (szocialis tigyintézével),

- a Homokhiti Kistérség T6bbcéla Tarsulasa Integralt Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont illési
csaladsegit6jével,

- az oktatasi-nevelési intézmények vezetSivel,

- a Déryné Kulturilis Kézponttal — Kézségi Konyvtarral, Info Kozponttal, eMagyarorszag Ponttal,




- az Ullési Onkorményzati Konyhaval,

- a haziorvosokkal,

- 2 védondkkel,

- Szent Pal Patikaval,

- a civil szervezetekkel:
Maltai Szeretetszolgilat Ullési csoportjival,
»Remény” Nagycsalaidos Egyestilettel,
Ullési Polgarér Egyestilettel,
Ulkési Nyugdijas Klubbal,

-a helyi Egyhazkozségi Szervvel

-falugazdisszal,

~Elelmiszerboltokkal , valamint a Vérdskereszt Csongrid megyei Szetvezetével.

A kapcsolattartas médja személyes, illetve telefonos kapcsolattartis.
A kapcsolattartis
lehet rendszeres: orvoshoz szillitis, gyogyszerkivaltis, Onkormanyzati Konyhatdl torténd
ebédszallitas, jelzGrendszeri megbeszélések sth.
lehet eseti —  adott esetben, adott észlelés kapcsin veszi fel a kapcsolatot a tanyagondnok a
fenti szervezetekkel, személyekkel.
A tanyagondnok - a jelzSrendszer elemeként - figyelemmel kiséri a kiilteriileten él6 emberek
életviszonyait. Amennyiben intézkedés, illetve ellatis sziikségességét latja, Ugy jelez a fenntarténak
1ll. a szocialis intézményhdlézat munkatirsainak.

b) Az ellatandé célcsoport jellemzai
- Allands népesség megoszlisa kor szerint —
(2015-2019.)

Ev Korcsoportok szerinti bontas (f6)
(fansdr 1-jei
dllapoz)

0-6 éves 7-14 éves 15-30 éves | 31-59éves | 60  év | Osszesen
feletti

2015. 167 232 626 1319 786 3130 Férfi:
1532

Né:
1598

2016. 155 234 611 1293 820 3113 Férfi:
1536

Né:
1577

2017. 159 230 597 1289 839 3114 Férfi:
1523

Né:
1591

2018. 169 225 605 1255 853 3107 Férfi:
1523

N¢:
1584

2019. 169 221 584 1253 864 3091 Férfi:
1512

Né:
1579

|
(Forrds: Helyi Visual Rogister Népességnyélvantarté rendszer)



Az egyes tanyagondnoki kérzetekben él6 dllando6 népesség szima:
(Hely: Visual Register Népességnyilvdntartd rendszer - 2019. februdr 25+ dllapot )

Osszesen:

Tanyagondnoki kérzet A tanyagondnoki korzet teriileti Lakossag szdma/f3
szdma lefedettsége
I. szdm1 tanyagondnoki korzet > Roézsa dils: 1-158.
hazszamig 316
> Arpad dfilé: 1-56.
héazszamig
» Petofi dilé: 181-
199 hdzszamig
Kossuth dilé:  45-125
hizszamig
II. szam1 tanyagondnoki kérzet >  Arpad diilé: 96-
174 hazszamig 248
» Pet6fi dilé: 26-
125 hazszamig és 160-
180 hazszamig
II1. szamu tanyagondnoki kérzet > Arpéd dals: 57-95
hazszamig 234
> Kossuth dils:  1-44
hazszamig
» Pet6fi diils: 1-25
hazszamig és 126-159
hazszamig
Allandé népesség szama 798

Telepilésiink jelentSs kitetjedést, szort tanyavilaggal rendelkezik. A telepiilés Gsszteriletének

nagysaga: 4.981 ha, ebbdl a belteriilet 202 hektar, a kiiltertilet 4779 hektar.

Jelenleg az Ullésen él6 Osszlakossag kozel 26 %o-a él kiiltertileten, ahonnét a belteriileten, vagy a
varosokban 1évé infrastrukturalis szolgaltatasok nehezen érhetSk el.
Az I-ITI. szamu tanyagondnoki kérzetek jelenlegi potencialis ellatotti alanya 798 £5, mondhatjuk

ezt, hiszen az altalanos informacidkhoz minden ott €16 lakoshoz el kell jutnia.

A kiilteriileti lakossag altalanos jellemzdjeként elmondhato:

a kiilteriileten €16 lakossag nagy szazaléka idGs, beteg, egyediil €16 embet, de jelentSs a kiilteriileten

€16 tobbgyermekes csaladok szama is.
A tanyan él6 emberek z6me alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezik.

A tanyagondnoki szolgiltatis keretében - az 0sszes szolgdltatds tekintetében — ellitott

esetek szama

(2018. évben — Tevékenységnaplok alapfin)

Tanyagondnoki kbrzet Ellatott esctek szama
I korzet 6266
II. korzet 8117
II. korzet 9047




- Tanyagondnoki szolgiltatissal — napi rendszerességgel elldtottak szima -
(2014-2018. év)

2014. év 2015 év 2016. év 2017. év 2018. év
I kérzet 33 £6 36 £6 52 f§ 55 46
II. kérzet 36 £6 34 £6 32 £6 44 51
II1. kdrzet 18 £6 35 £5 32 £6 35 40
Osszesen | 87f6 105 £8 116 8 134 137

A napi rendszerességgel elldtott személyeke kisiil jelenteg az
L tamyagondnoki kirsetben

2 f6 mozgdss3ervi fogyatékos, 1 fi szenvedélybeteg, 1 f5 hajléktalan
IL. tanyagondnoki kirsethen

4 J5 mozgdsszervi fogyatékos, 1 f§ szenvedélybeteg, 1 f5 hajléktalan,
LI tanyagondnoki kirzethen

4 f5 mozgdsszervi fogyatékos, 3 f§ szenvedélybeteg, O f5 hajléktalan.

c) A feladatellitds szakmai tartalma, mddja, a biztositott szolgdltatisok
formdi, kore, rendszeressége

A/ A tanyagondnoki szolgiltatis kozvetlen, személyes szolgiltatdsok
korébe tartozo alapfeladatai

1. Kézremniikddés az étkeztetésben

A feladatellitds tartalma, midya:
A tanyagondnok kiemelt — a vonatkozd rendelethen kizpetlen alapfeladatkéint definidlt — feladata az génybevevik
részére a napi egyszeri meleg étel éthorddban torténg hazhoz, sydllitdsa. Az érelszdllitis igénybejelentés alapjin

mitkddik. Kapesoléds feladata a szolgaltatist igénybe vevikkel vald bessélgetés sorin a tovdbbi alapellitisi Lgények
Jelmérése és tovibbitdsa a fenntartd felé.

2. Kozremiikidés a hizi segitségnyiijtds biztositisdban

A feladatellitis tartalma, médja:
A bazi segitséonydijtas keretéhen a tanyagondnok kizremikidik ag alibbi feladatok elldtisiban is: etetés,
Lyogysereés, sxemélyi higiénia biztositdsa, egészségiigyi ellitdsok sth.

A tanyagondnok segitsiget nydjthat a riszornltak fizikai erejét és/ vagy mosgdsképessigét meghalads Jfeladatok
megolddsdban:
— bz, kiriili, s3akkeépesitést nem igényli feladatok (villanykirte, gispalack, dr sth. cserdie),
—  kisebb, specidlis sakértelmet nem igényls javitdsok,
—  nehexebb tdrgyak mosgatisa, hi-eltakaritis, fiinyirds (s3iikség esetén kighasnii munkdsok bevondsdval)
—  a napi éetvitel fenntartisihos, s3iksiges alapvetd élelmiszerek, vegyi druk, fogyasstisi cikkek stb.
beszersése. A tanyagondnok a bevdsdrldsi kérelmeket irdshan riggiti, a vésdrids igényliétdl eldloget vesg,
dt, é5 a kért drucikkeket helyben vdsdrolja meg. A visdrldsrol kiteles nyugtit kérni, b5 a visirolt
drucikkekre a3, igénybevevitdl kapott késgpénszel, a bizonylat dtaddsival — a beszerzett dru dtadisival
egyidejiileg! — elszdmolni.



3. Kozremmikddés a kozdsségi és szocidlis informdcick szolgiltatisiban - heti
rendszerességgel

A feladatellitis tartalma:

A szocidlis bitonsdg megteremtéséhes és a belyi kiisségi élethe vald bekapesolddishog ssiikeséges informdciok
eljuttatdsa a lelepiilés lakdi sgdmdra. A tanyagondnok feladata: a belyben és a kistérséghen, illetve a Szegeden
elérhetd s3olgdltatisok jgénybevételineke lehetdségeire vonatkod informdcidforrisok és informdcidk felkutatisa, és a
lakossdg exek alapjdan tortind tdjékotatdsa.

4. Kozremiikédés az egyéb alapszolgaltatisokhoz valé hozziférésben

A feladatellitds tartalma, midja:

A tanyagondnok fontos feladata A szocidlis igazgatdsril és a sgocidlis elldtisokrdl s3ol6 1993. évi 111 torvényben
meghatdroott s3ocidlis alapsolgdliatisok, valamint a gyermekijoléti s3olgdlat igéinybevételéhes nydjtott segitség, ag
egen intégményekkel, sgakembereikkel vald folyamatos kapesolattarlds, igény esetén a sgakemberek s3dllitdsa.

A magatebetetlen s3emélyek esetében gondoskodik a hozdtartogok értesitésérdl, a kirbdzba vagy otthonba keriilt
egyediilillo falusi lakosokat litogata.

A szdllitdsi szo0lgdllatds a hogzdlarteoik jeliése, bejelentése alapjan vebetd igénybe.

5. Az egészségiigyi ellitishoz valo hozzdjutds segitése

A feladatellitis tartalma, midja:

A feladat hirom i teriiletet érint: a betegek haziorvoshoz, és egyéb egészségiigyi intézmiénybe sydllitdsdt valamint a
Qyogysserek kivdltisdt, illetve a gydgydszati segédeskiok besgerését.

A tanyagondnoki szolgdlat alapfeladata, hogy a telepiilésen él6 betegek minél gyorsabban jussanak el a megfeleld
orvoshoz, jussanak gydgysereikhes.

A szdllitdsi feladator igény szerint kell elldtni, indokolt esethen a sajdt telepiilésen beliil is. A tanyagondnok a
betegszdllitds tekintetéhen kompetencididt nem lipheti 41, a sirgbsségr betegszdllitdst nem belyettesithets. Kizdrdlag
Jjardbeteg-s3dllitist végezhet, kivéve, ha a mentd kibivisdra — vagy megérkesésére nines lebetdség.

A jard-betegek tanyagondnoki gépjarmiivel tirténd s3dllitdsihos nincs sziikség ANTSZ engedélyre, tekintve, hogy
ez szerepel a tanyagondnoki s3olgdltatis alapfeladataiban, amelyet a t5bbs3or médesitott 1/2000-es SZCSM-
rendelet tartalmasg.

A betegszidllitis bigtonsdgos megolddsa érdekében a tanyagondnoknak rendelkesnie kell ag alapvetd elsisegély-
nydytdsi ismeretekkel.

A tanyagondnok munkdjival hogdjdrul a lakosok egésységi dllapotinak megbriésthes azdltal is, hogy aktivan
rést ves3 a belegségmegelid levikenysigek, akcitk serveésében, ldjékoodik és tdjékoztatia a lakossdgor a
szhirdvizsgdlatok lehetdségérdl, helyszinéril, iddpontjdril.

6. Gyermekszillitds, bolcsédések ovodisok, iskolisok szillitisa

A feladatellitis tartalma:

A timeghkiolekedés hidnyossdgar miatt és a gyermekek bigtonsdgos kiZlekedése érdekében a tanyagondnoki
Lepjdrmd résgt vesy a gyermekek sydllitdsdban. A gyermeksillitasi feladatok egyik résge a tankdtelezettség
megolddsiban tirténg segitségnydjtds, mdsik 1ésge pedig a tanydkon Elf gyermekek esélyegyenlisigét bigtosito
szolgdltatasokboz, vald hozdjutds segitése (logopédiai és egyéb fejlesstd foglalkozdsok, népting).

Az igénybevétel médja:

Az I-II szami tanyagondnoki kérzetek gyermekszallitasi kapacitasa 6sszesen 9 £6.

Elsésorban bolcsédébe és 6vodaba torténik szallitas. Ha a férShelyszam lehetévé teszi, akkor az
altalanos iskola 1-2. osztalyos tanuléit is tudja a szolgalat szallitani — amennyiben az oktatasi



intézmény tomegkozlekedési eszkozzel nem kozelithets meg (az oktatasi intézmény fenntartéia
helykozi bérletet biztosit a tanulék szimara).

A szillitasi igényt Moczir Gabdella asszisztensnél kell benydjtani irisban, az erre a célra
rendszeresitett kérelem adatlapon (7. szdmu fiiggelék). Ezt kovetGen a Homokhit Szocialis
Kozpont (6794 Ullés Radnai utca 22) csalidsegitGjével kell ~ egyiittmikédni, aki
kémyezettanulmanyt készit az igénylS csalid lakéhelyén. Az egyiittmikodési megallapodds (8.
szimu fliggelék) megkotése - amelyben szabalyozasra keriilnek a szallitis feltételei - utin torténhet
csak a szallitis. A gyermekszillitisnal eldnyt élveznek a sajitos nevelési igényd, valamint a
hatrinyos- és halmozottan hétrinyos helyzetl gyermekek. A szallitisi kérelmek évente
feliilvizsgalatra kertilnek.

B/ A tanyagondnoki szolgéltatis kézvetlen, személyes szolgdltatisokon
beliili kiegészitd teladatai

1. A kézdsségi, miivelGdési, sport- és szabadidds rendezvények szervezése, segitése

A feladatellitis tartalma:

A tanyagondnoki s3olgdlat egyik f6 célja a telepiilésen élok életminisiginek javitisa. Bz jelents a helyi tirsadalom
demokratikns miikodésébol fakads élénk kizéletet, civil szervesetek létét és mitkodését, amit a s3olgdlat fenntartija
vdmogat.

2. Egyéni hivatalos tligyck intézésének segitése, lakossigi igények tovibbitisa

A feladatellitds tartalma:

Segitségnydjids a lakossdg hivatalos jigyeinek intézésében, amely torténik a s30lgdltatist igénylsk adots bivatalokba,
intézményekbe tirténd szdllitisdval, illetve a3 jigyek tanyagondnokok dltal torténd elintézésével. Ide tartogik a
kitlinféle Figyek elintéésérdl (milyen digyben hova kell fordulni, hol, milyen dokumentumokat kell beszerezni, il
benydjtant) vald tajékozddds és tdjékoztatds is.

A tanyagondnok munkdja sorin kiteles a lakossdgot érints gondokat ag; inkormanyzat felé tolmdcsolns, valamint
az, Onkormadnyzat intékedéseit a lakossdggal megismertetni, és a vissgajel3éseket tovibbitani. Feladatellitdsa sorin
rendsgeres kapesolathan van a lakossdggal, problémdikat, kéréseiket meghallgatia.

A Gnkormdnyzati munkdt segiti a hivatal leveleinek, sérolapjainak kézbesitésével, a birdetmények hirdetétablira
1orténd kibelyezésével.

3. Egyéb lakossdgi szolgdltatisok biztositisdban val6 kézremmikodés

A feladatellatis tartalma:

Napi beszerzések: a mindennapi megélhetishes, szdikeséges druk (pl. alapvets élelmiszerek beszersése és hdzhoz,
$2dllitdsa)

Nagybevisirlds: ag, igénybevevik bevdsdriskizpontokba vald ejutiatdsival vagy — meghizdsuk alapjin — a
tanyagondnok dlial toriéng nagyobb tételben torténd egyidejdl bessersések, melyek egyik célia az, elldtottak korlitogott
anyagi lehetéségeinek kimélése a bevdsdrldssal elérhetd megtakaritissal.

A sajdt fogyasztis céljdra hazidllatot tarts lakosok szdmdra tdp, dllaigydgyserek és az dllattartishog, siiksiges
egyéb es3kiok, gépek besgersése és hazbog sydllitasa.

Tartds fogyaszpdsi cikkek, haztartdsi és me3dgazdasdgi kisgépek szervizbe szillitisa,



'C/ A tanyagondnoki szolgdltatis dltal nyijtott kézvetett — az
onkormdnyzati feladatok megolddsdt segitd — szolgdltatdsok

A tanyagondnok — amennyiben e nem a sgemélyes segitségnydjtis rovdsdra torténik - kigremikidik azon
dnkormanyati feladatok megolddsiban is, amelyeknek ugyancsak célja sintén a faln lakossdginak minél jobb
elldtdsa, tdjékotatisa, de amely feladatokat nem sgemélyesen és kizvetleniil ag egyes rdsornlik, igénybevevik
sgdmara végsy.

- etelszdllitds onkormdnyzati intésménybe (6voda, boleside) — dvodas nevelési és bilesider elldtdsi napokon
L tanyagondnoki kirzet 91 fore (Reggeli)
I tanyagondnoki kirzet 113 fire (Ebéd)

- O6nkormanyzati, intézményi informacidk koézvetitése a lakossag részére (irasos anyagok,
szorolapok terjesztése — a helyi hirdetStablakon vald elhelyezés, illetve a szérdlapok hazhoz

juttatasa), hangosbemondén torténd tajékoztatas, valamint az egyéb nkormanyzati fenntartasa és
finanszirozasu médidkon (helyi tv, radio, Gjsag) torténd tajékoztatasban vald kézremikodés.

D/ A tanyagondnoki szolgaltatas altal nyujtott egyéb szolgaltatasok

A tanyagondnoki szolgalat a tanyagondnoki gépjarmivel a személyes szocialis segitségnyujtast
végezve egyuttal részét képezi annak a kézlekedési rendszernek, amelynek révén a helyi lakossag
altalanos sziikségleteinek kiclégitését az emberek szallitasaval segiti. Telepiilésenként, a foldrajzi és
tomegkozlekedési adottsagoktol fiiggben valtozé mértékben a tanyagondnoki szolgalat
kézremikodik a telepiilésen él6k tomegkozlekedéshez valé hozzajutasaban.

A tomegkozlekedés elégtelensége (titka jaratok, megallok tavolsaga) okot ad a tanyagondnoki
tevékenységi kor kozlekedési szolgaltatasokkal torténd bovitésére.

A feladatellitis modja: 6sszehangolva az alapellatasi feladatokkal:
Ko6zremkodés a tomegkozlekedésben valé hozzajutisban — napi rendszerességben

E/ A tanyagondnoki szolgaltatas dsszteljesitményét jelzé mutatok

A tanyagondnoki tevékenység teleptlésen belili és teleptilésen kivili feladatellatast egyarant
feltételez. A tanyagondnoki feladatok kozill néhany esetben (hazi segitségnydjtas egyes elemei,
informacioszolgaltatas, kézosségi rendezvények szervezése) nélkiilozhetd a gépjarmd hasznalata,
de a szolgaltatas elemeinek tulnyomoé tébbsége a gépjarmi igénybevételével lathaté el

A tanyagondnoki kérzetek gépjirmii igénybevételi mutatoi

(2018. év)

Tanyagondnoki korzet | Gépjarmi tipusa/rendszdma Futott km

szdma

I. Tanyagondnoki Korzet SKODA YETI 19996
MVU-173

II. Tanyagondnoki Kérzet | SKODA YETI 23079
MVU-174

ITI. Tanyagondnoki Kérzet | SKODA YETI 17519
NHS-474

I-IIT korzet helyettesité autd | Suzuki Ignis 13354
JDY-530

Osszesen ~ I-111. krzet | - 73948




A fenntarté, a tanyagondnok és a helyi kozosség szimira egyarant fontos, hogy a
tanyagondnoki szolgilat teljesitményét, hatékonysigit ismetje. A hatékonysig egyik
mutatoja az ellatott lakossagnak az 6sszlakossighoz viszonyitott aranya. Cél, hogy ez az
arany minél magasabb legyen, a tanyagondnoki szolgiltatis igénybevételére jogosultak
minél nagyobb hanyada részestilhessen a szolgaltatasban.

d) Az ellitas igénybevételének médja

Az intézményi jogviszony keletkezése, a tanyagondnoki ellatas igénybevétele - az 1993. évi
IIT. torvény 93.§-a értelmében — Snkéntes.

Az ellatist igénybevevd illetve torvényes képviselSje

- személyesen altalaban az igénybevételkor,

- telefonon az asszisztens Utjin

-az Ullési Tagintézmény 06-30-349-5469-¢s telefonszaman,
-valamint az egyes tanyagondnokok telefonszaman kérheti:

I. tanyagondnoki korzet tanyagondnokinak telefonszama - 06-30/974-8983
II. tanyagondnoki korzet tanyagondnokanak telefonszama - 06-30/527-2984
III. tanyagondnoki kérzet tanyagondnokinak telefonszima - 06-30/698-8547

A tanyagondnoki szolgiltatis igénybevétele iranti kérelemr6l, — a szervezési, iranyitisi és
egyes adminisztriciés feladatokat meghbizdsi szerz8déssel ellit6 — Mobczar Gabriella,
asszisztens dont.

Az igénybevétel dokumentilisa az 1/2000 (I.7) SzCsM rendelet 8. szamt mellékletében
talalhaté Tevékenységnapléban torténik (6. szdmu fiiggelék), melyet — tanyagondnoki
korzetenként a szolgaltatas minden napjin, naponként kiilén lapon kell vezetni.

A Tevékenységnaploban vezetett szolgiltatisok elvégzésének elismerését a fenntarts Altal
megbizott asszisztens alairdsival igazolja.

Az asszisztens a dontésrdl értesiti az ellitast igényldt, illetve térvényes képviseldjét.
Elutasitis esetén az értesités — a dontés elleni jogorvoslat biztositisa érdekében - frdsban

torténik.

A tanyagondnoki szolgaltatist az 1993. évi IIL. torvény 115/A.§ (1) 2) pontja alapjin
téritésmentesen kell biztositani.

e) A szolgaltatisrol sz616 téjékoztatds helyi médja

A tanyagondnoki szolgiltatisoktSl sz6l6 tijékoztatds a helyben szokisos médon keriil
kozzétételre:

— hirdetményben: Ullés Nagykozségi Onkormanyzat hivatalinak hirdetStablajan

— helyi rendezvényeken: pl. kdzmeghallgatis

- Ullés Nagykozségi KépviselStestiilet hivatalos lapjiban, az Ullési Korkép havilapban

— személyesen, €l6széban: a tanyagondnok, a polgarmester/fenntarté Gitjan.

A szolgaltatdsokkal, és a felmeriilé problémakkal kapcsolatban tijékoztatast

- munkaidejében a 3 tanyagondnoknal,

- Ugyfélfogadasi id6ben Nagy Attila Gyula polgirmesternél

- Ullési Tagintézmény vezetSjénél, Moczar Gabtiella, asszisztensnél kaphatnak.



- A tajékoztatas alapja a helyi 6nkormanyzatnak a tanyagondnoki szolgaltatast is magaban
foglalé — A személyes gondoskodist nyujté szocialis ellatasokrdl és azok téritési dijarol
52616 6/2014.(IV.10.)6nkormanyzati rendelete, illetve az ellitas szakmai programja.

g) Az ellatottak és a személyes gondoskodast végz6 személyek
jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

Az ellatottak jogainak biztositasa a tanyagondnoki szolgalat miikédése soran
Az elldtidsban részesild szdmdra az igénybe vett ellitishoz kapcsol6déd, az 1993. évi III. 94/E.
paragrafusaban meghatirozott altalinos és specialis jogokat biztositani kell.

A tanyagondnoki szolgaltatast igénybe vevonek joga van szocialis helyzetére, egészségi és mentalis
allapotinak megfelel, és a szolgaltatas altal nyajthaté teljes korG ellatasra, valamint egyéni
sziikségletel, specidlis helyzete vagy allapota alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatis igénybevételére.
A szocialis szolgaltatasok biztositasa soran az egyenlS banasméd kévetelményét be kell tartani.

Az ellatast igénybevevinek joga van az intézmény mikodésével, gazdilkodasaval kapcsolatos
legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az asszisztens évente
tajékoztatot készit az intézmény gazdalkodasardl és azt az intézmeényben jol lathaté helyen
kifiiggeszti, illetve szitkség esetén szoban ad tijékoztatast az ellatist igénybevevé részére.

Az ellatast igénybevevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével
kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljaras soran kilonos figyelmet kell forditani arra, hogy
az ellatist igénylS adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozza.

A szociilis szolgaltatisok biztositis soran tilos a hatranyos megkiilonbéztetés barmilyen okbol, igy
kiilénosen az ellitott neme, vallisa, nemzeti, etnikai hovatartozasa, politikai vagy mas véleménye,
kora, cselekviképességének hianya, vagy kotlatozottsaga, fogyatékossaga, szilletése, vagy egyéb
helyzete miatt.

A tanyagondnok a szolgalat altal biztositott szolgaltatist koteles olyan médon végzi, hogy
figyelemmel legyen az ellatast igénybe vevoket megilleté alkotmanyos alapjogok maradéktalan és
teljes kord tiszteletben tartisara, kilonos figyelemmel az élethez, emberi méltésaghoz, a testi
épséghez valamint a testi-lelki egészséghez valé jogra.

A tanyagondnoki szolgilat 3 kérzetében dolgozo tanyagondnok az ellatottak élethelyzetébdl ad6do
szuikségleteit kotelesek kielégiteni.

Jogotvoslati lehetéség:
Panaszaval Ullés Nagykozségi Onkormanyzathoz (6794 Ullés Dorogsmai #t 40.), vagy a Szocidlis

Kozpontban (6794 Ullés Radnai utea 22.) Mbczir Gabriella asszisztenshez irisban, vagy széban
(melyet jegyzkinyvbe kell foglalni) fordulhat.

Amennyiben a szolgaltatis igénylGje a jogorvoslati eljarast nem tartja kielégitének, az ellatott-jogi
képvisel atjan érvényesitheti jogait.

Elldtott jogi képviseld:

Ladinyi Ménika, tel: 06/20/489-9605 e-mail: monika.ladanyi@jjb.emmi.gov.hu

Részletes informacié Ullési Polgarmesteri Hivatal és az Ullési Tagintézményben jél lithaté helyen,
olvashaté nyomtatasban kerult kiftiggesztésre.



A tanyagondnoki szolgiltatast végzk jogai

— A tanyagondnoki szolgiltatist végzd, kézalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott —
munkavallal sziméra biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolédé megbecsiilést megkapja,
tiszteletben tartsik emberi mélt6sigat és személyiségi jogait, munkajat elismerjék, valamint a
fenntarté megfelel6 munkavégzési koriilményeket biztositson szimara.

— A munkavillalé munkakérében — esetlegesen — torténd felelGsségre vonssa csak a fentiekkel
aranyosithato.

— A tanyagondnok jogosult munkavillaléi jogainak érvényesitésére a Munka Torvénykonyvérd! és
a Kozalkalmazottak jogallasirdl sz616 térvény alapjan.

IV. rész
Egyéb — a szolgaltatis fenntartdsaval kapcsolatos — elGirdsok

Személyi feltételek
A tanyagondnokok iskolai végzettsége, képesitése az alabbi:
Korzet/név Végzettség Jogositvany tipusa
Ltanyagondnoki kérzet Erettségi +
Vorosmartyné Sari Csilla Szociilis gondozé + »B kategorids
tanyagondnoki képzés
IL. tanyagondnoki kotrzet Erettségi +
Toéth Andrasné Szocialis gondozd + »B” kategorids
tanyagondnoki képzés
III. tanyagondnoki korzet Erettségi +
Gabor Anita tanyagondnoki képzés »B kategorias
folyamatban van |

A tanyagondnok koteles elvégezni a fenntarté dltal finanszirozott, munkakér betoltéséhez
sziikséges tanyagondnoki alapképzést.

A tanyagondnok kételes a munkaltaté altal timogatott kotelezs tovabbképzéseken részt venni, és
a kézalkalmazottak szamdra el6irt kredit-pontokat megszerezii.

A tanyagondnok kételes a szocidlis szolgiltatist végz6 munkatirsakea vonatkozé etikai szabalyokat
betartani.

A tanyagondnok koteles esetleges egészségiigyi, fiziologiai allapotvaltozasat munkaaddjanak
miel6bb jelenteni, hogy helyettesitése megoldhaté legyen. Ez killéndsen vonatkozik a
gépjarmuvezetés aldli felmentésre, amennyiben esetleg mds feladatok ellitisban az emlitett
problémak miatt nem akadilyozott.

A tanyagondnok kételes minden munkanapon, illetve 2 munkaidén tili munkéba rendelés esetén
az el6irt idSben munkira jelentkezni munkavégzésre alkalmas allapotban, a jelenléti ivet munksba
érkezéskor és tavoziskor alafrni.

A tanyagondnok a jelenléti iven kiviil az alibbi dokumentumokat kételes vezetni:

- az 1/2000.(1.7)Sz.Cs.M. rendelet 8. szamu fiiggelék szerinti Tevékenységnaplé napi szintd
vezetése (6. szamu fliggelék),

-gépjarmi analitika,

-tevékenységnaplé melléklete — kérzetenként,

- gépjirmii menetlevél (9. szam fiiggelék).



A tanyagondnok jogosult a szolgaltatissal kapcsolatos iratokba betekintetve és a tanyagondnoki
gépjarmi mellett a feladatellitisihoz sziikséges egyéb - a szolgaltatast fenntarté rendelkezésére allo
- eszkOzoket is hasznalni (szamitogép, internet, telefon, stb).

A tanyagondnok szidmaira lehetSséget kell biztositani — a feladatellatashoz sziikséges — kozosségl
Osszejoveteleken vald részvételre, a szakmai szervezetekkel, pl. a tanyagondnoki szolgilatot segité
regionalis moédszertani intézmény, a Falugondnokok Duna-Tisza Koézi Egyesiilete (6000
Kecskemét, Kolcsey utca 21) térténd kapcsolattartasra.

A fenntartd a tanyagondnok tivolléte esetén is koteles a feladatot ellitni az adott évben el6irt
munkaérak teljes mennyiségében.

A tanyagondnok helyettesitése — megbizasi szerz6déssel - Gabor Sindorné Ullés Dézsa Gydrgy
utca 39. szam alatti lakos, valamint Liebhaber Gabor mez88t (munkakiri leirisa kapesolt munkakirikre
vonatkod résyéhen keriilt sqabdlyogdsra) altal biztositott.

( A tanyagondnokok, illetve a helyettes munkakori lefrasat a Szakmai Program 1-5. szamn fiiggeléke
tartalmazza.)

Targyi feltételek

Az 1. korzet ellatdsa a Skoda 5L Yeti tipust, MVU-173 forgalmi rendszamu személygépkocsival,
A TI. korzet elldtisa a Skoda 5L Yeti tipusu, MVU-174 forgalmi rendszami személygépkocsival,
A TIL korzet ellitisa a Skoda 5L Yeti tipusd NHS-474 forgalmi rendszamu személygépkocsival
torténik.

Az IIIL korzet személygépkocsijanak helyettesitése a SUZUKI IGNIS 1.5 GS tipusa JDY-530
forgalmi rendszamu személygépkocsival torténik.

A tanyagondnoki gépjarmiivek (3 db Skoda 5L Yeti) a napi munka befejezése utin az Ullés, Radnai
utca 22 szam alatti dnkormanyzati garazsokban, a helyettesitS gépjarmt (Suzuki Ignis 1.5 GS) az
Ullési Polgarmesteri Hivatal udvarin keriil elhelyezéste, a tanyagondnokok kotelesek a
tanyagondnoki gépjarmiiveket hasznélat utin minden nap ezeken a helyeken leallitani.

A tanyagondnok kételes a gépkocsit rendben, tisztin tartani, a szervizigényt figyelemmel kisérni
(km-6raillas), valamint havonta a gépjarmi miszaki dllapotat ellen6rizni.

Ullés, 2019. marcius 19.

Nagy Attila Gyula

polgarmester



A Tanyagondnoki S0lgilat Sakmai Programyjinak 1. sz, fiiggeléke

MUNKAKORI LEIRAS
- TANYAGONDNOK -

SZEMELYES ADATOK:

Tanyagondnok neve: VOROSMARTYNE SARI CSILLA
sziiletési név:

sziiletési helye, ideje:

Anyja neve: - L

Lakcime:

MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS ADATOK:
Munkakér megnevezése: Tanyagondnok
Szetvezeti egység megnevezése:  Ullés Nagykozségi Onkormanyzat

A tanyagondnoki szolgiltatis az 6nkormanyzat szervezetén belill intézményhez nem tartozik, Ullés
Nagykozségi Onkormanyzat — A Képvisels-testillet és szervei Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatarél —sz6l6  11/2016.(VIIL.31.)énkorméinyzati  rendelete ,,Ullés  Nagykozségi
Onkorminyzat alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szetinti részletezés” tirgyd, 5. szamu
fuggelékében szerepel.

Munkavégzés pontos helye: Ullés nagykozség kozigazgatisi teriilete, az ellitotti igény szerint.

Munkakér f6bb céljai:

A tanyagondnoki tevékenység ellitisa:

az intézményhianybdl ered6é hatranyok enyhitése, az alapvetS szikségletek kielégitését segits
szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatisokhoz, valamint alapszolgaltatisokhoz valé hozzijutis
biztositasa, tovabba az egyéni és kbzosségi szintl szikségletek teljesitésének segitése

Munkaltatéi jogkor gyakorl6ja: ~ Nagy Attila Gyula polgarmester

Munkakori kapcsolati rendszere

A tanyagondnok Moéczar Gabdellaval - a Homokhati Kistérség Tobbeéla Tarsulisa Integrilt
Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Ullési Tagintézménye - tagintézmény-vezetSjével —
(asszisztenssel) all kozvetlen munkakapcsolatban

(a3, asszisztens Meghizdsi szer3ddés alapjin a tanyagondnoki sgolgdlattal kapesolatos sqervezési, irdnyitdsi és
administrativ teendok elldtdsira jogosultsdggal rendelkezik)

Munkaidé: napi 8 6ra, heti 40 6ra

Az altalanos munkaid6-beosztas szerinti munkaidé: hétf6t6l-péntekig - 7.30 6ratdl 16 riig

A munkaidén beliili idszakban, a munkavégzés megszakitisival naponta 30 perc munkakozi
sziinet (ebédidd) jar.

A tanyagondnoki tevékenységet elsisorban a lakossdg igényeinek figyelembevételével, a témyleges, kieligithetd
Siikségletekhes, igagodva koteles végesni.



Munkakére, feladatok:
A tanyagondnok
a) a kézremikodik:
dd) az étkeztetésben,
ab) a hazi segitségnyujtasban,
ac) a kozosségl és szocialis informacidk szolgaltatasaban,
ad) az egyéb alapszolgaltatasokhoz val6 hozzaférésben.

b)az egészségiigyi ellitashoz val6é hozzajutas segitésében:

ba) haziorvosi rendelésre szallitis,

bb)egyéb egészségligyi intézménybe szallitas,

bc) a gybgyszerkivaltis és a gyogyaszati segédeszkozokhoz vald hozzijutas biztositasa.
c)gyermekszallitds: bolcsédések, 6vodisok, iskolasok nevelési-oktatisi intézménybe szallitisa

A tanyagondnok kozremiikSdik a kiegészitd feladatnak mindsiild a lakossigi szolgaltatisokban:

d)a kozosségi, mGvelSdési, sport- és szabadidds rendezvények szervezése, segitése,

e) egyéni hivatalos tigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitisa,

flegyéb lakossagi szolgaltatisok biztositasaban valé koézremikodés, valamint  egyéb
alapszolgaltatasok biztositasaban val6 kézremikodés.

A tanyagondnok kozrem(kodik az OSnkormanyzati feladatok megoldisat segits, koézvetett

szolgaltatasban:

g)onkormanyzati, intézményi informaciok kozvetitése a lakossag részére,
h)tanyagondnoki szolgalat miik6dtetésével kapcsolatos teenddk ellatasa,
1) a tomegkozlekedéshez valé hozzajutasban.

A tanyagondnok kizremikidik a munkakorébe lartogd egyéb feladatok elldtdsdban:

» vezeti a rabizott gépjarmiivet — melyért anyagi felelGsséggel tartozik, felel annak megfelels
kezeléséért, karbantartiasaért és tisztintartiasaért,

o ételszallitas 6nkormanyzati intézményekbe,

o beszedi az étkezési téritési dijakat, azzal a Homokhati Kistérség Tobbcéld Tarsulisa
Integrilt Szocidlis és Gyermekjoléti Kézpont Ullési Tagintézménye tagintézmény-
vezetdjének (asszisztens) rendszeresen elszamol,

e betartja a tiz-és munkavédelmi elSirasokat,

¢ vezetl a munkéjahoz kapcsol6dé a szakmai dokumentaciét.

A tanyagondnok azokat a munkakiri leirdsban nem szerepld feladatokat is kiteles ellitni, amelyekkel a
munkdiltats, vagy Moczdr Gabriella, a Homokhbdti Kistérség Tobbeédlii Tiarsuldsa Integrilt Szocidlis és
Gyermekijdléti Kozpont Ullési Tagintésmeénye tagintésmény-vezetdje - asssisztens - meghizza.

FelelGsségi korok:

A tanyagondnok kételes:

a) munkahelyén, illetSleg az elGirt helyen és idében, munkara képes allapotban megjelenni és a
munkaidejét munkaval tolteni, dletSleg ez alatt munkavégzés céljabol a munkaltaté rendelkezésére
é']lni’

b) munkajat az elvarhaté szakértelemmel és gondossaggal, a munkajira vonatkozé szabilyok,
elbirasok és utasitisok szerint végezni, felettese utasitisait végrehajtani,

¢) munkatarsaival egytittmikodni, és munkdjat ugy végezni, valamint altalaban olyan magatartist
tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi
karosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze eld,

d) munkajat személyesen ellatni,



€) a munkaviszonyra vonatkozé szabélyokban és a kinevezésében megillapitott, 2 munkakoérhéz és
feladatk6thoz kapcesolodé elSkészits és befejezd munkikat elvégezni, a feladatkéréhez tartozd
technikai feladatokat ellatni.

A tanyagondnok felelGs a feladat és hatisk6rében, valamint a sajat munkakérében felmeriilé
feladatok elvégzéséért. A kapott utasitisok és a hatiridSk figyelembevételével kételes ellatni
munkateriiletén beliil felmerills allandé és - id8szakos feladatokat. Kartéritési felelGsség
megallapitisa esetén a red vonatkozé szabilyok szetint felel.

Kiilonés felel6sséggel tartozik a rendelkezésére, a munkavégzéséhez sziikséges személygépkocsi
rendeltetésszerll hasznilatiért.

Helyettesités modja:

A tanyagondnok helyettesitése — megbizisi szerz8déssel - Gabor Sindotné Ullés Dézsa Gyorgy
utca 39. szam alatti lakos, valamint Liebhaber Gibor mez306t (munkakiri leirdsa kapesolt munkakirikre
vonatko3d résében keriilt s3abdlyozdsra) dltal biztositott, akiknek 2 munkakéti leirdsa a Tanyagondnoki
szolgaltatas 4-5. szamu fuggelékében keriilt rogzitéste.

A tanyagondnok jogai:

1. Kiil6nb6z6 szervezeteknél, intézményeknél szolgaltatéknal a telepiilés lakdi nevében eljarhat.

2. Hasznilhatja a munkijdhoz Ullés Nagykozségl Onkorrnényzat infrastruktirajat, technikai
felszerelését.

3. Munkijahoz igényelheti a polgitmestet, a jegyz8, az Onkormanyzat dolgozdi, a haziorvos,
védénd, CsaladsegitS Szolgilat stb. segitségét.

4. A tanyagondnoki képzéseken, tovibbképzéseken, férumokon, rendezvényeken, tréningeken -
elozetes egyeztetés alapjan - rendszetesen részt vehet.

Bérezés: Kozalkalmazotti besorolas szerint torténik.

Munkaruha juttatas: Ullés Nagykézségi Onkormanyzat Munkaruha Szabalyzata
és az onkormanyzat éves koltségvetésérsl szolé rendelete
szerint

Egyéb juttatas: Ullési Polgarmesteri Hivatal Kézszolgilati Szabalyzata
alapjan

Ullés  Nagykézségi  Onkormanyzat — Tanyagondnoki
Szolgalatas Cafetéria Szabalyzata alapjan

Ullés, 2019. marcius 19.

Nagy Attila Gyula.
polgirmester
munkaltatd

A munkakéri leirast tudomasul vettem, egy példanyt a mai napon itvettem:
Ullés, 2019. marcius 20.

Vérésmartyné Sari Csilla
tanyagondnok



A Tanyagondnoki S30lgdltatis Sakmai Programjinak 2. sz, fiiggeléfee

MUNKAKORI LEIiRAS
TANYAGONDNOK

SZEMELYES ADATOK:
Tanyagondnok neve: TOTH ANDRASNE
szuletési név:
sziiletési helye, ideje:
Anyja neve:
Lakcime:

MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS ADATOK:
Munkakdér megnevezése: Tanyagondnok
Szetrvezeti egység megnevezése: Ullés Nagykozségi Onkormanyzat

A tanyagondnoki szolgiltatas az Snkormanyzat szetvezetén beliil intézményhez nem tartozik, Ullés
Nagykozségi Onkormanyzat — A Képvisels-testillet és szervei Szervezeti és Mikédési
Szabalyzatirdl sz616  11/2016.(VIIL.31.)onkorminyzati  rendelete ,, Ullés Nagykozségi
Onkorményzat alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti részletezés” tirgyd, 5. szami
fiiggelékében szerepel.

Munkavégzés pontos helye: Ullés nagykézség kozigazgatasi teriilete, az ellitotti igény szetint.,

Munkakér f6bb céljai:

A tanyagondnoki tevékenység ellatasa:

az intézményhianybo6l eredé hatranyok enyhitése, az alapveté sziikségletek kielégitését segitd
szolgaltatasokhoz, koézszolgiltatisokhoz, valamint alapszolgaltataisokhoz valé hozzajutis
biztositasa, tovabba az egyéni és k6z6sségl szinth sziikségletek teljesitésének segitése

Munkaltat6i jogkor gyakotléja: ~ Nagy Attila Gyula polgarmester

Munkakori kapcsolati rendszere

A tanyagondnok Mobczir Gabriellival, - a Homokhati Kistérség Tobbcéla Tarsulasa Integralt
Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont Ullési Tagintézménye - tagintézmény-vezetSjével (asszisztens)
all kézvetlen munkakapcsolatban

(az asszisgtens Meghizdsi sqerzddés alapjin a tamyagondnoki sgolgdlattal kapesolatos sgervegéss, irdnyitdsi és
administrativ teenddk elldtdsdra jogosulisdggal rendelkeesik)

Munkaidé: napi 8 6ra, heti 40 6ra

Az 3ltalanos munkaidd-beosztis szerinti munkaidd: hétfGtél-péntekig - 7.30 6ratdl 16 raig

A munkaidén belili idGszakban, a munkavégzés megszakitasaval naponta 30 perc munkakézi
szunet (ebédido) jar.

A tanyagondnoki tevékenységet elsGsorban a lakossag igényeinek figyelembevételével, a tényleges,
kielégithets szikségletekhez igazodva koteles végezni.



Munkakére, feladatok:
A tanyagondnok
a) a k6zremikodik:
ee) az étkeztetésben,
ab) a hazi segitségnytjtisban,
ac) a koz0sségi és szociilis informAacidk szolgiltatasaban,
ad) az egyéb alapszolgiltatisokhoz valé hozzaférésben.

b)az egészségiigyi ellitishoz val6 hozzijutas segitésében:

ba) hiziorvosi rendelésre szallitas,

bb)egyéb egészségiigyi intézménybe szallitis,

bc) a gydgyszerkiviltis és a gyogyiszati segédeszkdzokhoz valé hozzdjutis biztositisa.
c)gyermekszillitis: bolesGdések, Gvodisok, iskoldsok nevelési-oktatisi intézménybe szallitasa

A tanyagondnok kézremiikodik a kiegészits feladatnak mindsiils a lakosségi szolgaltatasokban:

d)a koz6sségi, mlvel6dési, spott- és szabadidds rendezvények szetvezése, segitése,

€) egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossigi igények tovibbitasa,

flegyéb lakossigi szolgiltatisok biztositisdban valé kozremikddés, valamint egyéb
alapszolgaltatisok biztositisiban valé kézremiikdés.

A tanyagondnok koézremikédik az Snkormanyzati feladatok megoldasat segitl, kozvetett
szolgaltatisban:

g)énkorményzati, intézményi informacidk kozvetitése a lakossig részére,

h)tanyagondnoki szolgalat miikotetésével kapesolatos teenddk ellitésa,

1) a tomegkozlekedéshez vald hozzajutisban.

A tanyagondnok kizremikidik a munkakirébe tartozd egyéb feladatok ellitisiban:

* vezetia ribizott gépjarmGivet — melyért anyagi felelSsséggel tartozik, felel annak megfelels
kezeléséért, karbantartisaért és tisztantartisaért,

o ételszillitis 6nkormanyzati intézményekbe,

o Dbeszedi az étkezési téritési dijakat, azzal a Homokhit Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa
Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Ullési Tagintézménye tagintézmény-
vezetdjének (asszisztens) rendszeresen elszamol,

o Dbetartja a tliz-és munkavédelmi el8irasokat,

e vezeti a munkijahoz kapcsolédé a szakmai dokumenticiot.

A ‘tanyagondnok azokat a munkakiri leirishan nem sqerepls feladatokat is kiteles ellitns, amelyekkel a
munkdltatd, vagy Mécsdr Gabriella, a Homokhdti Kistérsg Tobbeilii Tarsuldsa Integralt S Roctdlis és
Gyermekjoléti Kizpont Ullési Tagintézmeénye tagintézmeény-vezetije - assgusiens - meghizza.

FelelGsségi korok:

A tanyagondnok koteles:

a) munkahelyén, illetSleg az elbirt helyen és idGben, munkata képes allapotban megjelenni és a
munkaidejét munkaval tolteni, illetSleg ez alatt munkavégzés célidbdl a munkaltaté rendelkezésére
a"]]'tlj',

b) munkéjit az elvirhaté szakértelemmel és gondossiggal, a munkajira vonatkozd szabalyok,
elirasok és utasitasok szerint végezni, felettese utasitisait végrchajtan,

¢) munkatirsaival egyiittmikédni, és munkdjit gy végezni, valamint 4ltaliban olyan magatartist
tandsitani, hogy ez més egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse, munkajit ne zavarja, anyagi
kirosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze el6,

d) munkiéjit személyesen ellatni,



e) a munkaviszonyra vonatkozé szabalyokban és a kinevezésében megallapitott, a munkakorhoz és
feladatkorhéz kapcesolddd eldkészitd és befejezS munkakat elvégezni, a feladatkoréhez tartozéd
technikai feladatokat ellatni.

A tanyagondnok felelos a feladat és hataskorében, valamint a sajat munkakorében felmeriilé
feladatok elvégzéséért. A kapott utasitisok és a hataridék figyelembevételével koteles ellatni
munkateriletén belil felmerild allandé és id3szakos feladatokat. Kartéritési felelosség
megallapitisa esetén a red vonatkozo szabalyok szerint felel.

Kiiléngs felelésséggel tartozik a rendelkezésére, a munkavégzéséhez sziikséges személygépkocsi
rendeltetésszerll hasznalataért.

Helyettesités médja:

A tanyagondnok helyettesitése — megbizasi szerz3déssel - Gabor Sandomé Ullés Dézsa Gydrgy
utca 39. szam alatti lakos, valamint Liebhaber Gabor mezd0t (munkakiri leirdsa kapesolt munkakirikre
vonatkozd résében keriilt s3abilyosdsra) altal biztositott, akiknek a munkakéti leirasa a Tanyagondnoki
szolgaltatas 4-5. szam fiiggelékében keriilt rogzitésre.

A tanyagondnok jogai:

1. Killonbo6z6 szetvezeteknél, intézményeknél szolgaltatoknal a telepiilés lakéi nevében eljarhat.

2. Hasznilhatja a munkajahoz Ullés Nagykézségi Onkorményzat infrastruktirijit, technikai
felszerelését.

3. Munksjihoz igényelheti a polgirmester, a jegyz$, az Onkorminyzat dolgozéi, a hiziorvos,
védond, Csaladsegitd Szolgalat stb. segitségét.

4. A tanyagondnoki képzéseken, tovabbképzéseken, forumokon, rendezvényeken, tréningeken -
elGzetes egyeztetés alapjan - rendszeresen részt vehet.

Bérezés: Kozalkalmazotti besorolas szerint torténik.

Munkaruha juttatas: Ullés Nagykozségi Onkorméanyzat Munkaruha Szabalyzata és
az Onkormanyzat éves koltségvetésérol szolo rendelete
szerint

Egyéb juttatas: Ullési Polgarmesteri Hivatal Kézszolgilati Szabalyzata
alapjan

Ullés  Nagykozségi  Onkormanyzat  Tanyagondnoki
Szolgalatas Cafetéria Szabalyzata alapjan

Ullés, 2019. marcius 19.
Nagy Attila Gyula
polgarmester
munkaltatd

A munkakéri lefrast tudomasul vettem, egy példanyt a mai napon atvettem:

Ullés, 2019. marcius 20.

Téth Andrasné
tanyagondnok



A Tanyagondnoki Szolgiltatis Sakmai Programyjinak 3, 52, fiiggeltke

MUNKAKORI LEIRAS
, TANYAGONDNOK
SZEMELYES ADATOK:

Tanyagondnok neve: GABOR ANITA
szuletési név:
sziletési helye, ideje:
Anyja neve:
Lakcime:

<«

MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS ADATOK:
Munkakor megnevezése: Tanyagondnok
Szervezeti egység megnevezése: Ullés Nagykozségi Onkormanyzat

A tanyagondnoki szolgiltatis az 6nkormanyzat szetvezetén beliil intézményhez nem tartozik, Ullés
Nagykozségi Onkorminyzat — A KépviselG-testillet és szervei Szetvezet és Mikodési
Szabilyzatirdl  sz616  11/2016.(VIIL31.)6nkorméinyzati  rendelete ,Ullés Nagykozségi
Onkorminyzat alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti részletezés” tirgyt, 5. szAmt
fiiggelékében szerepel.

Munkavégzés pontos helye: Ullés nagykézség kézigazgatisi teriilete, az elltotti igény szerint.

Munkakér f6bb céljai:

A tanyagondnoki tevékenység ellatisa:

az intézményhidnybdl eredd hatrinyok enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd
szolgiltatisokhoz, kozszolgaltatasokhoz, valamint alapszolgaltatisokhoz valé hozzajutas
biztositasa, tovabba az egyéni és kozOsségi szinti szitkségletek teliesitésének segitése

Munkiltat6i jogkor gyakorléja:  Nagy Attila Gyula polgirmestet

Munkakoti kapcsolati rendszere

A tanyagondnok Méczar Gabriellaval, - a Homokhati Kistérség Tobbcéld Tarsulasa Integralt
Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Ullési Tagintézménye - tagintézmény-vezetSjével —
(asszisztenssel) all kézvetlen munkakapcsolatban

(ag, assxistens Meghizdsi serxddés alapidn a tanyagondnoki s3olgdlattal kapesolatos szerveséss, irdnyitdsi és
administrativ teendok elldtdsdra jogosultsdggal rendelkesik)

Munkaidé: napi 8 6ra, heti 40 6ra

Az dltalinos munkaidé-beosztis szerinti munkaidd: hétftSl-péntekig - 7.30 6ratdl 16 Sraig

A munkaidén beliili id6szakban, a munkavégzés megszakitisival naponta 30 perc munkakézi
szinet (ebédidd) jar.

A tanyagondnoki tevékenységet elsGsorban a lakossag igényeinek figyelembevételével, a tényleges,
kielégithet6 sziikségletekhez igazodva koteles végezni.



Munkakdére, feladatok:
A tanyagondnok
a) a kézremikodik:
ff) az étkeztetésben,
ab) a hazi segitségnyujtisban,
ac) a k6zosségi és szocialts informacidk szolgaltatasiban,
ad) az egyéb alapszolgaltatasokhoz val6 hozzaférésben.

b)az egészségiigyi ellitashoz val6 hozzajutis segitésében:

ba) haziorvosi rendelésre szallitas,

bb)egyéb egészségiigyi intézménybe szallitas,

bc) a gyogyszerkivaltas és a gyogyaszati segédeszk6z6khoz vald hozzijutas biztositisa.
c)gyermekszallitas: bolcsédések, 6vodasok, iskolasok nevelési-oktatasi intézménybe szallitisa

A tanyagondnok kézremikodik a kiegészitd feladatnak mindsild a lakossigi szolgiltatisokban:

d)a k6zosségl, mivelodési, sport- és szabadidés rendezvények szervezése, segitése,

e) egyéni hivatalos tigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitisa,

fegyéb lakossagi szolgaltatisok biztositisaban valé kozremikodés, valamint egyéb
alapszolgaltatasok biztositasaban valo kézremiikédés.

A tanyagondnok kézremlkodik az &Snkorminyzati feladatok megoldisit segitd, kozvetett

szolgaltatasban:

g)onkormanyzati, intézményi informaciok kézvetitése a lakossag részére,
h) tanyagondnoki szolgalat miikStetésével kapcsolatos teendGk ellatisa,
1) a tomegkozlekedéshez val6 hozzajutasban.

A tanyagondnok kizremikidik a munkakiorébe tartosd egyéb feladatok elldtdsiban:

e vezetl a rabizott gépjarmivet — melyért anyagi felel6sséggel tartozik, felel annak megfelels
kezeléséért, karbantartiasiért és tisztantartasaért,

o beszedi az étkezési téritési dijakat, azzal a Homokhati Kistérség Tobbcéla Tarsulisa
Integrilt Szocidlis és Gyermekjoléti Kézpont Ullési Tagintézménye tagintézmény-
vezetdjének (asszisztens) rendszeresen elszamol,

e betartja a tliz-és munkavédelmi elbirasokat,

e vezeti a munkajahoz kapcsol6dé a szakmai dokumenticiot.

A tanyagondnok azokat a munkakiri leirdshan nem syerepld feladatokat is kiteles elldtni, amelyekkel a
munkdltatd, vagy Moéczir Gabriella, a Homokbdti Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa Integrdlt Szocidlis és
Gyermekjoléti Kigpont Ullési Tagintézmeénye tagintésmény-vesetije - asszistens - meghizza.

FelelGsségi korok:

A tanyagondnok koételes:

a) munkahelyén, illetGleg az elSirt helyen és idSben, munkara képes allapotban megjelenni és a
munkaidejét munkaval tolteni, illetéleg ez alatt munkavégzés céljabol a munkaltaté rendelkezésére
a"]']n'i’

b) munkajat az elvarhaté szakértelemmel és gondossiggal, a munkajira vonatkozé szabilyok,
eléirasok és utasitasok szerint végezni, felettese utasitisait végrehajtani,

¢) munkatirsaival egylittmikodni, és munkajat Ggy végezni, valamint 4ltalaban olyan magatartist
tandsitani, hogy ez mas egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavatja, anyagi
karosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze eld,

d) munkajat személyesen ellatni,



e)a mﬁnkaviszonyra vonatkoz6 szabalyokban és a kinevezésében megillapitott, a munkakérhoz és
feladatk6rhéz kapesoléd6 elSkészitd és befejezé munkakat elvégezni, a feladatkétéhez tartozéd
technikai feladatokat elldtni.

A tanyagondnok felelGs a feladat és hatiskérében, valamint a sajit munkakérében felmeriils
feladatok elvégzéséért. A kapott utasitdsok és a hatdridSk figyelembevételével kételes ellitni
munkatertiletén belil felmerild 4llandé és id8szakos feladatokat. Kartéritési felel6sség
megillapitisa esetén a red vonatkozo szabalyok szerint felel.

Kiilonés felelSsséggel tartozik a rendelkezésére, a munkavégzéséhez szilkséges személygépkocsi
rendeltetésszerl hasznalataért.

Helyettesités mddja:

A tanyagondnok helyettesitése — megbizasi szerzédéssel - Gabor Sindorné Ullés Dézsa Gyorgy
utca 39. szim alatti lakos, valamint Liebhaber Gabor mez88t (munkakiri leirdsa kapesolt munkakirikre
vonatkozd részében keriilt s3abalyozdsra) dltal biztositott, akiknek a munkakéri leirasa a Tanyagondnoki
szolgaltatas 4-5. szamu fiiggelékében keriilt rogzitésre.

A tanyagondnok jogai:

1. Kilonb6z6 szervezeteknél, intézményeknél szolgiltatoknal a telepiilés lakéi nevében eljarhat.

2. Hasznilhatja a munkijihoz Ullés Nagykézségi Onkorminyzat infrastruktarajat, technikai
felszerelését.

3. Munkéjéhoz igényelheti a polgirmester, a jegyz8, az Onkorményzat dolgozdi, a haziorvos,
védond, Csaladsegité Szolgilat stb. segitségét.

4. A tanyagondnoki képzéseken, tovabbképzéseken, férumokon, rendezvényeken, tréningeken -
elézetes egyeztetés alapjin - rendszeresen részt vehet.

Bérezés: Kozalkalmazotti besotolis szerint torténik.

Munkaruha juttatis: Ullés Nagykézségi Onkorményzat Munkaruha Szabilyzata és
az Onkormanyzat éves koltségvetésérSl sz6l6 rendelete
szerint

Egyéb juttatas: Ullési Polgarmesteri Hivatal Kézszolgilati Szabalyzata
alapjan

Ullés  Nagykdzségi  Onkormanyzat Tanyagondnoki
Szolgalatas Cafetéria Szabalyzata alapjan

U11és,2019. marcius 19.
Nagy Attila Gyula
polgarmester

munkaltatd

A munkakoéti leirist tudomasul vettem, egy példanyt a mai napon atvettem:

Ullés, 2019. mércius 20.

Gabor Anita
tanyagondnok



Amely létrejott egyrészrél

A Tanyagondnoki So0lgdlat Szakmai Programjdnak 4 sz, fiiggelike

U/51-1/2019.

MEGBIZASI SZERZODES

Intézmény neve: Ullés Nagykozségi Onkormanyzat

Székhelye: Ullés, Dorozsmai it 40.

Képviseli: Nagy Attila Gyula polgarmester

Adészama: 15726566-1-06

Torzsszama 726566

COFOG 107055 Falugondnoki, tanyagondnoki
szolgaltatas

Tovabbiakban, mint Megbizo
Miisrészrol

Név:

Gabor Sandorné

Sziiletési név:

Anyja neve:

Lakcim:

Sziiletési hely, id6:

TAJ szama:

Adoazonosito jel:

Folydészamla szama:

Tovabbiakban, mint Megbizott kozdott a mai napon a kovetkezo feltételekkel

1. A Megbizd a jelen megbizasi szerz6dés alairdsdval megbizza a Megbizottat, az alabbi

feladat ellatasara: Ullés

Nagykozség kozigazgatasi teriiletén, tanyagondnoki

szolgalatban kozremiikodd tanyagondnokok tavolléte idejére (szabadsag igénybevétele
esetén) a teljes korti helyettesitési feladatok ellatasdval Ullés I., II. és IIl. szamu
tanyagondnoki korzetének vonatkozasaban. A tanyagondnoki szolgélati gépjarmiivek
vezetésével (Skoda 5L Yeti forg. rendsz.: NHS-474, Skoda SL Yeti forg. rendsz.: MVU-
174, Skoda 5L Yeti forg. rendsz.: MVU-173) a tavollét, illetve akadalyoztatas esetén.
A helyettesités idétartamat és idépontjat az Ullés Nagykozségi Onkorményzat szocidlis
segitbje kozli a megbizottal elére egy héttel, illetve rendkiviili helyzet esetén
munkaidében azonnal.

A megbizott - amennyiben f64llasi munkaviszonyt létesit — koteles bejelenteni a
féallast foglalkoztat6ja iranydba a megbizasi szerz6dés létrejottét a hatékony

feladatvégzés érdekében



2. A megbizott kitelezettségei:
— 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet alapijan. kdzremiikodés

az étkezésben,

a hazi segitségnyujtasban,

a koz6sségi €s szocidlis informacidk szolgaltatasiban,

az egészségligyi ellatasahoz valod hozzajutés biztositasa, igy

haziorvosi rendelésre szallitas,

az egyéb egészségligyi intézményben szallitas,

a gyOgyszerkivaltds 4s a gyogyaszati segédeszk6zokhoz valé hozzajutds
biztositasa,

az 6vodaskor, iskolaskord gyermekek szallitésa,

egyéb gyermekszallitas.

— Kiegészitd feladatok:

a kozo6sségi, miivelddési, sport- és szabadidés tevékenységek szervezése,
segitése,
az egyéni hivatalos tligyek intézésének segitése, lakossigi igények

tovabbitasa,
az egyéb lakossigi szolgaltatasok, illetve egyéb alapszolgaltatisok

biztositasdban valé kézremiikodés.

—  6/2014. (IV.10.) Or. szerint meghatarozott feladatok:

kozremlikddés az étkezésben,
kozremiikodés a hazi segitségnyujtasban,

kozremiikodés a koz6sségi és szocidlis informéciok szolgaltatasaban,
kozremiikodés az egyéb alapszolgaltatisokhoz valé hozzaférésben,

az egészseégiigyi ellatashoz vald hozzajutas segitése,

gyermekszallitas, 6vodasok, iskolasok, fiatalok szallitasa,

a kozosségi, miivelédési, sport- és szabadid6s rendezvények szervezése,
segitése

egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossdgi igények tovabbitasa,
egy¢€b lakossagi szolgaltatasok biztositasdban vald kdzremiksdés,
kozvetett Onkorméanyzati feladatok megoldasat segitd szolgéltatasok:
ételszallitis Onkormdnyzati intézményekbe, Onkorményzati, intézményi
informacidk kozvetitése,

kézremiikodés a tomegkozlekedéshez valé hozzajutésban,

munkdsjarat miikédtetése esetenként.



— Vezeti a rabizott gépjarmiivet, amelyért anyagi felel6sséggel tartozik és felel annak
megfeleld kezeléséért, karbantartasaért és tisztantartasaért.

— A napi feladatok ellatasahoz az intézményi gépjarmii haszndlata sziikséges, gy a
gépjarmill tizemeltetési szabalyzat megismerése és betartasa kotelezd érvényil.
Tovabbd a hasznalat sordn annak meghibasodasaért stb. a szabalyzat szerint
felel6sséggel tartozik.

— Naprakészen €s hitelesen vezeti a menetlevelet, munkaid6 végén igazoltatas végett
a felettesének (annak helyettesének) leadja.

— A személyi segitd kérésére maximalis segitséget nyujt a gondozott ellatdsaban.

— Az igényl6 emberek szallitasakor segiti a gépkocsiba valo ki- is beszallasukat.

— Mindennap koételes ellendrizni a gépkocsi valo ki- és beszallasukat.

— Anyagi feleléssége tudataban felel a gépkocsihoz tartozd szerszamkészietért,
tartozékokért.

— Torekszik a j6 munkahelyi 1égkor kialakitdsdra és megfeleld etikai magatartast
tanusit.

— Mindekori titoktartas kotelezi, tiszteletben tartja az ellatotti kor személyiségi jogait,
informaciét az intézmény munkéjarél nem adhat ki.

— Az intézményi életformahoz val6 alkalmazkodas.

— Munkajardl beszamolasi kotelezettséggel a szocialis segitének és helyettesének
tartozik.

— Jelenléti ivet vezet munkaidejérdl.

A Megbizott koteles a jelen szerz6dés 1. pontjaban meghatarozott feladatot a Megbizé
utasitasa szerint €s érdekének megfelelGen teljesiteni.

Ha a Megbiz6 célszeriitlen vagy szakszer(itlen utasitast ad, a Megbizott koteles erre a
Megbizét figyelmeztetni. Ha a Megbiz6 az utasitishoz e figyelmeztetés ellenére is
ragaszkodik, az utasitasbol ered6 karok 6t terhelik.

A Megbizott koteles az 1. pontban megjeldlt és a jelen megbizasi szerz6dés targyéat
képez6 feladat ellatasarol a Megbizot a Megbizé ez iranya felhivasara tajékoztatni,
valamint haladéktalanul koteles tajékoztatni a Megbizot a megbizas teljesitésérol.

Ha a Megbizott feladata ellatdsaban barmely okbodl akadalyoztatva van, a jogosulatlanul
igénybe vett megbizasi dijat 15 napon beliil kételes visszafizetni Megbizo részére.

3. A Megbizé kotelezettségei:
A Megbiz6 a Megbizott 1. pontban foglalt tevékenységéért brutté 57. 350,- Ft havi dij
atutalassal torténd megfizetésével tartozik, amely a kovetkez6képpen torténik:



A megbizott a munkavégzes idotartamat koteles a gépjarmii menetlevelén régziteni,
illetve a Szociélis Kézpontban (6794 Ullés, Radnai u. 22.) jelenléti ivet vezetni.

A teljesités igazolést a szocidlis segitd végzi, valamint § juttatja el a havi 6raszamok
Osszesitését a Polgarmesteri Hivatal gazdalkodasi csoportjahoz, ahol elvégzik a
bérszamfejtést.

A megbizasi dij kifizetése minden targyhonapot kévetdé 10. napjaig torténik, a
targyhoban végzett munka 6raszam alapjan.

4. A szerzdédés megsziinése:

A felek a jelen megbizasi szerz6dést hatarozott idétartamra, 2019. januar 01.
napjatol 2019. december 31. napjaig kotik. A felek r6gzitik, hogy barmely fél
jogosult a jelen megbizasi szerz6dést 10 napos felmondasi id6 mellett, a masik félhez
irdsban, tértivevényes postai kildeményként megkiild6tt rendes felmondissal
megsziintetni.

A szerz6d6 felek rogzitik, hogy a jelen megbizasi szerz6dés barmelyik okbol torténd

felmondasa a feleknél egyidejlileg elszamolasi kotelezettséget keletkeztet.

5. Egyéb rendelkezések: Jelen szerzodésben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari
Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. térvény rendelkezései az iranyadok. A szerz6d6
felek rogzitik. hogy a jelen szerzddést atolvasast és értelmezést kévetGen, mint

akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyodlag irtak ala.

Kelt: Ullés, 2019. januar 31.

Nagy Attila Gyula (Megbizd) Gabor Sandorné (Megbizott)

Fancsik Judit (pénziigyi ellenjegyz0)



A Tanyagondnoki S0lgdltatds Sakmai programjdnak 5. s3. fiiggeléke

MEZOOR munkakéri leirasa

Munkaidd: heti 40 6ra, rugalmas munkaidébeosztissal, jelenléti iv
szerint
Munkiltat6i jogkor gyakorléja: polgarmester, jegyzo
Kézvetlen utasitdsi jogkor: polgarmester, jegyzd
Munkateriilete: Ullés nagykdzség kdzigazgatisi teriilete
Feladata:

a vonatkozé jogszabalyokban el8irt kételezd mez38ti feladatok
mez661i feladatok ellatasa a kozség kozigazgatasi teriiletén

Kapcsolt munkakdrben:

6nkormanyzati intézmények kornyezetének, udvaranak feliigyelete, kozteriletek feliigyelete
(parkok, terek, utcak)

mozgobarusok feliigyelete

kozteriilet-hasznalat ellendrzése

Erdei Iskola és Napos Piac épiiletének bérbeadisival kapcsolatos atadis-dtvételi feladatok
Horgaszté és kornyékének feliigyelete (jatszotéri és sporteszkozok kiemelt feliigyelete)
onkormanyzati kézbesitoi feladatok

tanyagondnoki szolgalat helyettesitési feladatai I-II-III. tanyagondnoki kotzetben

Munkakoérébe tartozéan felelSs:

a ra bizott 6nkormanyzati gépjarmiveket felelGsséggel kezelni

a jogszabaly1 kotelezettségeknek eleget tenni

A sziikséges rendvédelmi intézkedéseket megtenni,

a polgarbrséggel és a rendSrséggel folyamatos egylittmikodést fenntartani
telefonhivasra szlikség esetén haladéktalanul rendelkezésre allni

Munkijanak elvégzéséhez a munkaltaté biztositja a munkavégzéshez sziikséges eszk6zoket.
A munkaruhara val6 jogosultsagot kilon jogszabaly rogziti.

Ullés, 2019. marcius 19.

Nagy Attila Gyula
polgarmester

A munkakori leirasban rogzitetteket elfogadom, egy példinyt atvettem.

Ullés, 2019. marcius 20.

Liebhaber Gabor

mezdor
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Gépjarmd analitika

Skoda Yeti- ........ frsz
Km éra é”éS Km ora Megtett SzocC. ﬁnkorma'nyzati
allas ; 244 felh ala
. . napi km ellatasok elhasznalas
induldskor | o <1skor

osszesen:
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Tanyagondnok asszisztens



A Tanyagondnoki Solgdltatis Sakmai programjinak 7. s3. fiiggeléke

ULLES NAGYKOZSEGI

ONKORMANYZAT
(=1 6794 Ullés, Dorozsmai ut 40.
telefon: 62/282-122
hivatal@ulles.hu

Kérelem adatlap gyermekszallitas igényléséhez-
Tanyagondnoki szolgdlat keretében

L KErelmezo sZUIO MeVe: ......oooviiiiiiiiiiiit ittt ittt et ereteteaaaaetresaranas

Sziiletési helye, ideje: ...
ALY A DIEVE: .ottt iiiiiiteittititieateittieereaareistirasantesetssensesorssnesarsennnanns
TAT SZAMA: ... .ciiiiiiiiiiiiierernreresasraneracarsssssnasansensssssensoasasssassssonsrnse

Sziiletési helye, ideje: .......ccoovviiiiiiiiiiiiii i i e
ADYJADEVE: ...ttt ettt et eas

TTAT SZAMIA: ..ottt ettt et e e e et e et aeeesessansaraesasesasreeeresneaines

A gyermek sajdtos nevelési igényd? ...

A gyermek hatranyos, vagy halmozottan hatranyos csaladbdl szarmazik?

....................................................................................................



IV. Kérjiik indokolja meg, hogy miért kérik a gyermek szallitasat!

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

A kérelem alairisaval hozzijirulok ahhoz, hogy a csalddsegité szolgilat munkatirsa a
kérelemben szerepld személyes adatokat kezelje és az igény elbiralasinak céljabol a
lakcimemen kérnyezettanulmanyt folytasson.

Datum: Ullés, ........veeneeennnn,

Igényl6 aldirasa

A kérelmet atvettem:



) A Tanyagondnoki S0lgdltatis S akmai programyinak 8. s3. fliggeléke
Tl ULLES NAGYKOZSEGI ONKORMANYZAT

" F [=1 6794 Ullés, Dorozsmai (it 40,

ele R 62/282-122

C@Y: hivatal@ulles.hu

Iktatasi
SZAM: vveveveennnne. /2019.

Egyiittmikoédési megallapodas

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS GYERMEKSZALLITASRA

Amely létrejott Fenntart6 neve: Ullés Nagykozségi Onkormanyzat
egyrész1ol: Cime: 6794, Ullés, Dorozsmai ut 40.

Kozremiikodé intézmény neve: Homokhati Szocialis K6zpont
Ullési Tagintézménye

Koztemiik5ds intézmény cime: 6794, Ullés, Radnai utca 22.
Koézremiik6dd szolgilat: Tanyagondnoki szolgilat- képviseli:
Moczar Gabriella- asszisztens

masrészril: SZUIL0 MEVE: vvniiereererineiereronensessessarsnsessssensnsncsnsssses

N T 7 1 ¢ R
Szallitando6 gyermek neve: .......c.coceiiiiiiiiiiiiiiiniiin

a tovabbiakban egyiitt: Felek
Egytttmikodési megallapodast kotnek a mai napon, az alabbi feltételekkel:
1. A megillapodas célja:
A Felek az e megillapodisban rogzitettek alapjan egyiittmikoédnek. A Felek kolcsénosen

torekednek arra, hogy az érintett gyermek biztonsagosan, és a meghatarozott id6te eljusson a
kozoktatasi intézménybe.

2. A kodztemiikddd tanvagondnoki szolgilat kitelezettségei

® A tanyagondnok a lehetéségeihez képest eleget tesz a bolesGde, 6voda, iskola idSpontbeli
kérésnek- igazodik az intézmények programjaihoz (pl. Gszas, szinhiz, gyermeknap stb.)

* A tanyagondnok a gyermeket a biztonsagi kévetelményeket betartva a kozoktatisi
intézménybe szallitja.

* A szillének a gyermek egészségi allapotardl visszajelzést ad, amennyiben észleli, hogy a
gyermek beteg.

* A tanyagondnok nem jogosult informaciot, illetve tizend fiizetet, ellenérzét szallitani a
sziil6 és az O6vodapedagogus-bolesédei gondozéd-pedagdgus kozott, ezzel segitve a
hatékony kommunikaciét a sziilé és a kozoktatasi intézmény kézott!



* A tanyagondok kételes a felettesének, és a csaladsegits szolgalat munkatirsinak jelezni, ha
problémat észlel a szallitissal kapcsolatban, illetve, ha a sziil§ a megallapodasban foglalt
kotelezettségeinek nem tesz eleget.

3. Az érintett sziilS kitelezettségei:

1. A szilé biztositja, hogy gyermekét reggel az 1dSjarasi korilményeknek megfeleléen
feloltSztetve, az elézetesen megbeszélt idépontra adja it a tanyagondnok részére, valamint
a délutini hazaszillitasnal otthoniban vérja a gyermekét.

2. A s7il6 4llandd kapcsolatot tart a gyermek kozoktatasi intézményével, folyamatos nyilt és
kétoldala kommunikici6ban vesz részt. Uzend fiizetet, ellendrz6t, gyermekkel kapcsolatos
informéciét csak az 6vodapedagdgus-bolcsédei gondozé-pedagdgus részére adhat at!

3. A sziilének biztositania kell, hogy telefonon mindig elérhetd legyen, a gyermek szulGi
értekezletén folyamatosan részt kell vennie.

4. A kozoktatisi intézmény és a tanyagondnoki szolgalat felé is a gyermekével kapcsolatban
tajékoztatasi kotelezettség terheli a sziil6t.

5. A sziil§ koteles a tanyagondnok felé legalabb 1 nappal koribban jelezni, ha a
szallitisban valtozas kovetkezik be (a gyermek megbetegszik, vagy aznapra a sziild
tudja villalni a gyermek szallitdsit.) Ezt megteheti itdsban, sz6ban vagy az illetékes
tanyagondnok telefonon t6rténd értesitésével hétkéznapokon 7:30-16:00 6ra kzott.
Rendkiviili esetben jelezhet csak a tanyagondnoknak akkor, ha hétvégén vagy
iinnepnapon torténik a valtozas.

4. A gyermekszillitis az alibbi esetekben megsziinik:

*  asziild kérésére,

* ha a 3. pontban részletezett kitelezettségek barmelyikét a sziils megszegi, nem
teljesiti,

* ha a gyermek mar nem felel meg a kritériumoknak.

5.A szolgaltatis feliilvizsgalata évente torténik.

6. A tanyagondnoki szolgilat +észé16l a kapcsolattarto:

Név: Moczar Gabriella
e-mail: szocellatas@ulles.hu
telefonszam: 62/639-500, 30/349-5469

A Felek a jelen megallapodasbdl eredd esetleges jogvitikat elsésorban targyalasos uton kotelesek
rendezni.

A jelen megillapodisban nem vagy nem kell§ részletességgel szabalyozott kérdések tekintetében a
magyar jog szabalyai — elsésorban a Polgiti térvénykonyv — az iranyadok.

A Felek a 2 oldalbél all6 megallapodast elolvastik, megértették, és mint akaratukkal
mindenben megegyezdt, jovahagyéblag irtak ala.

A jelen megallapodas 4 darab eredeti, egymassal teljes egészében megegyezé példanyban késziilt,
amelybdl itadasra keriil 1 példany a sziil§ részére, 1 példany a kézoktatssi intézmény részére, 1
példany a tanyagondnoki szolgalat részéte, 1 példany pedig az irattirba.

Ullés, 2019....................
A kézremiikod6 tanyagondnoki
szolgalat részérGl:
Sziil§ alairiasa Moéczar Gabriella

Asszisztens
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Tanyagondnoki Szolgadltatds Szakmai Programjanak 10. sz. fiiggeléke
JELENLETI Iv
Ullés Nagykozségi Onkormanyzat - 6794, Ullés, Dorozsmai ut 40.
DOLGOZG NEVE:
Szakfeladat szima, neve: Tanyagondnoki szolgilat Uilés - 889928
20.... (V) ciiierenrrnverannens havi
Erkezés | Tavozas Munkakézi sziinet Munkakdzi sziinet Elszamothaté munkaidé o
6ra| perc | 6ra | perc | Tévozas Erkezés Tévozas Erkezés napi halmozott Aléiras
G
7
g
1
]
1
1
3
1
1
1
1
1
2
2
2
p.
2
2
2
2
2
2
3
3
3
3
29,
30.
31.
dolgozé aldirdsa asszisztens aldirasa
fora
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